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Aiming for 

Excellence 
in Every Step we Take Bahrain’s flagship industrial trade show, the Gulf Industrial Fair, 

is the highlight of this issue.  Established as the premier event 
for major industrial establishments in the Kingdom, this year 
witnessed participating companies share their latest updates 
and showcase working opportunities with other suppliers and 
customers. 
The month of February featured a number of important events 
from holding qualitative training sessions by the University of 
Virginia to hosting high level delegations, as well as various 
achievements in production and safety.
Share Your Opinion takes a look at employees’ feedback and 
assessment on the 2017 Town Hall Meetings, and lessons that 
they learnt from the sessions presented by CEO Tim Murray. 
The Talents and Hobbies section features a horseback riding 
enthusiast, while Chat-box features a walk down the memory 
lane with one of our long service employees from the 
Maintenance Services Department. 
We invite you to browse our February issue and hope that you 
will find it informative as well as enjoyable. As usual, we look 
forward to your feedback and suggestions to improve going 
forward in the upcoming issues.

“What gets measured gets improved.”
Peter Drucker

يحتل معر�ش الخليج لل�شناعة، وهو اأحد اأبرز المعار�ش ال�شناعية 
التجارية في مملكة البحرين، ال�شدارة في هذا العدد. حيث يعتبر 

من اأهم الفعاليات التي تحر�ش كبرى ال�شركات ال�شناعية في مملكة 
البحرين على الم�شاركة فيها. وقد �شهد هذا العام م�شاركة عدد من 

ال�شركات والموؤ�ش�شات الرائدة التي جاءت لعر�ش خبراتها ومنتجاتها، 
والبحث عن فر�ش تعاون جديدة على م�شتوى الأعمال مع الموردين 

والعملاء المحليين والعالميين.
و�شهد �شهر فبراير العديد من الفعاليات الهامة في ال�شركة، بدءاً 

بعقد ور�ش التدريب النوعية من قبل محا�شرين من جامعة فرجينيا 
العريقة بالوليات المتحدة الأمريكية، مروراً با�شتقبال الوفود عالية 

الم�شتوى، وانتهاء بالإعلان عن العديد من المنجزات التي حققتها 
ال�شركة في مجالي الإنتاج وال�شلامة.

وقمنا كذلك في هذا العدد باأخذ اآراء عدد من الموظفين وانطباعاتهم 
حول مدى فعالية اللقاءات العمالية لهذا العام، واأهم الدرو�ش 

الم�شتفادة من العرو�ش التقديمية التي قدمها الرئي�ش التنفيذي 
ب�شورة مبا�شرة خلال اللقاءات العمالية. 

وت�شت�شيف �شفحة المواهب والهوايات فار�شة تهوى ريا�شة ركوب 
الخيل والفرو�شية منذ نعومة اأظفارها، بينما ي�شت�شيف لقاء العدد 

موظفا من اأ�شحاب الخدمة الطويلة، الذي تحدث عن م�شيرته 
وذكرياته مع ال�شركة خلال �شنوات عمله في دائرة خدمات ال�شيانة. 

ندعوكم لت�شفح عدد فبراير، الذي نتمنى اأن تلقوا فيه كل 
المتعة والفائدة. وكعادتنا دائماً، فاإننا نتطلع قدماً لمعرفة اآرائكم 
وانطباعاتكم والم�شاهمة باإر�شال ملاحظاتكم واقتراحاتكم حتى 

يت�شنى لنا تقديم الأف�شل في الأعداد القادمة. 
 

"ما يمكنك قيا�سه، يمكنك تح�سينه" 
بيتر دراكر

We welcome your contributions by connecting with us via email 
albayan@alba.com.bh or calling us at 

17837529 and 17835779

نرحب بم�شاركاتكم من خلال التوا�شل معنا عبر البريد الإلكتروني 
albayan@alba.com.bh اأو بالت�شال على الأرقام التالية

17835779 و 17837529

كلمة العدد

EDITORIAL

"Always doing more than necessary" is the guiding principle that drives the future of Alba.  We are committed to aiming 
for excellence in every step we take. One team, One family.

القيام بما اأكثر من ال�سروري هو المبداأ الذي �سيدفع نحو م�ستقبل اأف�سل لنا جميعا. نحن ملتزمون نحو ال�سعي اإلى التميز في كل خطوة نقوم بها 
كفريق واحد و عائلة واحدة.
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Alba emphasised its support towards the Kingdom of Bahrain’s 
sustainable initiatives when a delegation from the Company visited 
Bahrain’s leading environmental regulatory body, the Supreme 
Council of Environment (SCE) on 26 February 2017. 
Led by CEO, Tim Murray, Alba delegation comprised Director Line 6 
Smelter Project and Engineering Shawqi Al Hashmi, Director of Admin. 
Waleed Tamimi, Senior Manager SHE, Moh’d Khalil and Acting Manager 
Public Relations Fatema Al-Mohri. 
Alba delegation met with the CEO of SCE, HE Dr. Mohamed Mubarak 
Bin Daina, Acting Director for Environmental Assessment and Control, 
Eng. Luma Al Mahroos, and Senior Environmental Specialist, Eng. 
Mohammed Aman.
The issues that were discussed covered environmental compliance 
of Alba and the efforts adopted lately by Alba to further lower its 
emissions. The discussion also included Waste Management and the 
opportunities of investing in Waste and By-products generated by 
Alba processes aiming to reuse it or to feed it to some other industries 
as a raw material. 

عللززت البللا دعمهللا تجللاه المبللادرات الم�شللتدامة لمملكللة البحريللن وذلللك من خلللال زيارة 
وفللد �شللركة البللا للجهللة الرقابيللة البيئيللة الرائللدة في البحريللن – المجل�للش الأعلللى للبيئللة 

بتاريللخ 26 فبرايللر 2017.
برئا�شللة الرئي�للش التنفيللذي ل�شللركة البللا تيللم مللوري، تاألللف وفللد ال�شللركة مللن المديللر 
الإداري لم�شللروع الخللط ال�شاد�للش والهند�شللة �شللوقي الها�شللمي، المديللر الإداري لل�شللوؤون 
الإداريللة وليللد التميمللي، مديللر اأول ال�شلللامة وال�شحللة والبيئللة محمللد خليللل، ومديللرة 

العلاقللات العامللة بالوكالللة فاطمللة المهللري.
وقللد التقللى وفللد �شللركة البللا بالرئي�للش التنفيذي للمجل�للش الأعلللى للبيئة �شللعادة الدكتور 
محمد مبارك بن دينة، ومديرة التقييم والتحكم البيئي بالوكالة المهند�شة لما المحرو�ش، 

واأخ�شائي بيئي اأول المهند�ش محمد اأمان.  
نوق�للش خلللال الجتمللاع عللدد مللن الموا�شيللع ذات الهتمللام الم�شللترك، كاللتللزام البيئللي 
ل�شللركة البللا وجهودهللا المبذولللة لمزيللد من خف�للش النبعاثات. كما بحث الجانبللان اإدارة 
المخلفات والفر�ش المتاحة للا�شتثمار في هذه المخلفات والمنتجات الثانوية الناتجة عن 
العمليللات الت�شللغيلية في البللا، بهللدف اإعللادة ا�شللتخدامها اأو تدويرهللا كمللواد خللام في 

�شناعللات اأخرى.

 الرئيس التنفيذي يحصل على تكريم في مجال إدراك
مفاهيم السلامة

 تحسن صافي إيرادات البا للربع الرابع من العام 2016 بزيادة
تبلغ  79 مليون دولار أمريكي

 وفد البا يلتقي بمسؤولي المجلس الأعلى للبيئة
ح�شللل الرئي�للش التنفيللذي تيللم مللوري علللى تكللريم في مجللال ال�شلللامة مللن 
قبللل مجل�للش ال�شلللامة الوطنللي بالوليللات المتحللدة الأمريكيللة، كاأحد الروؤ�شللاء 
التنفيذيللين الذيللن يتمتعللون بفهم �شللامل حللول تطبيق مفاهيم ال�شلللامة للعام 

.2017

"الروؤ�شللاء التنفيذيللون الذيللن يدركللون مفاهيللم ال�شلللامة"، هللي جائللزة 
يقدمهللا مجل�للش ال�شلللامة الوطنللي ب�شللورة �شللنوية للقللادة الإداريللين الذيللن 
يظهرون تميزاً في مدى التزامهم نحو الموظفين في مجالي ال�شحة وال�شلامة 

المهنية. 
ويعللد مللوري مللن الروؤ�شللاء التنفيذيللين الذيللن تركللوا ب�شمللة وا�شحللة علللى 
مفاهيللم ال�شلللامة في ال�شللركة، وهللو الأمللر الللذي جعللل البللا تفللوز بعللدة جوائللز 

عالميللة في مجللالت ال�شلللامة، وال�شحللة، والبيئللة في ال�شللنوات الأخلليرة. 
كمللا قللام تيللم مللوري با�شللتحداث العديللد مللن المبللادرات والبرامللج التطويريللة 
لتح�شللين الأداء في ال�شللركة مثللل برنامللج 6 �شلليجما، وتطويللر جهللود ال�شللركة 
في مجللال ال�شللتدامة وخف�للش التكاليللف، وتعزيز نظام التوريد بال�شللركة، اإلى 
جانللب زيللادة ن�شللبة المبيعللات ذات القيمللة الم�شافللة وتبنللي �شيا�شللات الت�شللويق 

الحديثة. 

اأعلنللت �شللركة البللا نتائجهللا لل�شللنة الكاملللة والربللع الرابللع لعللام 2016 وذلللك خلللال 
اجتمللاع مجل�للش اإدارة ال�شللركة الللذي عقللد بتاريللخ 9 فبرايللر 2017.

وقللد اأعلنللت البللا اأن اإجمللالي مبيعاتهللا بلللغ 669.8 مليللون دينللار بحرينللي )1.781 مليللار 
دولر اأمريكللي( خلللال العللام 2016 وذلللك مقابللل 766.7 مليللون دينار بحرينللي )2.039 
مليللار دولر اأمريكللي( خلللال العللام 2015، م�شللجلًا بذلللك انخفا�شللاً ب�شللبب انخفا�للش 
كل مللن الأ�شللعار في بور�شللة لنللدن للمعللادن وقيمللة العائللدات الأعلللى. اأما بالن�شللبة للربع 
الرابع من العام 2016، فقد بلغ اإجمالي المبيعات ما قيمته 181.6 مليون دينار بحريني 
)483 مليون دولر اأمريكي(، م�شللجلًا انخفا�شاً بن�شللبة %2 عن ال�شللنة الما�شية، وذلك 
مقابل 176.3 مليون دينار بحريني )469 مليون دولر اأمريكي( خلال الربع الرابع من 

العام 2015.
بلللغ �شللافي الدخللل 48.4 مليللون دينللار بحرينللي )128.7 مليللون دولر اأمريكللي( في 
عللام 2016 وذلللك مقارنللة بمللا قيمتلله 59.9 مليللون دينللار بحرينللي )159.5 مليللون دولر 
اأمريكللي( في العللام 2015 – م�شللجلًا انخفا�شللاً بن�شللبة %19 عللن ال�شللنة الما�شيللة، في 
حين �شللجلت ال�شللركة �شافي اأرباح بقيمة 13.7 مليون دينار بحريني )36.5 مليون دولر 
اأمريكي( خلال الربع الرابع من العام 2016، مقابل �شافي خ�شللائر بقيمة 15.7 مليون 
دينللار بحرينللي )41.8 مليللون دولر اأمريكللي( لنف�للش الفللترة مللن العللام 2015، محققللاً 

زيللادة �شللنوية  بن�شللبة 187%.
وقد �شرح رئي�للش مجل�للش اإدارة �شللركة البا ال�شلليخ دعيج بن �شلللمان بن دعيج اآل خليفة 

قائلًا:
"تمكنللت البللا مللرة اأخللرى من تحقيللق الرقم القيا�شللي في حجم الإنتللاج والمبيعات وذلك 

في ظللل الظللروف ال�شعبللة التللي تمللر بهللا بور�شللة لنللدن للمعللادن، وتمكنللت ال�شللركة مللن 
تحقيللق اأهدافهللا المو�شوعللة. ونحللن نتطلللع قدمللاً ل�شللتمرار التركيللز علللى تعزيللز مكانللة 
ال�شللركة التناف�شللية مللن خلللال تحقيللق اأهللداف م�شللروع الخللط ال�شاد�للش للتو�شللعة وفللق 

الخطللة الزمنيللة المو�شوعللة وباأقللل مللن الميزانيللة المحددة للم�شللروع".
واأ�شاف الرئي�ش التنفيذي ل�شركة البا تيم موري قائلًا:

 "لقللد اأثبللت العللام 2016 اأنلله عللام التحديللات والفر�للش بالن�شللبة ل�شناعللة الألمنيللوم، 
تمكنت من خلاله البا من التفوق على نظرائها في ال�شناعة واختتمت العام باأداء قوي 
خلال الربع الرابع من العام 2016. �شنقوم خلال العام 2017 باإطلاق مبادرة ال�شلامة 
في اأر�للش الغللد لتعزيللز �شحللة و�شلللامة موظفينللا. كما اأن ال�شللتعدادات لتحللولت الخط 
ال�شاد�ش �شوف تبداأ، والذي �شيجعل من البا اأكبر م�شهر ذي موقع واحد في العالم مع 

حلول عام 2019". 

Alba’s CEO Tim Murray was featured in the National Safety 
Council, USA’s renowned “CEOs Who Get It” list for the year of 
2017.
The “CEOs Who Get It” is the National Safety Council’s 
annual recognition of leaders who demonstrate a personal 
commitment to worker safety and health.
Murray has been instrumental in changing the safety culture 
of Alba, which has earned the Company many international 
awards in the field of Safety, Health and Environment. He is 
known for initiating a Six Sigma culture, improving Alba’s 
approach to sustainability and cost-effectiveness, expanding 
the Company’s supply chain, driving Value-Added sale and 
adopting a new marketing approach for Alba.

Alba released its Full-Year and Fourth Quarter of 2016 Results during 
a meeting of the Company’s Board of Directors on 09 February, 2017.
Alba reported Total Sales of BD 669.8 million (US$ 1.781 billion) in 2016 
versus BD 766.7 million (US$ 2.039 billion) in 2015, down by 13% YoY 
due to the double dip of LME and premium prices. As for the fourth 
quarter of 2016, Total Sales totalled BD 181.6 million (US$ 483 million) 
down by about 2% YoY versus BD 176.3 million (US$ 469 million) in 
Q4 2015. 
Net Income stood at BD 48.4 million (US$ 128.7 million) in 2016 
compared to BD 59.9 million (US$ 159.5 million) in 2015 - down by 
19% YoY; while the Company reported a Net Profit of BD 13.7 million 
(US$ 36.5 million) in the fourth quarter of 2016 versus Net Loss of BD 
15.7 million (US$ 41.8 million) for the same period in 2015, up by 187% 
YoY. 
Chairman of Alba’s Board of Directors, Shaikh Daij Bin Salman Bin Daij 
Al Khalifa, said:
“Alba was able to achieve a breakthrough record in its production and 
sales volumes amidst tough LME market conditions and was able to 
deliver on its targets. Looking ahead, our focus will remain on Safety 
and delivering on the Line 6 Expansion Project.”
Alba’s CEO, Tim Murray added:
“2016 proved to be a year of challenges and opportunities for the 
aluminium industry wherein Alba managed to outperform the 
industry and had a very strong finish in the 4th quarter of 2016.  
In 2017, we will be launching our Safety Tomorrowland initiative to 
further improve the health and safety of our employees. In addition, 
the preparations for the Line 6 transformation will begin which will 
make Alba the largest single-site smelter in the world in 2019.” 

Tim Murray among 
CEO's Who Get It’
for 2017Alba’s Q4 2016 Net Income Improves by 

US$ 79 million

Alba delegation meets with Supreme 
Council of Environment

Alba News اأخبار البا
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Alba emphasised its commitment towards Bahrain's Economic 
Vision 2030 to develop young Bahraini nationals by signing a 
Memorandum of Understanding (MoU) for Joint Co-Operation 
with Bahrain Polytechnic, on 16 February 2017.
The MoU was signed between Alba’s CEO Tim Murray and 
Acting CEO of Bahrain Polytechnic, Dr Mohamed Al-Aseeri at 
Alba. The signing ceremony was also attended by Alba’s CFO, Ali 
Al Baqali, Director of Admin. Waleed Tamimi, Manager Training 
Rawdha Al Aradi, Head of Training Administration Ghadnana 
Albinali, and Acting Manager Public Relations Fatema Al-Mohri.
As per the MoU, Alba and Bahrain Polytechnic will seek mutual 
areas of cooperation which includes using Alba’s resources to 
develop skills of the students, provide suitable opportunities 
for job training and internships and facilitate recruitment and 
employment of Bahrain Polytechnic graduates whenever 
appropriate.

Alba conducted a strategic offsite workshop ‘Next Generation 
Leadership Program’ for Executives, Directors and Managers on 12 and 
13 February 2017 at the Alba Club.
The ‘Next Generation Leadership Program’ - designed and presented 
by Prof. Scott Snell, from the prestigious Darden Graduate School of 
Business at the University of Virginia, USA - comprised a two-module 
curriculum focusing on leadership through Managing change, 
Growth, Strategy execution, Agility and Talent management and 
leadership pipeline.
Speaking at the workshop, Murray said:
“At Alba we recognise the importance of developing the next 
generation of leaders. This becomes even more critical as Alba goes 
down the path of becoming the largest single-site smelter in the 
world upon commissioning of the Line 6 Expansion Project.”

عللززت البللا التزامهللا بتحقيللق الروؤيللة القت�شاديللة لمملكللة البحريللن 2030 من 
اأجللل تنميللة وتطويللر ال�شللباب البحرينللي وذلك من خلال توقيللع مذكرة تفاهم 

للتعللاون الم�شللترك مللع جامعة بوليتكنك البحرين بتاريللخ 16 فبراير 2017. 
تم توقيللع مذكللرة التفاهللم مللن قبللل كل مللن الرئي�للش التنفيللذي ل�شللركة البللا 
تيللم مللوري والرئي�للش التنفيللذي بالوكالللة لجامعللة بوليتكنك البحريللن الدكتور 
محمللد الع�شلليري في �شللركة البللا. كمللا ح�شللر حفللل التوقيللع مللن جانللب �شللركة 
البللا الرئي�للش التنفيللذي لل�شللوؤون الماليللة علللي البقللالي، المديللر الإداري لل�شللوؤون 
الإداريللة وليللد التميمللي، مديللرة التدريللب رو�شللة العللرادي، ورئي�شللة الق�شللم 
الإداري بدائللرة التدريللب غدنانللة البنعلللي، اإلى جانب مديرة العلاقات العامة 

بالوكالللة فاطمللة المهري.
ووفقللاً لمذكللرة التفاهللم التللي تم توقيعهللا، �شلليقوم الجانبللان ببحللث �شللبل 
التعللاون بللين الطرفللين، بمللا فيهللا ال�شللتفادة مللن مرافللق ومللوارد �شللركة البللا 
لتنميللة مهللارات الطلبللة والطالبللات وتقللديم فر�للش ملائمللة للتدريللب المهنللي 
والبرامللج التدريبيللة المختلفللة مما ي�شللهل عمليللة التوظيف م�شللتقبلًا لخريجي 

جامعللة بوليتكنللك البحريللن بح�شللب ال�شللواغر المتاحللة. 

عقللدت البللا ور�شللة عمللل ا�شللتراتيجية تحللت عنللوان "برنامللج القيللادة للجيللل المقبللل" 
للروؤ�شللاء التنفيذيللين، والمللدراء الإداريللين، ومللدراء الدوائللر في الفللترة مللن 12 وحتى 13 

فبرايللر 2017 بنللادي البللا.
تم اإعللداد وتقللديم "برنامللج القيللادة للجيللل المقبللل" مللن قبللل البروفي�شللور �شللكوت �شللنيل 
من كلية داردن العليا لإدارة الأعمال بجامعة فيرجينيا، الوليات المتحدة الأمريكية – 
حيللث ا�شللتمل برنامللج الور�شللة علللى نموذجللين ركز من خلالهما على القيللادة من خلال 
اإدارة التغيللير، والنمللو، وتنفيذ ال�شللتراتيجيات، والمرونللة، واإدارة المواهب، وتفعيل خط 

�شللير القيادة بكل ت�شعباته. 
وتعليقاً على الور�شة، �شرح الرئي�ش التنفيذي ل�شركة البا، تيم موري، قائلًا:

"اإننللا في �شللركة البللا نُللدرك اأهميللة تطويللر الجيللل القللادم مللن القللادة، وخ�شو�شللاً مللع 
م�شينا قُدُماً في م�شللروع الخط ال�شاد�للش للتو�شللعة والذي �شلليجعل من �شللركة البا اأكبر 

م�شهللر للاألمنيللوم ذي موقللع واحللد في العللالم فللور ت�شللغيله."

Alba signs MoU with Bahrain 
Polytechnic

Alba holds "Next Generation" Leadership 
workshop

البا توقع مذكرة تفاهم مع بوليتكنك البحرين
البا تقُيم ورشة العمل القيادية "الجيل المقبل

Alba News اأخبار البا

البا تستضيف سعادة السفير الألماني لدى مملكة البحرين

البا تستقبل وفداً روسياً عالي المستوى

ا�شللتقبلت البللا �شللعادة ال�شللفير الألمللاني لللدى مملكللة البحريللن ال�شلليد األفريللد �شلليمز 
بروتللز، ونائللب رئي�للش البعثللة الدبلوما�شللية ال�شلليد وولفغانللغ هاجللن، وذلللك بتاريللخ

15 فبرايللر 2017. وكان في ا�شللتقبال �شللعادة ال�شللفير الألمللاني ونائللب رئي�للش البعثللة 

الدبلوما�شللية كل مللن الرئي�للش التنفيللذي ل�شللركة البللا تيللم مللوري، والمديللر الإداري 
لل�شللوؤون الإداريللة وليللد التميمللي، اللللذان عللبرا عللن �شللكرهما لهللذه الزيللارة ولهتمللام 

ال�شللفارة الألمانيللة بمعرفللة المزيللد عللن �شللركة البللا وعملياتهللا الت�شللغيلية.
وبهذه المنا�شبة، �شرح موري قائلًا:

"اإنه لمن دواعي �شرورنا اأن ن�شتقبل �شعادة ال�شيد األفريد �شيمز بروتز وال�شيد وولفغانغ 
هاجن ل�شتعرا�ش اإنجازات ال�شركة وتطورها على �شعيد ال�شلامة وال�شحة والبيئة.

ونحللن نتطلللع لتعزيللز العلاقللات الثنائيللة بللين البحريللن والجمهوريللة الألمانيللة في جميللع 
المجللالت، وبحللث مجللالت التعللاون الم�شللترك بللين �شللركة البا وبع�للش ال�شللركات الألمانية 

الرائدة في الهند�شللة والحلول التقنية ب�شللكل خا�ش".
هللذا وقللام �شللعادة ال�شللفير الألمللاني بجولللة في مختلللف اأرجللاء الم�شهللر والتعللرف علللى 
عمليللات البللا الت�شللغيلية واأهللم مرافق واأق�شللام العمليللة الإنتاجية، والطلللاع كذلك على 

اآخللر تطللورات م�شللروع الخط ال�شاد�للش للتو�شللعة.

ا�شللت�شافت البللا وفللداً عللالي الم�شللتوى مللن التحللاد الرو�شللي، برئا�شللة �شللعادة ال�شلليد 
�شلليرجي ت�شلليب نائللب وزيللر ال�شناعللة والتجللارة بالتحللاد الرو�شللي وذلللك بتاريللخ

21 فبراير2017.

وتاألللف الوفللد كذلللك مللن ال�شلليد �شلليرجي غري�شلليف رئي�للش تنميللة المعللادن، ال�شلليد 
األك�شللندر بانكراتللوف م�شللاعد نائللب وزيللر ال�شناعة والتجللارة، اإلى جانب ال�شلليد اأنتون 

بازوليللف مديللر م�شللروع يللو �شللي رو�شللال الللدولي.
وكان في ا�شللتقبال الوفللد مللن جانللب �شللركة البللا كل مللن الرئي�للش التنفيللذي للعمليللات 
الإنتاجيللة اأمللين �شلللطان، والرئي�للش التنفيللذي ل�شللوؤون الت�شللويق خالللد عبداللطيللف، 
وذلللك بح�شللور المديللر الإداري لل�شللوؤون الإداريللة وليد التميمي، مدير ال�شللوؤون القانونية 

�شتيفانو�للش جروبلللر، ومديللرة العلاقللات العامللة بالوكالللة فاطمللة المهللري.

Alba welcomed the German Ambassador to the Kingdom of Bahrain 
HE Mr. Alfred Simms-Protz and Deputy Head of Mission Mr. Wolfgang 
Haagen on 15 February 2017. Alba’s CEO Tim Murray and Director of 
Admin. Waleed Tamimi  welcomed HE Mr. Alfred Simms-Protz and Mr. 
Wolfgang Haagen and expressed thanks for their visit as well as for 
their interest to know more about Alba and its operations.
Speaking on this occasion, Murray said: 
“We were pleased to welcome HE Mr. Alfred Simms-Protz and Mr. 
Wolfgang Haagen and exhibit Alba’s achievements and progress in 
terms of Safety, Health and Environment. 
We look forward towards strengthening bilateral relations between 
Bahrain and Germany in all areas, and particularly, seek potential areas 
for collaboration between Alba and leading German technology as 
well as engineering companies.”
H.E. Mr. Alfred Simms-Protz was given a tour around the plant and 
familiarised with Alba’s operations and main production facilities as 
well as the progress on Line 6 Expansion Project.

Alba received a high-level delegation from the Russian Federation 
headed by HE Mr. Sergey Tsyb, Deputy Minister of Industry and Trade 
of the Russian Federation on 21 February 2017.
The delegation included Mr Sergei Grishaev, Head of Development 
of Non-Ferrous Metallurgy, Mr Alexander Pankratov, Assistant to 
Deputy Minister of Industry and Trade and Anton Bazulev, Director of 
International Project of UC Rusal.
Alba’s COO Amin Sultan and CMO Khalid A. Latif welcomed the 
Russian delegation. Also present were Director of Admin. Waleed 
Tamimi, Manager Legal, Stephanus Grobler and Acting Manager 
Public Relations, Fatema Al-Mohri.

Alba welcomes German Ambassador to 
the Kingdom of Bahrain

Alba welcomes high-level Russian 
delegation

"
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Alba News اأخبار البا

Alba received a senior delegation from SAPA, which comprised 
Director Global Metal Sourcing Oskar Karlsson and Director Metal 
European Extrusion Frank Øverli.
The delegation met with Alba’s CMO Khalid A. Latif and other top 
officials and discussed areas of mutual collaboration.

Alba underlined its support towards effective Bahrainisation through 
training and development by participating in Bahrain Society for 
Training & Development (BSTD) Annual Gala Dinner.
Alba’s CEO Tim Murray along with Director of Admin. Waleed Tamimi 
and other top officials attended the BSTD’s Annual Gala Dinner, which 
was held on 26 February, 2017 at Gulf Hotel, Bahrain.
Commenting on Alba's support for BSTD,  Murray said: 
“I believe that the true success of a company depends on its workforce 
being the most important asset. Alba is not only a business enterprise 
but we are also a firm believer in the development of our people.” 

Alba received a delegation from Citibank Bahrain on 15 February 2017 
to celebrate the milestone progress of a joint project which aims 
to implement “host to host” solution for seamless and automated 
payments and cash management.
This joint project, which was kick-started a few months earlier as part 
of Alba’s endeavour towards boosting its efficiency, will streamline the 
various financial transactions of Alba.
The project has successfully passed the trial setup phase and will soon 
be implemented.
The delegation members met with CFO Ali Al Baqali and Director 
of Admin. Waleed Tamimi as well as Manager Financial Accounting 
and Controlling Ahmed Abdul Qader, who commended the smooth 
progress of the project and appreciated the teams involved. 

Alba hosted the GAC HSE Committee Meeting on 5 and 6 February 
2017, which was attended by senior safety, health and environment 
officials from the different GCC smelters.
This GAC HSE Committee Meeting takes place in different GAC 
member countries every quarter, where participating members discuss 
opportunities and challenges facing safety, health and environment 
fields of the aluminium industry and share best practices as well. 

Alba’s CMO Khalid A. Latif met with a delegation from the 
Bahrain and UAE braches of HSBC Bank on 20 February, 2017, 
with the aim to further strengthen business ties with the 
financial institution. The meeting was also attended by 
Alba’s Acting Manager Customer Services & Marketing 
Operations Hisham Yousif Al-Kooheji. 
During discussions, Latif highlighted the latest projects of Alba 
and expressed the Management’s desire to take the business 
relations with HSBC to a higher level.

ا�شللتقبلت البللا وفللداً رفيللع الم�شللتوى مللن �شللركة �شللابا ل�شناعللات الألمنيللوم التحويليللة، 
تاألف من مدير توريد المعدن اأو�شللكار كارل�شللون، ومدير �شللحب المعدن في اأوروبا فرانك 
اأوفيرلي. وقد التقى الوفد مع الرئي�للش التنفيذي لل�شللئون الت�شللويقية خالد عبداللطيف 
وعدد من الم�شوؤولين في ال�شركة لبحث مجالت التعاون الم�شترك بين �شركتي البا و�شابا 

في قطللاع ال�شناعات التحويلية. 

اأكللدت البللا دعمهللا تجللاه مبللادرات البحرنللة الفعالللة عللن طريللق التدريللب والتطويللر، 
وذلك من خلال ح�شورها لحفل الع�شاء ال�شنوي الذي تقيمه جمعية البحرين للتدريب 

وتنمية الموارد الب�شللرية.
وقللد ح�شللر الحفللل بالنيابللة عللن �شللركة البللا كل مللن الرئي�للش التنفيللذي ل�شللركة البا تيم 
مللوري، اإلى جانللب المديللر الإداري لل�شللوؤون الإداريللة وليللد التميمللي وعللدد مللن الم�شللوؤولين 

بال�شللركة، وذلللك بتاريللخ 26 فبرايللر 2017، بفنللدق الخليللج – البحرين.
وفي تعليقه على دعم �شركة البا للجمعية، �شرح موري قائلًا:

"اإن النجاح الفعلي لأي �شللركة اأو موؤ�ش�شللة ل يتحقق اإل من خلال اعتبار القوى العاملة 
اأهللم ثرواتهللا. ول يقت�شللر دور �شللركة البللا علللى كونهللا �شللركة تجاريللة، بللل هللي موؤمنللة 

باأهميللة تنمية وتطويللر موظفيها". ا�شللتقبلت البللا وفللدا من م�شرف �شلليتي بنللك البحرين بتاريخ 15 فبرايللر 2017، وذلك 
للاحتفللال بتحقيللق الإنجللاز الهام المتمثل في تنفيذ م�شللروع "التوا�شل المبا�شللر" بين البا 

والم�شرف، والذي يهدف لإنهاء المعاملات المالية ب�شورة مبا�شللرة وفورية. 
و�شي�شللاهم هذا الم�شللروع الم�شللترك، والذي ا�شللتغرق عدة اأ�شللهر من التنفيذ والتخطيط 
كجللزء مللن خطللط �شللركة البللا الهادفللة لتح�شللين الكفللاءة، في ت�شللهيل كافللة الإجللراءات 
الم�شرفيللة. وقللد اجتللاز الم�شللروع المرحلللة التجريبيللة بنجللاح،  ومللن المزمللع بللدء مرحلللة 

الت�شللغيل الكلي قريباً.
وقللد التقللى الوفللد بللكل مللن الرئي�للش التنفيللذي لل�شللوؤون الماليللة علللي البقللالي، المديللر 
الإداري لل�شللوؤون الإداريللة وليللد التميمللي، ومديللر دائللرة الح�شللابات اأحمللد عبدالقللادر، 
والذيللن اأثنللوا علللى �شللير الم�شللروع بنجللاح والجهد الللذي بذله فريق العمللل في تنفيذ هذا 

الم�شللروع الهللام لتحقيللق النتائللج المرجللوة منه.  
ا�شللت�شافت البللا اجتمللاع لجنللة ال�شحللة وال�شلللامة والبيئللة التابعللة للمجل�للش الخليجللي 
للاألمنيللوم بتاريللخ 5 و6 فبرايللر 2017، بح�شللور ممثلللي دوائللر ال�شلللامة وال�شحة والبيئة 

مللن كافللة م�شاهر الألمنيللوم الخليجية. 
ويعقللد هللذا الجتمللاع  كل ثلاثللة اأ�شللهر في اإحللدى الللدول الأع�شللاء بالمجل�للش، وذلللك مللن 
اأجللل بحللث فر�للش التعللاون الم�شللترك واأبللرز التحديللات في مجللالت ال�شلللامة وال�شحللة 

والبيئللة، واإلقللاء ال�شللوء علللى اأف�شللل الممار�شللات في هللذا المجال. 

التقللى الرئي�للش التنفيللذي ل�شللوؤون الت�شللويق ب�شللركة البللا خالللد عبداللطيللف 
بوفللد مللن ممثلللي م�شللرف ات�للش ا�للش بللي �شللي في مملكللة البحريللن والإمللارات 
العربيللة المتحللدة بتاريللخ 20 فبرايللر 2017، وذلللك مللن اأجللل تعزيللز العلاقللات 
التجاريللة مللع الموؤ�ش�شللات الم�شرفيللة. وح�شللر الجتمللاع مديللر دائللرة خدمللات 

الزبائللن وعمليللات الت�شللويق بالوكالللة ه�شللام الكوهجللي.
وخلللال الجتمللاع، اأو�شللح عبداللطيللف اأحللدث الم�شللاريع في البللا، وعللبر عللن 
حر�ش اإدارة ال�شركة على تعزيز علاقاتها التجارية مع بنك اإت�ش اإ�ش بي �شي.  

SAPA delegation visit Alba attends BSTD Gala Dinner 

Alba receives a delegation from 
Citibank Bahrain

Hosting GAC HSE Committee Meeting

Alba meets with HSBC Delegation 

 زيارة وفد من شركة سابا

 البا تحضر حفل عشاء جمعية التدريب وتنمية
الموارد البشرية

 البا تستقبل وفداً من مصرف سيتي بنك البحرين

 اجتماع لجنة السلامة بالمجلس الخليجي للألمنيوم

زيارة وفد من مصرف اتش اس بي سي
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GCC companies advised to prepare 
an implementation roadmap ahead 
of introduction of VAT  

New LME ceo to be announced in 
H1; focus to be on easier access

Russia mulls creation of 
aluminium OPEC: Minister

EGA to join global aluminium 
sustainability initiative

(www.godubai.com) (www.dotemirates.com) (www.metalbulletin.com) (www.qatar-tribune.com)

Senior tax experts have advised companies 
across the UAE and the GCC to be well 
versed with different aspects of VAT and 
chalk out a clear roadmap to ensure timely 
and smooth implementation of VAT in the 
UAE and across the GCC by beginning of 
next year. Jeanine Daou, ME Fiscal Policies 
and Indirect Tax Leader and Rob Hucknall, 
ME Finance Consulting Partner, both from 
PricewaterhouseCoopers, said that the role 
of technology towards ensuring a smooth 
implementation in the organisations is critical 
and hence CIOs need to be well-prepared in 
advance for the possible challenges ahead.

LME parent company Hong Kong Exchanges 
& Clearing (HKEX) expects to unveil a new 
ceo for the LME in the first half of this year, 
Charles Li said.  Matt Chamberlain, formerly 
chief operating officer of the London Metal 
Exchange, has held the position of interim 
ceo since Garry Jones retired in January. 
While many users of the exchange believe 
Chamberlain could be given the role 
permanently, the exchange is looking at other 
applicants for the position both internally and 
externally. 

Russia is proposing the creation of an OPEC-
like organisation for the global aluminium 
industry, TASS news agency quoted Russian 
Industry and Trade Minister Denis Manturov 
as saying on Monday. Russia's Rusal was 
overtaken by China's Hongqiao as the 
world's biggest aluminium producer several 
years ago, as Rusal cut back its production 
capacity due to a fall in prices. Manturov told 
reporters about the idea of an aluminium-
making group on the sidelines of an 
economic conference in Russia's Black Sea 
resort of Sochi. 

EGA has become the first Middle East-
headquartered aluminium company to 
join the Aluminium Stewardship Initiative, 
which sets global standards for governance, 
environmental and social responsibility. EGA 
invested almost US$1 billion since 2010 in 
environmental technologies and facilities to 
reduce and manage its emissions and waste, 
and makes important social contributions 
including creating employment, spurring 
broader economic development and 
focusing on safety and worker welfare.

ن�شللح كبللار خللبراء ال�شرائللب مختلللف ال�شللركات في 
الإمارات العربية المتحدة ودول مجل�ش التعاون الخليجي 
لكللي تطلللع علللى جميللع تفا�شيللل �شريبللة القيمللة الم�شافللة 
وت�شع خطط عمل وا�شحة للتاأكد من التما�شي مع تطبيق 
ال�شريبللة في الوقللت المحللدد وب�شللكل �شل�للش، حيث �شللتكون 
ال�شريبللة �شللارية المفعللول مع مطلللع العام القللادم. وقالت 
جانللين �شللو، رئي�للش ال�شيا�شللات الماليللة وال�شرائللب غللير 
المبا�شللرة لمنطقة ال�شللرق الأو�شللط في براي�للش ووترهاو�للش 
كوبللرز، وروب هوكنللال، ال�شللريك الإ�شت�شللاري لل�شللوؤون 
المالية بال�شرق الأو�شط، باأن التقنية �شيكون لها دور مهم 
في م�شللاعدة ال�شللركات في هذا ال�شدد، لذا، على مدراء 
تقنية المعلومات ال�شللتعداد من الآن لمجابهة اأي تحديات 

محتملة.

توقعللت ال�شللركة الأم لبور�شللة لنللدن للمعللادن، بور�شللة 
ومقا�شللة هونللغ كونللغ، اأن يتم الإعلان عن رئي�للش تنفيذي 
جديللد لبور�شللة لنللدن للمعادن في الن�شللف الأول من هذا 
العللام، بح�شللب ت�شللالرز لي. يُذكللر اأن مللات ت�شللامبرلين، 
لنللدن  لبور�شللة  للعمليللات  ال�شللابق  التنفيللذي  الرئي�للش 
للمعللادن، �شللغل من�شللب الرئي�للش التنفيللذي بالوكالة منذ 
تقاعللد غللاري جونللز في �شللهر ينايللر. وبالرغللم مللن توقللع 
الكثللير مللن المتعاملللين مللع البور�شللة تثبيللت ت�شللامبرلين 
في المن�شللب، تنظللر البور�شللة ب�شللكل جللدي في الطلبللات 

المقدمللة ل�شللغل المن�شللب مللن الداخللل والخللارج.

تقترح رو�شلليا اإن�شللاء منظمة �شللبيهة بالل اأوبك ل�شناعة 
الألمنيللوم العالميللة، بح�شللب وكالللة اأنبللاء تا�للش، نقلللًا عللن 
ديني�للش مانتللوروف وزيللر ال�شناعللة والتجللارة الرو�شللي. 
يُذكر اأن �شللركة هونغت�شللياو ال�شينية ا�شتطاعت خطف 
لقللب اأكللبر منتللج للاألمنيللوم في العالم من �شللركة رو�شللال 
الرو�شللية قبللل عللدة �شللنوات، وذلللك بعللد اأن ا�شطللرت 
رو�شللال اإلى خف�للش اإنتاجهللا ب�شللبب انخفا�للش الأ�شللعار. 
وقللد �شللرح مانتللوروف عللن فكللرة اإن�شللاء مجموعة ت�شم 
�شٌنَللاع الألمنيللوم  علللى هام�للش موؤتمر اإقت�شللادي عُقِدَ في 

منتجللع البحر الأ�شللود الرو�شللي في �شوت�شللي.

ا�شبحللت �شللركة الإمللارات العالميللة للاألمنيللوم اأول �شللركة 
األمنيللوم في ال�شللرق الأو�شللط تن�شللم اإلى المبللادرة العالميللة 
لتعزيللز ا�شللتدامة الألمنيللوم، والتللي ت�شللع معايللير عالميللة 
للحوكمة، والم�شللوؤوليات البيئية والجتماعية. وا�شللتثمرت 
�شللركة الإمللارات العالمية للاألمنيللوم ما يقارب المليار دولر 
اأمريكي منذ 2010 في تقنيات ومرافق بيئية لتقليل واإدارة 
انبعاثاتها ومخلفاتها، و�شاركت بخطوات مجتمعية مهمة 
ت�شمنت خلق فر�ش العمل، وتحفيز التنمية القت�شادية 
ب�شللكل اأو�شللع، والتركيللز علللى �شلللامة موظفيهللا وجللودة 

والم�شللتوى المعي�شي لهم.

 شركات دول مجلس التعاون الخليجي نصُِحَت
 بإعداد خطة عمل استباقية قبل فرض ضريبة

 القيمة المضافة

 رئيس تنفيذي جديد لبورصة لندن للمعادن في
النصف الأول من العام الجاري

 وزير روسي: روسيا تدرس امكانية إنشاء منظمة
للألمنيوم شبيهة بالـ أوبك

 الإمارات العالمية للألمنيوم تنضم إلى المبادرة
العالمية لتعزيز استدامة الألمنيوم

Aluminium Industry News اأخبار �سناعة الألمنيوم
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Lead Story مو�سوع العدد

معرض الخليج للصناعة: الحدث الأهم لإبراز إنجازات المملكة في المجال الصناعي
Gulf Industrial Fair: A Showcase for Industrial Excellence 

Since its inception, the Gulf 
Industry Fair has become the 
melting point for industry titans to 
get together and showcase their 
latest developments in a unique 
setup that promotes innovation 
and economic growth.

اأ�شبللح معر�للش الخليللج لل�شناعللة منللذ العللام 
لل�شللركات  الأولى  الوجهللة  لتاأ�شي�شلله  الأول 
ال�شناعيللة الكللبرى لمللا يوفللره هللذا المعر�للش 
مللن فر�للش فريللدة مللن نوعهللا لتنميللة القطللاع 
ودفللع  البحريللن،  مملكللة  في  ال�شناعللي 
عللام.  بعللد  عامللاً  القت�شللادي  النمللو  عجلللة 

As a leading major Bahraini company, Alba’s sponsorship 
of this important regional event has been a long standing 
tradition that benefits the Company in providing a suitable 
platform to interact with other industry leaders and 
disseminate latest news and updates. 

علللى  البللا  تحر�للش  البحريللن،  مملكللة  في  كللبرى  �شناعيللة  وك�شللركة 
منهللا  �شللعياً  وذلللك  دوري،  ب�شللكل  لل�شناعللة  الخليللج  معر�للش  دعللم 
بال�شللركات  واللتقللاء  الهللام  الإقليمللي  الحللدث  هللذا  في  للم�شللاركة 
اأحللدث  علللى  والح�شللول  ال�شناعللي،  المجللال  في  الأخللرى  العالميللة 
ال�شناعيللة.  المجللالت  كافللة  في  الحديثللة  والتقنيللات  الأخبللار 
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Lead Story مو�سوع العدد

Alba honoured at the opening ceremony
His Royal Highness the Prime Minister of the Kingdom of 
Bahrain, Prince Khalifa bin Salman Al Khalifa inaugurated 
the trade event on 07 February 2017 and visited Alba 
stand. 
At the Alba stand, HRH Premier was received by Alba’s 
Chairman of Board of Directors, Shaikh Daij bin Salman 
bin Daij Al Khalifa and the Executive Management.
Shaikh Daij presented HRH the Premier with a personalised 
gift that symbolised Alba’s appreciation of his guidance 
and unrelenting support towards Alba and the growth of 
aluminium industry in the Kingdom of Bahrain and GCC.
Expressing his gratitude to HRH the Premier, Alba’s 
Chairman of Board of Directors, Shaikh Daij said: 
“We, at Alba, are honoured to receive HRH the Premier at 
the GIF 2017.
Bahrain has made significant strides across all industries, 
especially in the aluminium sector and downstream 
industries under the guidance of HRH the Premier, and 
Alba is grateful to HRH for his instrumental support in 
transforming Alba into one of the leading aluminium 
smelters in the world. 
Also, I would like to express my sincere thanks for HRH's 
continuous support for Alba's landmark Line 6 Expansion 
Project.

 تكريم الشركة في حفل الافتتاح
تف�شللل �شاحللب ال�شللمو الملكللي الأمللير خليفللة بللن �شلللمان اآل خليفللة 
لعللام  ال�شناعللي  الخليللج  معر�للش  بافتتللاح  الموقللر  الللوزراء  رئي�للش 
2017، وذلللك بتاريللخ 7 فبرايللر 2017، وزيللارة جنللاح البللا في المعر�للش. 

وكان في ا�شتقبال �شموه بجناح البا كل من رئي�ش مجل�ش الإدارة ال�شيخ 
دعيج بن �شلمان بن دعيج اآل خليفة، واأع�شاء الإدارة التنفيذية بال�شركة.
وقللد قللام ال�شلليخ دعيللج بللن �شلللمان اآل خليفللة بتقللديم هديللة تذكاريللة 
�شخ�شية ل�شمو رئي�ش الوزراء بهذه المنا�شبة، وذلك للتعبير عن امتنان 
ال�شللركة وفريقهللا الإداري لمللا يقدملله �شللموه مللن دعللم لمحدود لل�شللركة 
والقطللاع ال�شناعللي ب�شللكل عللام خلللال م�شلليرة النمللو لمملكللة البحريللن. 
وفي هللذا ال�شللياق، �شللرح ال�شلليخ دعيللج بللن �شلللمان اآل خليفللة قائلللا: 
""اإنه ل�شللرف عظيم لنا اأن ن�شللتقبل �شاحب ال�شللمو الملكي رئي�ش الوزراء 

الموقللر مللن خلللال جنللاح ال�شللركة في معر�للش الخليللج لل�شناعللة 2017.
لقللد خطللت البحريللن خطللوات هامللة ووا�شللعة في جميللع ال�شناعللات، 
وخ�شو�شللاً في قطللاع الألمنيللوم و�شناعاتلله التحويليللة، وذلك تحت قيادة 
وتوجيلله �شللمو رئي�للش الللوزراء الموقللر. وي�شللر �شللركة البللا التعبللير عن بالغ 
امتنانهللا ل�شللمو رئي�للش الللوزراء الللذي كان لدعملله اللامحللدود الف�شللل 
في تحويللل ال�شللركة اإلى اأحللد م�شاهللر الألمنيللوم الرائللدة حللول العللالم.

كمللا اأود اأن اأتقللدم بال�شللكر الجزيللل لدعللم �شللموه الم�شللتمر نحللو م�شللروع 
الخط ال�شاد�ش للتو�شعة الذي يعتبر نقطة تحول هامة في م�شيرة ال�شركة.
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Highlighting Alba’s achievements
Following the inauguration of the Gulf Industry Fair, major 
customers, potential investors, industry insiders, experts and 
guests were welcomed to Alba’s stand and presented with useful 
information on the history of the company as well as the latest 
developments pertaining to Line 6 Expansion Project. A team from 
Procurement and Warehousing department was also present on 
site to meet with potential suppliers and contractors and update 
them on the company’s standard operating procedures and Code 
of Conduct. Engineers, technicians and specialists from various 
local and international companies met with representatives from 
Alba Engineering and Infrastructure team and discussed technical 
matters related to existing projects as well as upcoming ones. The 
trade fair was also visited by many Alba employees and members of 
the Management team.

إلقاء الضوء على إنجازات البا
وتلللا حفللل الفتتللاح العديللد مللن الأن�شللطة وور�للش العمللل واللقللاءات والجتماعللات 
التللي جمعللت مللا بللين الخللبراء ال�شناعيين وال�شللركات و�شللركات المقاولت الرئي�شللية، 
والتللي حر�شللت علللى اللتقللاء بممثلللي دائللرة الم�شللتريات ب�شللركة البللا، والح�شول على 
اآخللر التحديثللات فيمللا يتعلللق بم�شللروع الخللط ال�شاد�للش للتو�شللعة، كمللا حر�للش الفريق 
الهند�شللي في ال�شللركة علللى ح�شللور المعر�للش والتعرف على اآخر التقنيللات والتوجهات 
ال�شناعية الحديثة التي من �شاأنها اأن ت�شاهم في ت�شريع وتيرة العمل في هذا الم�شروع 
وتحقيللق المراحللل الت�شللغيلية المختلفللة. كمللا حر�للش العديللد مللن الموظفللين واأع�شللاء 
الفريللق الإداري علللى ح�شللور المعر�للش واللتقللاء بال�شللركات ال�شناعيللة الأخللرى. 



The Newsletter of Aluminium Bahrain B. S. C. | Feb. 2017 الن�شرة الإخبارية ل�شركة األمنيوم البحرين �ش.م.ب. | فبراير 2017

20 21www.albasmelter.com www.albasmelter.com

SHE Feature

ما هو ال�سرطان؟
ال�شللرطان، يطلللق عليلله اأي�شللاً الللورم الخبيللث، هللو م�شطلللح عللام يعنللي التكللون ال�شللريع 

لمجموعللة مللن الخلايللا غللير الطبيعية التللي تنمو خارج الحللدود الطبيعية.
قللد يوؤثللر ال�شللرطان علللى اأي ع�شو من اأع�شاء الج�شللم، وينتج مللن تحول اإحدى الخلايا 

اإلى خلية �شرطانية من خلال تفاعل الجينات مع الموؤثرات الخارجية.
ما الذي يزيد من احتمالية الإ�سابة بال�سرطان؟

عوامل الخطر الم�شببة لل�شرطان تعمل ب�شكل تراكمي لت�شبب حدوث مر�ش ال�شرطان، 
ولي�ش بال�شرورة اأن تكون �شبباً له.

عللادة مللن الممكللن تجنللب عوامللل خطللر نمللط الحيللاة الإعتياديللة الم�شللببة لل�شللرطان، 
وتجنللب هللذه العوامللل قللد يقلللل مللن فر�للش اإ�شابللة ال�شللخ�ش بالمر�للش.
عوامل نمط الحياة العتيادية التي يجب تجنبها، من �سمنها:

الوزن الزائد اأو ال�شمنة. .

النظام الغذائي غير ال�شحي والعالي بمحتواه من الأغذية المعالجة. .

قلة ممار�شة التمارين الريا�شية. .

Cancer, also referred to as a malignant tumour, is a general term that 
refers to the rapid formation of abnormal cells that grow beyond their 
normal boundaries. 
Cancer can affect any part of the body, and originates from a single 
cell that transforms into a tumour cell through interactions between 
genetics and external agents.

What increases the risk for Cancer?
The risk factors for cancer act cumulatively to contribute to the 
occurrence of cancer; they are not necessarily the cause of cancer. 
Lifestyle risk factors for cancer are usually preventable, and avoiding 
certain factors may lower one’s risk in developing cancer. 

Key lifestyle risk factors to avoid, include:
 . Overweight or obesity.
 . Unhealthy diet high in processed foods.
 . Lack of physical activity.
 . Tobacco use.
 . Alcohol use.
 . Infections (hepatitis).
 . Environmental pollution (air, water, and soil).
 . Occupational Carcinogens.
 . Radiation (UV light).

Key Dietary Guidelines for Cancer Prevention
 . Reduce intake of saturated fat, processed meat, and red meat
 . Limit intake of salt-cured and charred foods
 . Increase consumption of fruits, vegetables, and whole grains
 . Avoid alcoholic beverages consumption.

Together against cancer
What is Cancer?

معا نحارب مرض السرطان
التدخين. .
تعاطي الكحول. .
اللتهابات )كمر�ش التهاب الكبد الوبائي(. .
التلوث البيئي )الهواء، الماء، والأتربة(. .
المواد الم�شرطنة. .
الإ�شعاعات )الأ�شعة فوق البنف�شجية(. .

الن�سائح الغذائية المهمة لتجنب مر�ض ال�سرطان:
تقليل تناول الدهون الم�شبعة، اللحوم المعالجة، واللحوم الحمراء. .
الحد من تناول الأطعمة المملحة و المدخنة. .
الإكثار من تناول الفاكهة والخ�شروات والحبوب مع النخالة. .
تجنب تعاطي الكحول. .

لقاء العدد

SABER: 
Having a sense of responsibility and 

commitment is the cornerstones
 of success 

صابر للبيان : 
تعلمت من البا أن الإحساس 

بالمسؤولية والإلتزام هما القاعدة 
الصلبة لكل نجاح 

Alba takes pride in the calibre of its dedicated 
employees and their efforts in pushing the 
boundaries of excellence and elevating the levels 
of success. Throughout the years, many talented 
employees have demonstrated unique talents and 
abilities, despite the harsh working conditions and 
demanding workload. 
Our guest for this issue is one of those hard working 
employees, who has been an Alba employee for 25 
years. Meet Saber A. Rahman from the Maintenance 
Services Department, Heavy Vehicles section. 

تفتخللر البللا دومللاً بموظفيهللا المخل�شللين الذيللن يبذلللون الغللالي 
والنفي�للش مللن اأجللل رفعللة ال�شللركة، ومللن اأجللل اأن تبقللى البللا دائمللا 
في الطليعللة بللين كل  نظيراتهللا مللن ال�شللركات الأخللرى، كمللا تزخر 
عائلللة البللا بالطاقللات التللي خدمللت ال�شللركة باإخلا�للش واأمانللة، 
وتفانللت في اأداء عملهللا طللوال �شللنوات خدمتهللا الطويلللة. ورغللم 
طبيعللة العمللل ال�شللاقة في البللا، اإل اأن مللا يميللز هللوؤلء الموظفللين 
هللو حبهللم ال�شللديد لل�شللركة، والللذي قلّمللا تللراه في اأماكللن اأخللرى. 
�شيفنللا في هللذا العللدد هوالزميللل �شابللر عبدالرحمللن الموظللف 
في دائللرة الور�للش المركزيللة، والللذي اأم�شللى اأكللر مللن خم�شللة 
وع�شللرين عامللاً في خدمللة ال�شللركة، وكان لنللا معلله الحللوار الآتللي:
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Chat Box لقاء العدد

هلا عرفتنا عن نف�سك ؟
�شابللر عبللد الرحمللن زينللل مللن مواليللد 22 فبرايللر 1970، متللزوج ولللدي مللن الأبناء ولد 
وبنللت، زيللاد وليللال، حا�شللل على الثانوية العامة واأعمل في دائرة الور�للش المركزية ق�شللم 

الآليللات الثقيلللة منذ العام 1992 .
اأخبرنا عن ق�سة ان�سمامك لل�سركة؟

التحقللت بال�شللركة في مرحلللة افتتللاح الخللط الرابللع وذلللك عللن طريق التقديم المبا�شللر، 
حيللث قمللت بتقللديم كافللة ال�شللهادات والأوراق المطلوبللة منللي، وكنللت حينهللا علللى و�شللك 
الن�شمام لإحدى ال�شركات الأخرى، اإلى اأن جاءني ات�شال من دائرة الموارد الب�شرية 
في ال�شللركة، وبعللد اجتيللازي للامتحللان التحريللري والمقابلللة ال�شللفهية والفح�للش الطبي 

ان�شممت ر�شللمياً لل�شللركة في ذلك العام.
ما الفرق بين البا الما�سي والبا الحا�سر؟

ل �شك اأنني �شاأنحاز للما�شي الجميل بكل تفا�شيله الحلوة، اإل اأنه بطبيعة الحال فاإن 
لللكل فللترة زمنيللة جمالهللا ورونقهللا المختلللف، واأعتقللد اأن كل مرحلة هللي مكملة للمرحلة 
التي �شبقتها. قد يكون الما�شي اأجمل بحكم الب�شاطة بين النا�ش والتعامل ال�شل�ش وغير 
المعقد، اإل اأن هذا الزمن كذلك يتميز بالتطور العلمي والتكنولوجي والبيئي وغيره من 

الأمور التي لم تكن موجودة في ال�شابق.
ماذا اأعطتك البا؟

قللد ل ا�شللتطيع اأن اأوفي ال�شللركة حقهللا في هللذه ال�شللطور الب�شلليطة، لكللن قللد يكللون توفير 
الحيللاة الكريمللة وك�شللب الخللبرات وتكويللن ال�شداقات التي اأعتز بها كثلليراً هي اأبرز ما 

ح�شلت عليه خلال �شللنوات عملي في البا.
ماذا تعلمت من البا؟

البللا علمتنللي اأن احللترام الآخريللن هللو اأ�شا�للش كل �شللي، واأن الإح�شا�للش بالم�شللوؤولية 
واللتللزام همللا القاعللدة ال�شلبللة والقويللة لللكل نجاح تحققلله في حياتللك، واأن الإنجاز ل 

يتحقللق اإل مللن خلللال العمللل بللروح الفريللق الواحللد.
من هم الأ�سخا�ض الذين تعلمت منهم على الم�ستوى المهني في 

ال�سركة؟
كثلليرون كان لهللم مللن بعللد الله الف�شللل الكبللير فيمللا و�شلللت للله علللى الم�شللتوى المهنللي، 
وعلللى �شللبيل الذكللر ل الح�شللر : ن�شللرالله عبداللطيللف، يو�شللف جمعللة، منللير رحمللة، 

عبدالنبللي حبيللل و�شلليد عدنللان.
هل ح�سرت اللقاءات العمالية لهذا العام؟

بالتاأكيد
وكيف راأيتها مقارنة بالأعوام ال�سابقة؟

كانللت اجتماعللات هللذا العللام ثريللة مللن ناحيللة المعلومللات، وبللات كل موظللف في ال�شللركة 
يعرف اأدق التفا�شيل عن اأداء ال�شركة. للاأمانة، اأعتقد اأن اجتماعات هذا العام كانت 

مميزة جداً.
بعيداً عن اأجواء العمل، كيف تمار�ض حياتك اليومية؟ 

اأنللا اجتماعللي بالدرجللة الأولى، لذلللك اأحر�للش علللى زيللارة جميللع مللن حللولي، بحيللث 
ي�شبللح يومللي موزعللاً بللين م�شللوؤولياتي العائليللة وزياراتللي للاأقللارب والأ�شدقللاء.

ماهي هواياتك ؟
اأحب ال�شفر كثيراً

اأين وجهتك المف�سلة، ولماذا؟
اأحب ال�شللفر اإلى دول �شللرق اآ�شلليا وبالأخ�ش تايلند وال�شللبب يعود اإلى الطبيعة الخلابة 

والجو الجميل الذي تتمتع به هذه الدولة على مدار ال�شنة.

Your introduction
I am Saber A. Rahman, settled with two children: Zeyad and Layal. I 
hold a High School Diploma and have been working in the Heavy 
Vehicles section since 1992.

How did you join Alba?
I joined Alba in 1970 at the start of Red. Line 4. I was seeking 
employment and had submitted my documents to Alba along with 
many other companies. I soon got a call from the HR department in 
Alba to give the trade test and personal interview. I passed both and 
joined Alba as a full-time employee. 

What difference do you see between now and then?
Naturally, I would say that there is nothing like the good old days, 
but every era has its own set of advantages and disadvantages. I do 
believe that each time period compliments the one preceding it. 
Our current time is marked by a massive revolution in social media 
and interpersonal communication channels, which was not the case 
previously.

What did you gain from Alba?
I may not be able to express my gratitude to Alba in simple words, 
but I can sum it up by saying that I am most grateful to Alba for 
the opportunity it gave me to live a prosperous life, full of lifelong 
friendships and fond memories. 

What did you learn from Alba?
I learned a sense of responsibility and respect for others, as well as 
the importance of commitment as the cornerstone of success in every 
aspect of life. 

Who were the employees that you learned from the most?
I was fortunate to have many mentors in Alba who helped me reach 
where I am today, to name a few: Nasrallah A. Latif, Yousif Juma, 
Muneer Rahma, A. Nabi Hubail and S. Adnan. 

Did you attend the Town Hall Meetings for this year? 
Definitely.
And how do you evaluate this year’s meetings?
I found this year’s meetings to be rich in terms of information and 
content. The meetings were instrumental in providing many non-
management employees with the required level of knowledge about 
both, the aluminium industry and Alba. 

How do you spend your free time?
I like to be with my family and friends and I try to balance the time 
between them. 

Your hobbies?
I love to travel. 

Any particular destinations?
I have an affiliation to the Far East, and I love to visit Thailand due to its 
hospitable people and charming nature. 

A word of wisdom you believe in.
You need to fight hard to get what you wish to have in this life.

A special quality that people see in you.
I would say humbleness and humility.

A bad habit that you dislike in others.
I don’t like dishonest people who take advantage of others for their 
own gain. 

A sad turning event in your life.
The death of my elder brother Hassan in an unfortunate accident

The closest people to you.
My wife and children 

Any last words?
I wish to express my gratitude to Alba and my employees for a long 
and fruitful career. I also thank you for featuring me in this issue.

ماهي الحكمة التي ترددها دائما؟ً
اإذا اردت �شيئاً بقوة فحارب من اأجل الح�شول عليه.

ما هو الجانب المميز في �سخ�سيتك؟
التوا�شع.

ماهي ال�سفة التي تمقتها كثيرا؟ً
الكذب وا�شتغلال النا�ش.

موقف ح�سل لك في حياتك وترك فيك اأثراً كبيرا؟ً
وفاة اأخي الأكبر ح�شن رحمه الله في حادث قبل �شنوات.

من هم اأقرب النا�ض اإلى قلبك؟
الأهل ب�شكل عام وزوجتي واأولدي ب�شكل خا�ش

كلمة اأخيرة؟
اأتمنللى بعللد كل هللذه ال�شللنوات التللي ق�شيتهللا في ال�شللركة اأننللي ا�شللتطعت رد ولللو �شلليء 
ب�شلليط من اأف�شال البا والتي لم تبخل عليّ ب�شلليء طوال خدمتي كما اأ�شللكر كل زملائي 

الذيللن عملللت معهم، واأ�شللكركم على هللذا اللقاء الجميل. 

I learned a sense of responsibility 
and respect for others.

الب��ا علمتن��ي اأن اح��رام الآخري��ن ه��و اأ�سا���ض 
كل �سي
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Share Your Opinion �ساركنا راأيك

Our first interview is with employee Yaseen Janahi from 
Marketing Department who explained that the Town Hall 
Meetings have become a trade mark of Alba’s CEO and these 
meetings have an incredible impact on employees by giving 
them a sense of participation in the decision-making process as 
well as being part of the strategic management and future plans 
of the Company they work for. 
He also added: “This year’s meetings featured an overwhelming 
response from employees and an impressive level of participation 
from other major companies, which sends a strong indication 
on the importance of these meetings and the emphasis on the 
criticality of commitment and dedication to excellence and the 
importance of changing the behaviour of individuals for the 
collective good of the company in the future. 

البدايللة كانللت مللع يا�شللين جناحللي  مللن دائللرة الت�شللويق والللذي اأو�شللح اأن 
اللقاءات العمالية التي يعقدها الرئي�ش التنفيذي �شارت علامة مميزة لل�شركة 
في ال�شللنوات الأخلليرة، واأن هللذه اللقللاءات تعطللي انطباعللاً لللكل الموظفللين بمللدى 
اأهميتهم من خلال اإ�شراكهم في ر�شم ال�شيا�شات الم�شتقبلية لل�شركة واإطلاعهم 

علللى كل النتائللج الما�شية.
واأ�شللاف يا�شللين اأن هللذه اللقللاءات تثبللت مللدى جدية ال�شللركة في الخطوات التي 
تنتهجها في مجال ال�شلامة وخف�ش التكاليف والتدريب وا�شتراتيجيات وخطط  

ال�شركة للم�شي قدماً نحو تحقيق هذه البرامج.
وتابللع يا�شللين:" كمللا اأن لقللاءات هللذا العللام تميللزت بح�شللور الكللوادر ال�شللابقة 
في ال�شللركة وكذلللك دعللوة م�شللوؤولي ال�شللركات الأخللرى وهو ما يعللد خطوة كبيرة 

وموفقللة في هللذا المجللال".
وبيّن يا�شللين اأن من اأهم الر�شللائل التي وجهها اجتماع هذا العام هي اأننا يجب 
اأن نوا�شل العمل على نف�للش الم�شللتوى الذي و�شلنا له واأن ل نتراجع للخلف. كما 
وركزت اجتماعات هذا العام على مو�شوع �شلوكيات الأفراد و�شبل تغييرها نحو 

الأف�شل. 

>>>

CEO Town Hall Meetings 2017 
Clear and forward-looking objectives 

In continuation of the success of Town Hall Meetings (THM) since its 
inception in 2014, CEO Tim Murray led the 2017 sessions, which were 
held from 15 to 29 January 2017 for employees from all departments 
and job grades. The THMs were extremely successful with an overall 
participation rate of 89% after 9 sessions and 3 weeks of preparations, 
execution and attention to details. 
This year, the Meetings were attended by Alba’s VIP guests, which included 
representatives from major industrial companies, governmental bodies 
and other banking and educational establishments.
To measure the degree of success and effectiveness of the THMs, we 
met with a group of employees to seek their opinion on the 2017 THMs. 

اللقاءات العمالية للرئيس التنفيذي 2017
أهداف مرسومة .. واستشراف للمستقبل

ا�شتمراراً للنجاحات التي حققتها اللقاءات العمالية في الأعوام ال�شابقة، عقد الرئي�ش 
التنفيذي ل�شللركة البا تيم موري في الفترة من 15 اإلى 29 يناير 2017 �شل�شلللة اللقاءات 
العمالية ال�شنوية، وذلك للعام الرابع على التوالي و�شط م�شاركة كبيرة من جميع اإداريي 

وموظفي ال�شركة .
و�شللهدت جل�شللات هللذا العللام م�شللاركة حللوالي %89 مللن موظفي ال�شللركة من خلال ت�شللع 
جل�شللات علللى مللدى ثلاثللة اأ�شللابيع، كمللا �شللهدت لقللاءات هذا العللام م�شللاركة ممثلين عن 

�شللركات وموؤ�ش�شللات القطاعللين العللام والخا�للش في المملكللة .
وللمزيللد حللول هللذا المو�شللوع، التقينللا بعللدد مللن موظفللي ال�شللركة ممللن �شللاركوا في هللذه 
الجتماعللات للحديللث معهللم حللول الفوائد والنتائج التي خرجوا بها من اجتماعات هذا 

العام .

We also met with Ahmed Al A’Ali from HR department, who 
confirmed that this year’s meetings were distinguished in terms 
of quality of presentation, wealth of information and inter-
activeness with all attendees. According to Ahmed, this year’s 
meetings were also rich in statistical and historical data and 
information on global metal prices and international trends 
in LME prices, which are important principles that all Alba 
employees should be familiar with. 

والتقينللا مللع اأحمللد العللالي من دائللرة الموارد الب�شللرية والذي اأكللد اأن اجتماعات 
هللذا العللام تميللزت بالعر�للش المتميللز والللذي كان اأف�شللل مللن ال�شللنوات ال�شللابقة 
خا�شة من ناحية طرح معلومات خارجة عن المو�شوع، ولكنها في ذات ال�شياق .
كمللا ركللزت اجتماعللات هللذا العللام علللى الجانللب الإح�شائللي وكذلللك علللى �شللعر 

الألمنيللوم وبور�شللة لنللدن للمعللادن وهي اأمور مهمة قللد ل يعرفها الجميع.
واأ�شللاف العللالي : "اإن لقللاءات هللذا العللام كانللت مفيللدة مللن ناحيللة فللن الإدارة 

والقيللادة وكيفيللة تطبيللق كل فللرد لمللا تعلمه في دائرته وق�شللمه". 

Yaseen Janahi
From 

Marketing

Ahmed Al A’Ali
From 
HR
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We also talked to Ahmed Saud Ahmed from Reductions Lines, 
who showed his happiness about the Town Hall Meetings for 
this year. Ahmed also remarked: “It is fulfilling to know that all 
Alba employees are developing a rich sense of ownership in 
terms of clarity of goals and transparency of the long term vision 
of the company, which is also a great reflection of the one family 
working culture in Alba.”
“The life lessons that Alba CEO shared with the attendees with 
regards to being positive and pushing for a better outlook for 
ourselves and our families to achieve the required goals and 
objectives are also one of the impressive aspects of this year’s 
meetings”, added Ahmed. He also admired the fact that the 
CEO made it clear to all the attendees that he would give an 
employee the warning letter for an unsafe act, rather than 
give his/her family the death certificate, which shows the level 
of seriousness in terms of safety matters and importance of 
pushing hard to prevent all work-related accidents. 

لقللاءات هللذا العللام كانللت مميللزة مللن جميللع النواحللي واأ�شافللت للله الكثللير مللن 
المعلومللات التللي لم يكللن يعرفهللا قبللل انعقللاد هللذه اللقللاءات العمالية .

واأ�شللاف اأحمد:"مللن الجميللل اأن يللدرك كل عامللل في ال�شللركة مللا تم اإنجللازه 
في العللام الما�شللي والأهللداف القادمللة للعللام الحللالي، ممللا يللدل علللى و�شللوح 
الروؤيللة واإدراك تللام لأهميللة م�شللاركة كل فللرد في ال�شللركة في اأهدافها وخطواتها 

الم�شللتقبلية، وهللذا انعكا�للش لمفهللوم العمللل كعائلللة واحللدة .
وتابللع اأحمللد: "ا�شللتفدت كثلليراً مللن الموا�شيللع والنمللاذج التللي طرحهللا الرئي�للش 
التنفيللذي في هللذه الجتماعللات، والتللي كانللت تدعللو اإلى اأن نكللون اإيجابيللين في 
كل اأمللور حياتنللا، واأن كل جهللد مهمللا كان ب�شلليطاً لبللد واأن يعطللي ثمللاره، واأن 
العمل الجماعي والعمل بروح الفريق الواحد هو الأ�شا�ش للنجاح والو�شول لكل 

الأهللداف المرجللوة".
وبلليّن اأحمللد اأن اأكللر المواقللف التللي اأعجبتلله في كلمللات الرئي�للش التنفيللذي هللي 
عندما يقوم اأحياناً باإظهارالق�شوة على اأحد الموظفين من خلال تاأنيبه واإنذاره، 
فهللو يقللوم بللكل هللذا عو�شللا عللن اأن ت�شللليمه �شللهادة وفللاة ل قللدر الله، وهذا يبين 
الأهميللة الق�شللوى التللي توليهللا ال�شللركة ل�شلللامة العامل واأن �شلللامة كل موظفي 

ال�شللركة هو الهدف الأول لل�شللركة. 

Ahmed Saud
From 

Reduction Lines

Our last interview was with Salah Al Najjar from IT department, 
who appreciated the efforts of the organizing team in presenting 
a remarkable degree of professionalism and discipline in terms 
of execution and implementation. He also liked the touches that 
this year’s MC Ahmed Shukri has added to the sessions by his 
creative remarks and value-adding comments. 
Salah also liked the focus on teamwork and the importance 
of building effective working cultures to achieve the required 
level of respect and mutual understanding between all 
team members. He also thinks that dealing with all types of 
employees is a lost art that needs to be revitalized and focused 
upon with the inclusion of role models and change agents and 
he also praised the inclusion of outside guests in attending the 
Town Hall Meetings for this year, hoping for more success and 
prosperity for the Company in the near future. 

مللن جانبلله اأ�شللاد �شلللاح النجللار مللن دائللرة تقنيللة المعلومللات بالتنظيللم الرائللع 
لجتماعات هذا العام وقال:" كان التنظيم هذا العام اأكر من رائع، كل الأجواء 

كانللت مهيللاأة والمنظمللين كانوا على درجللة كبيرة من الحرفية والن�شباط".
وتابللع النجللار قائلللًا: "كمللا اأود اأن اأ�شلليد بالدور الكبير لعريللف هذه الجتماعات 
الزميل اأحمد �شللكري، والذي اأدى دوره ب�شللكل متقن وجميل وم�شللوق و�شللاهم في 

اإ�شفاء لم�شة جميلة على الجتماعات العمالية لهذا العام."
واأكللد النجللار اأن محللاور اجتماعللات هللذا العللام ركللزت علللى �شللرورة العمللل 
الجماعللي، وكيفيللة التعامللل مللع الم�شللكلات و�شللولً اإلى اإيجاد الحلول لهللا، واأن ل 

م�شللكلة لي�للش لهللا حللل ب�شللرط التعاطللي البنّللاء والمنطقللي مللع هللذه الم�شللاكل .
واأو�شللح النجللار: "اإن طريقللة التعامللل مع الموظفين هو فن قد ل يجيده الكثيرون 
مللن حيللث اإيجللاد علاقللة قويللة بللين الرئي�للش والمروؤو�شللين، والتي تكللون مبنية على 
الحللترام المتبللادل والمحبللة واإ�شللعار الموظفللين باأهميتهللم، واأعتقللد اأن الرئي�للش 
التنفيللذي مللن خلللال طللرح النمللاذج والأمثلة في هذه الجتماعللات كان لنا قدوة 

في هللذه الأمور". 
كمللا اأثنللى النجللار علللى الخطللوة الجميلللة هللذا العللام والتللي تمثلللت في دعللوة 
موظفللي البللا ال�شللابقين بالإ�شافللة اإلى الللزوار مللن ال�شللركات الأخللرى، متمنيللاً 

ا�شللتمرار هللذا النللوع مللن الخطللوات في ال�شللنوات القادمللة.

Salah Al Najjar
From 

IT
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COO Group's Town Hall Meetings

"Best Safety Performance 2016" 
Awards 

جوائز "أفضل أداء للسلامة للعام 2016
  اللقاءات العمالية لمجموعة الرئيس التنفيذي

 The COO Group’s Town Hall Meetings were held at Oasis Hall forللعمليات الإنتاجية
COO Group’s employees, under the leadership of COO Amin Sultan, 
to convey COO Group’s targets for 2017 as well as to discuss various 
subjects including Safety, Training, Operational Efficiency and Titan II 
on back of CEO’s Expectations and Town Hall Meetings 2017.
During the sessions, the COO Group’s directors and managers, 
took the stage in turn to address the targets and priorities of their 
Departments which were crafted to fulfil the COO Group’s road map 
that aims at achieving CEO’s Expectations for the year of 
2017, namely Safety Tomorrowland, Line 6 Transformation, 
Titan DNA and Do Your Job A+.
Amin expressed his deepest appreciation towards all 
employees for the fruitful results achieved in 2016 and 
urged all to boost the commitment and hard-working 
momentum in order to fulfil the Group’s targets 
and sustain Alba’s competitive edge in the industry. 
Moreover, he shed the light on the 2017 Group’s priorities 
in light of the main targets of the Group and Company.

Alba’s CEO Tim Murray presented the “Best Safety Performance 
2016” Awards to the winning Departments on Monday, Feb 6, 
2017, during a special ceremony attended by Alba’s top officials, 
the GAC HSE Committee and British Safety Council’s Sr. Business 
Manager (International) Steve Rowe.

قللام الرئي�للش التنفيللذي تيللم مللوري بتقللديم جوائللز "اأف�شللل اأداء لل�شلللامة للعللام 
2016" للدوائللر الفائللزة �شبللاح يللوم الإثنللين الموافللق 6 فبرايللر 2017 وذلللك خلال 

حفللل خا�للش ح�شللره كبللار م�شللوؤولي ال�شللركة اإلى جانللب لجنللة ال�شحة وال�شلللامة 
والبيئة التابعة للمجل�للش الخليجي للاألمنيوم ومدير اأول الأعمال الدولية بمجل�للش 

ال�شلللامة البريطاني �شللتيف رو.

تم عقللد �شل�شلللة مللن اللقللاءات العمالية لمجموعة الرئي�للش التنفيذي للعمليللات الإنتاجية 
بقيللادة الرئي�للش التنفيللذي للعمليللات الإنتاجيللة اأمللين �شلللطان بقاعللة الواحللة لتعريللف 

موظفللي المجموعللة بتوقعاتهللا واأهدافهللا للعللام 2017 اإلى جانللب مناق�شللة موا�شيللع 
مختلفللة تتعلللق بال�شلللامة، والتدريللب، وكفللاءة العمليللات والمرحلللة الثانيللة مللن 
م�شللروع تايللن وذلللك علللى اإثر توقعات ولقاءات الرئي�للش التنفيذي للعللام 2017.

وخلللال اللقللاءات، قللام المللدراء الإداريللون والمللدراء التابعين للمجموعة، بت�شللليط 
ال�شللوء علللى اأهللداف واأولويللات دوائرهللم الراميللة لتحقيللق خطللة المجموعللة 

الهادفللة بدورهللا اإلى تحقيللق توقعات الرئي�للش التنفيذي للعللام 2017، وهي 
ال�شلللامة في اأر�للش الغللد، وتحللولت الخللط ال�شاد�للش، وب�شمللة م�شللروع 

تايللن، وقم بعملللك بامتياز.
وعللبر اأمللين خلللال اللقاءات عللن بالغ تقديره لجميللع الموظفين على 

النتائللج الطيبللة التللي تم تحقيقهللا في عللام 2016، ودعللا الجميللع اإلى 
تعزيللز التزامهللم وعملهللم الللدوؤوب لتحقيللق اأهللداف المجموعللة وتعزيز 

تناف�شللية ال�شللركة في ال�شللوق. كمللا �شلللط ال�شللوء علللى اأولويللات المجموعة على 
�شوء الأهداف الرئي�شللية للمجموعة وال�شللركة.

Galleria جاليريا

"
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Galleria جاليريا

Spring of Culture Festival

Alba donations honour Bahrain’s 
elderly

مهرجان ربيع الثقافة

البا تكُّرم المسنين من خلال دعمها المالي

Alba, as one of the silver sponsors of the Spring of Culture Festival, 
represented by COO Amin Sultan at the Festival's Launch Press 
Conference which was held on Wednesday, Feb 15, 2017, at the 
Bahrain Fort’s Inner Courtyard.
The event was graced by H.E. Shaikha Mai Bint Mohammed Al Khalifa, 
President of Bahrain Authority for Culture and Antiquities, who 
thanked all sponsors including Alba, for the continuous support and 
commitment towards bolstering Bahrain’s position as a key cultural 
hub in the region.

Alba’s commitment towards ensuring the wellbeing of Bahrain’s elderly 
is being bolstered day over day as the Company continuously extends 
its financial support to the various Elderly Care Centres in Bahrain.
Director of Administration Waleed Tamimi along with Acting Manager 
PR Fatema Al-Mohri received Chairman of Dar Al Manar Parents Care 
Centre Salah Ahmed who presented Alba with a token of appreciation 
to express the Centre’s utmost and sincere thanks for Alba’s solid 
support.

تواجللدت �شللركة البللا، ب�شفتهللا اأحللد الرعللاة الف�شيللين لمهرجللان ربيللع الثقافللة، مللن 
خلال رئي�شها التنفيذي للعمليات الإنتاجية اأمين �شلطان في الموؤتمر ال�شحفي لنطلاق 
المهرجللان الللذي اأقيللم في يللوم الأربعللاء الموافللق 15 فبرايللر 2017 بالفنللاء الداخلي لقلعة 

البحرين.
وقللد �شللرفت الحفللل رئي�شللة هيئللة البحريللن للثقافللة والآثللار معللالي ال�شلليخة مللي بنللت 
محمد اآل خليفة، التي �شكرت جميع الرعاة بما فيهم �شركة البا وذلك لدعمهم الم�شتمر 
والتزامهم تجاه تعزيز مكانة البحرين كاإحدى الوجهات الثقافية الرائدة في المنطقة.

يتعللزز التللزام البللا تجللاه تح�شللين جودة م�شللتوى معي�شللة الم�شللنين يوماً بعد يللوم وذلك مع 
دعم ال�شركة المالي الم�شتمر لمختلف مراكز الرعاية بالم�شنين في البحرين.

وفي هللذا ال�شللدد، ا�شللتقبل المديللر الإداري لل�شللوؤون الإداريللة ب�شللركة البللا وليللد التميمللي 
اإلى جانب مديرة دائرة العلاقات العامة بالوكالة فاطمة المهري، رئي�للش مجل�للش اإدارة 
دار المنللار لرعايللة الوالديللن �شلللاح اأحمللد الللذي قللدم عربللون �شللكر وتقديللر ل�شللركة البا 

وذلللك تعبلليراً عن امتنان الدار لدعم �شللركة البا الم�شللتمر.

Alba demonstrated its commitment to raise its profile globally, 
establish firmer links with industry peers, share its experiences, and 
learn of new trends, developments and innovations, by attending 
the Minerals, Metals & Materials Society (TMS) 2017 Annual Meeting 
and Exhibition held from February 26 to March 2, 2017, in San Diego, 
California, USA.
Alba’s delegation is comprised of CFO Ali Al Baqali, Director Reduction 
Lines & Services Abdulla Habib, Manager Workshop and Maintenance 
Services Taleb Al Ansari, Manager Reduction Line 5 Mohammed A. 
Rahim Zainal, Manager Calciner & Marine Fuad A. Hussain, Manager 
Procurement & Warehousing Mustafa A. Rahman and Acting Manager 
Strategic Supply & Planning Faeq Abdulrahim as well as other officials.

اأكللدت �شللركة البللا علللى التزامهللا تجللاه تعزيللز مكانتهللا الدوليللة، واإقامللة روابللط اأكللر 
�شلابللة مللع اأقرانهللا في ال�شناعة، وم�شللاركة خبرتها، والطلللاع على اأحدث التوجهات، 
والتطويللرات، والبتللكارات، وذلللك بح�شورهللا في الموؤتمللر والمعر�للش ال�شللنوي لجمعيللة 
المعللادن والفلللزات والمللواد للعللام 2017 الللذي اأقيللم في الفللترة مللن 26 فبرايللر وحتللى 2 

مار�للش 2017 في �شللان دييغللو، كاليفورنيللا، الوليللات المتحللدة الأمريكيللة.
و�شللم وفللد ال�شللركة كل مللن الرئي�للش التنفيللذي لل�شللوؤون الماليللة علللي البقللالي، والمديللر 
الإداري لخطللوط ال�شهللر والخدمللات عبللدالله حبيللب، ومديللر دائللرة الور�شللة وخدمات 
ال�شيانللة طالللب الأن�شللاري، ومديللر دائللرة خللط ال�شهللر الخام�للش محمللد عبدالرحيللم 
زينل، ومدير دائرة التكلي�ش والمرفاأ البحري فوؤاد عبدالح�شين، ومدير دائرة الم�شتريات 
والمخازن م�شطفى عبدالرحمن، ومدير الإمدادات والتخطيط الإ�شتراتيجي بالوكالة 

فائللق عبدالرحيللم وعدد اآخر من الم�شللوؤولين.

ح�شللر الرئي�للش التنفيللذي لل�شللوؤون الماليللة ب�شللركة البللا علللي البقللالي مللع عللدد مللن كبللار 
م�شللوؤولي ال�شللركة موؤتمللر جاكوب�للش ال�شللنوي للا�شت�شللارات للفحللم البللترولي في ن�شللخته 
ال�شاد�شللة ع�شللر والللذي اأقيللم في الفللترة مللن 24 وحتللى 25 فبرايللر 2017 بللل �شللان دييغللو، 

كاليفورنيللا، الوليللات المتحللدة الأمريكيللة.
وي�شللاعد هذا الموؤتمر ال�شللركات الم�شللاركة لتطوير ا�شللتراتيجيات لإدارة احتياجاتها من 
الفحللم البللترولي عندمللا يمللر ال�شللوق في ظللروف غللير وا�شحللة المعللالم. كمللا يعطللي لمحة 
عامللة عللن اآخللر التوجهللات في �شناعللة الفحللم البللترولي اإلى جانللب مختلللف التوقعللات 

لل�شناعة.
وخلللال الموؤتمللر، تم مناق�شللة العديللد مللن الموا�شيللع كالعر�للش والطلللب علللى الفحللم 
البترولي المكل�شن، واأثر تطوير ال�شخر الزيتي على اآفاق الإقت�شاد الدولي والإقليمي، 

والإنتللاج ال�شناعللي في ال�شللين، و�شناعللة الإ�شللمنت، واأ�شللواق الوقللود.

Alba participates in TMS 2017 Annual 
Meeting and Exhibition

 البا تشارك في المؤتمر والمعرض السنوي
لجمعية المعادن والفلزات والمواد للعام 2017

 مؤتمر جاكوبس السنوي للاستشارات للفحم البترولي -
النسخة السادسة عشر

Alba’s CFO Ali Al Baqali along with other top officials represented Alba 
at the Jacobs Consultancy 16th Annual Pet-coke Conference which 
took place from Feb 24-25, 2017 in San Diego, California, USA.
This Conference helps participating companies in developing 
strategies to manage their pet-coke needs during times of market 
uncertainties. Moreover, it gives an overview about the latest trends in 
the Pet-coke Industry as well as various industrial outlooks. 
Throughout the Conference, many subjects were discussed, including 
CPC supply/demands, impact of shale development on the global and 
regional outlook, china’s industrial production, and cement industry 
and fuel market.

Jacobs Consultancy 16th Annual Pet-
coke Conference
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Alba wins big at the Hooperz 
Round 2 3-on-3 Championship

البا تحقق المركز الثاني في بطولة هوبرز "3 على 3

Alba Basketball Team finished second in the Hooperz Round 2 
3-on-3 Championship which was held on Feb 24, 2017 with the 
participation of 26 teams. Moreover, The Team won the 1st place 
of the Corporates Category.

تمكللن فريللق البللا لكللرة ال�شلللة مللن اإحللراز المركللز الثللاني في الجولللة الثانيللة مللن 
بطولللة هوبللرز "3 علللى 3" التللي اأقيمللت في 24 فبرايللر 2017 بم�شللاركة 26 فريللق. 

كمللا فللاز الفريللق بالمركللز الأول عللن فئة ال�شللركات. 

Galleria جاليريا

Cybersecurity Conference

Alba welcomes a delegation from 
WestPoint Home

Alba Celebrates World Defence Day

مؤتمر الأمن المعلوماتي

البا تستقبل وفد من شركة ويستبوينت هوم
البا تحتفل باليوم العالمي للدفاع المدني

Manager IT Syed A. Hashmi along with Alba’s IT Security Team 
attended the Cybersecurity Conference which was organised by 
the Gulf Aluminium Council (GAC) on Monday, Feb 20, 2017, in 
Dubai, to discuss the latest Cybersecurity Threats and share best 
practices in the field of IT Security.

In line with Alba’s commitment towards sharing its long experience and 
rich knowledge in the field of safety with the globe, Alba welcomed 
on Wednesday, Feb 8, 2017, a delegation from WestPoint Home to give 
them insights into Alba’s successful safety journey including the safety 
initiatives of the Company’s CEO Tim Murray and the methodologies 
he pursued to make transformational and vital changes in the safety 
standards and mind-set of employees.
WestPoint Home is a leading American-based global Home Textiles 
marketer and manufacturer with revenue of approximately $200 
million and a 200-year heritage.

On the occasion of the World Civil Defence Day, SHE Team, with the 
participation of Manager HR Hamad Al Shaibeh and Acting Manager 
OpEx Ahmed Bahar, welcomed employees near Alba’s gates and 
presented them with safety flyers.  

ح�شر مدير دائرة تقنية المعلومات �شيد ها�شمي مع فريق اأمن المعلومات ب�شركة 
البللا موؤتمللراً خا�شللاً نظملله المجل�للش الخليجللي للاألمنيللوم في يللوم الإثنللين الموافق 20 
فبراير 2017 في دبي لمناق�شللة اآخر م�شللتجدات الأمن المعلوماتي وم�شللاركة اأف�شل 

الممار�شات في هذا المجال.

�شمللن التللزام �شللركة البللا تجللاه م�شللاركة خبرتهللا الطويلللة ومعرفتهللا الغنيللة في مجللال 
ال�شلللامة مللع الجميللع، ا�شللتقبلت ال�شللركة في يللوم الأربعللاء الموافللق 8 فبرايللر 2017 وفللد 
من �شركة وي�شتبوينت هوم لتعريفهم على تجربة البا الناجحة في مجال ال�شلامة، بما 
فيهللا مللن مبادرات الرئي�للش التنفيذي تيم مللوري الناجعة ومنهجياته الفذة التي اتبعها 

لإحللداث تغيلليرات جذريللة في معايير ال�شلللامة وطريقللة تفكير الموظفين.
نللف �شللركة وي�شللتبوينت هللوم، التللي تتخللذ  مللن الوليللات المتحللدة الأمريكيللة مقللراً  وتُ�شَ
لهللا وتمتلللك اإرث حافللل يمتللد علللى مدى 200 عام، �شمن ال�شللركات العالميللة الرائدة في 
مجللال ت�شللويق وت�شنيللع المن�شللوجات المنزليللة، حيللث ت�شللل اأرباحهللا ال�شللنوية اإلى مللا 

يقللارب 200 مليللون دولر.

بمنا�شللبة اليللوم العالمللي للدفللاع المللدني، قللام فريللق دائللرة ال�شلللامة وال�شحللة والبيئللة، 
بم�شللاركة مدير دائرة الموارد الب�شللرية حمد ال�شلليبة ومدير دائرة تميز الأداء الت�شغيلي 
بالوكالة اأحمد بحر، با�شللتقبال الموظفين عند بوابات ال�شللركة وتوزيع من�شللورات توعية 

عن ال�شلامة.

"
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ALBAYAN ARCHIVE أرشيف البيان

“Albayan” was first 
published on March 
12, 1973 as a weekly 
internal newsletter 

that summarised Alba’s 
important updates 

and announcements; 
It was a simple yet very 

effective tool that laid the 
foundation for internal 
communication within 
the company. We take 

the opportunity in these 
new issues to remember 
our past by featuring a 

selection from early issues’ 
contents.

 �شدرت ”البيان“ لأول مرة
 في 12 مار�ش 1973 كن�شرة

 اأ�شبوعية داخلية تلخ�ش
 اأهم اأخبار واإعلانات

 البا، ورغم ب�شاطتها في
 ذلك الوقت اإل اأنها اأثبتت
 فعاليتها في تاأ�شي�ش اأن�شطة
 الإعلام الداخلي بال�شركة.

 ننتهز الفر�شة في هذه
 الأعداد الجديدة من

 ”البيان“ لتذكر الما�شي من
 خلال ا�شتعرا�ش مختارات

 من محتويات الأعداد
القديمة منها

لمحة
 من

تاريخ
البا

A 
Snapshot 

from 
Alba

History



The Newsletter of Aluminium Bahrain B. S. C. | Feb. 2017 الن�شرة الإخبارية ل�شركة األمنيوم البحرين �ش.م.ب. | فبراير 2017

36 37www.albasmelter.com www.albasmelter.com

Talent and Hobby مبروك

Nelly: passionate about horseback riding 
نيللي والفروسية .. قصة عشق لا تنتهي

“My love for horses is an old tale that started when I was a child. 
Everything around me drove me towards horseback riding: from 
the paintings on the walls of my house, to the sculptures that my 
mum used to buy and ending with the many competitions and 
contests that my mother made sure to make me attend at a very 
early age. All of these factors made me fall in love with this noble 
sport”.
With these words Nelly Al Atassi from Finance Department chose 
to start her story. She, added that despite the fact that horseback 
riding was her passion, she experimented with football in school 
and participated in most of the other school activities throughout 
middle and high school and college years, which she spent abroad 
earning her degree from Australia. 
Nelly said: “I went back to horseback riding soon after my return 
to Bahrain, and began to practise for endurance races in the Royal 
Endurance Racing village in Zallaq area on a weekly basis. Soon, I 
began participating in local and regional races and competitions, 
which added to my experience and skill-set in this interesting 
sport.”
She believes that horseback riding helped her get rid of the stress 
of daily life and find a relaxing spot to enjoy and find internal peace 
and happiness. Horseback riding also gave her the much needed 
confidence and self-assurance, which are fundamental qualities to 
success and progress in all aspects of life. 
Nelly says she owes her success in this sport to the support and 
guidance of HH Sh. Nasser Bin Hamad Al Khalifa and HH Sh. 
Khalid Bin Hamad Al Khalifa, who serve as roles models for many 
Bahrainis in the sporting field in general and they have been the 
driving force behind the recent successes of the Bahraini riders 
on the international arena. Nelly also praises her coaches and 
trainers who helped her reach where she is today, especially 
trainer Raed Mahmood. She looks forward to become a full-time 
professional rider so that she can take part in more competitions 
and championships across the globe. 
   

والحيوانللات  بالخيللول  علاقتللي 
ب�شللكل عللام هللي علاقللة قديمللة،  
وتعللود اإلى اأيللام الطفولللة، فللكل مللا 
يحيللط بللي كان يدعللوني اإلى حللب الخيللل، 
اللوحللات المعلقللة علللى جللدران منزلنللا، 
بعنايللة،  اأمللي  تنتقيهللا  التللي  التماثيللل 
البطولت والم�شابقات التي كانت تحر�ش 
كانللت  والتللي  ح�شورهللا،  علللى  اأمللي 
ت�شطحبني اإليها، كلها جعلتني اأع�شق 

ريا�شللة الفرو�شللية و�شللباق الخيللل.
هكللذا بللداأت نيللللي الأتا�شللي الموظفللة في دائللرة الح�شللابات 
وال�شبللط المللالي حديثهللا معنللا وتابعت: "على الرغم من تمحللور طفولتي حول عالم 
الخيول، اإل اأنني اتجهت حينها اإلى ممار�شة ريا�شة اأخرى، وهي لعبة كرة القدم، 
والتي كنت اأميل اإليها كثيراً. كما اأن �شهولة ممار�شة لعبة كرة القدم وتواجدها في 
كل مكان، خ�شو�شاً في الأن�شللطة المدر�شللية، �شللاهم ب�شللكل كبير في ممار�شللتي لهذه 
اللعبللة، وكان ذلللك خلللال المرحلللة العدادية والثانوية وكذلك خلال فترة درا�شللتي 

الجامعية في اأ�شللتراليا".
وت�شيف نيللي: "بدايتي الفعلية مع الخيل كانت بعد تخرجي من الجامعة وعودتي 
مجدداً اإلى البحرين، حيث التحقت بنادي را�شد للفرو�شية و�شباق الخيل، وبعدها 
بعللام ولعللدم وجود م�شللاحات للتدرب على �شللباقات القللدرة، تركت النادي واتجهت 
للتدرب في المواقع المخ�ش�شة لريا�شة �شباقات القدرة في منطقة الزلق، كما اأنني 

لزلت اأتدرب في ال�شطبلات الملكية ب�شكل اأ�شبوعي".
وعللن م�شللاركاتها في �شللباقات الخيللل توؤكللد نيللللي اأنهللا �شللاركت في العديللد مللن 
ال�شللباقات علللى م�شللتوى البحريللن ودول مجل�للش التعللاون، ممللا اأك�شللبها الكثللير مللن 

الخللبرات والمهللارات علللى الم�شللتوى ال�شللخ�شي في هللذه اللعبللة.
وب�شللوؤالنا عللن مللاذا يعنللي لهللا عالم الخيل تقللول نيللي :"هذا العللالم يعني لي الكثير 
ففيه اأ�شللعر بال�شللكون والراحة، الفرح وال�شللعادة والثقة بالنف�للش وكل ما هو اإيجابي 

يتج�شللد لي في هذا العالم الممتع".
وعن ما تتطلع اإليه في هذا المجال ت�شللير نيللي اإلى اأنها تتطلع اإلى م�شللاركة ن�شللائية 

اأو�شع في هذه الريا�شات وخ�شو�شاً في �شباقات القدرة.
وعللن قدوتهللا في هللذا المجللال تقللول نيللللي: "�شللمو ال�شلليخ نا�شللر بللن حمللد اآل خليفللة 
و�شمو ال�شيخ خالد بن حمد اآل خليفة هما قدوتنا الأعلى في المجال الريا�شي، وهما 
من قدما لل�شباب من�شة التقدم، و طورا هذه الريا�شة لت�شل اإلى الم�شتوى العالي 
التللي هللي عليلله الآن. اإن ا�شللهامات �شللموهما ودعمهمللا اللامحللدود اأو�شل البحرين 

لأن تكللون مللن اأقللوى المناف�شللين علللى الم�شللتوى الللدولي". 
وتديللن نيللللي بالف�شللل في تطللور م�شللتواها اإلى جميللع مدربيهللا الذين اأ�شللرفوا عليها 

والذين تعاقبوا على تدريبها وبالأخ�ش المدرب رائد محمود.
وعللن طموحاتهللا واأحلامهللا في عللالم الفرو�شللية تقللول نيللللي: "طموحاتللي كبلليرة 
ول حللدود لهللا، ولكللن ياأتللي في مقدمتهللا و�شللولي لمرحلللة الحللتراف والم�شللاركة في 

والعالميللة". الدوليللة  البطللولت 

To inform us about your happy occasions, please email us on: 
hussain.saroo@alba.com.bh or Extension 7479 

للتوا�شل : ن�شتقبل اأخباركم ال�شعيدة على Hussain.saroo@alba.com.bh اأو الت�شال على هاتف رقم : 17837479

Congratulations to Abbas Khudadad 
from Rodding 3 on the arrival of his baby 
Boy “Fadhel” 
نبللارك للزميللل عبا�للش خللداداد مللن ق�شللم الق�شبنللة 
3  قللدوم مولللوده »فا�شللل«، جعللله الله مللن مواليللد 

ال�شللعادة.

Congratulations to Abdulla Al-Dossary 
from CH Maintenance on his wedding.
دائللرة مللن  الدو�شللري  عبللدالله  للزميللل   نبللارك 
�شيانللة الم�شللبك بمنا�شللبة عقللد قرانلله، األللف مبروك

Congratulations to Ali Al-Hannan from 
Finance on the arrival of his baby girl 
“Zahraa” 
مللبروك للزميللل علللي الهنللان مللن دائللرة الماليللة 
بقللدوم مولودتلله »زهللراء«، جعلهللا الله قللره عللين 

والديهللا. 

Congratulations to Zulfiqar Ahmed from 
Internal Audit on the arrival of his baby 
boy “Yusuf” 
مللبروك للزميللل ذوالفقللار اأحمد من دائللرة التدقيق 
الداخلي بقدوم مولوده »يو�شف«، جعله الله قره عين 

والديه. 

Congratulations to Mahmood Abdulla 
from CH3 on the arrival of “Ameera”   
نهنللئ الزميللل  محمللود عبللدالله مللن دائللرة الم�شللبك 

3 بمنا�شللبة قدوم »اأميره«، األف مبروك .

.
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الروبيان والخضار المقلي
)تكفي لأربعة اأ�شخا�ش(

Method (45 min):

 In a small bowl, whisk together broth, orange 
juice, soy sauce, cornstarch and sugar; set 
aside.
Heat oil in wok or large nonstick skillet over 
medium-high heat. Add shrimp and stir-fry for 
2 minutes. Add half of garlic and stir-fry, about 
2 more minutes. Transfer to plate.
Add vegetables and cook, stirring, until 
heated through, about 3 minutes. Stir sauce 
again and add to pan, stirring until thickened, 
about 2 minutes. Return shrimp to pan and 
toss to coat. Serve with rice.

 طريقة التحضير )تستغرق 45 دقيقة)
في وعاء �شغير، ي�شاف مرقة الدجاج، ع�شير البرتقال، 

و�شل�شة ال�شويا، ن�شا الذرة وال�شكر؛ ثم يو�شع جانباً.
ي�شخن الزيت في مقلاة كبيرة على نار متو�شطة اإلى عالية. 

ي�شاف الروبيان ويقلي لمدة دقيقتين، ثم ي�شاف ن�شف كمية 
الثوم ويترك حوالي دقيقتين اأخريين، ويو�شع في �شحن .
ت�شاف الخ�شار وتطهى مع التحريك لمدة 3 دقائق حتى 

ت�شخن. تحرك ال�شل�شة وت�شاف اإلى المزيج حتى ت�شبح 
ال�شل�شة �شميكة، لمدة دقيقتين تقريباً. ي�شاف الروبيان اإلى 

المقلاة، ويقلب حتى يمتزج جيداً، ثم يقدم مع الأرز.

Shrimp and Vegetable Stir-Fry  
(4 servings)

Recipe The Newsletter of Aluminium Bahrain B. S. C. | Oct. 2016

INGREDIENTS

3/4 cup chicken broth 

1/4 cup fresh orange juice 

2 tablespoons soy sauce 

1 tablespoon cornstarch 

1/2 teaspoon sugar 

2 tablespoons vegetable oil 

1 pound large shrimp, peeled 

3 garlic cloves, minced 

1 (1 lb.) bag frozen stir-fry 

vegetables 

4 cups steamed brown rice, for 

serving (cook about 2 cups dry) 

 المقادير
3/4 كوب مرق الدجاج

1/4 كوب ع�شير البرتقال الطازج

2 ملعقة طعام �شل�شة ال�شويا
1 ملعقة كبيرة ن�شا الذرة 

½ ملعقة �شغيرة �شكر
2 ملعقة طعام زيت نباتي

1 رطل جمبري كبير الحجم مق�شر
3 ف�شو�ش ثوم مفروم

1 رطل كي�ش الخ�شروات المجمدة المقلي
4 اأكواب على البخار الأرز البني، 

لخدمة )طبخ حوالي 2 كوب الجافة(
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