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Alba Celebrates 

"Family Day" 
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There is nothing more inspiring than looking up to the sky and 
dreaming of a bright future to come. Alba's flagship summer 
safety campaign for this year adopted that principle with great 
gusto and presented another impressive and memorable 
safety campaign under the slogan: "safety Tomorrowland".

We also announced positive Q1 financial results and secured 
additional financing loans to support the Company's Line 6 
Expansion Project. We also celebrated International Labour Day 
by holding a fun day for Alba employees and their families. On 
the sporting front, our teams were very active in participating 
and winning many sporting and charitable events. 

We also met with a long serving employees who loves walking 
down the memory lane and chatted with a bodybuilding 
employee who has just earned his professional license after 
winning big in New Zealand. 

We really hope that you find this issue both informative and 
enjoyable. Wishing you a safe and accident-free summer 
season.

لطالما حمل الف�شاء ال�شا�شع الكثير من الإلهام والتحفيز للح�شارات 
الب�شرية على مدى الأزمان المختلفة في الم�شيرة الب�شرية، وهذا ما 

حر�شت عليه ال�شركة في حملتها ال�شيفية الرئي�شية والتي حملت ا�شم 
"ال�شلامة في اأر�ش الغد".

كما قامت ال�شركة بالإعلان عن النتائج المالية للربع الأول من العام 
الحالي، ونجحت في تاأمين قرو�ش جديدة لتمويل م�شروع الخط 

ال�شاد�ش للتو�شعة، مما يعد اإنجازاً هاماً على طريق ا�شتكمال 
م�شروع الخط ال�شاد�ش للتو�شعة ح�شب الخطة المتفق عليها. كما 

�شاركنا الموظفين فرحتهم في اليوم العالمي العمال، والذي تم 
الحتفال به بمنتزه عين عذاري بم�شاركة الموظفين وعائلاتهم. وفي 
المجال الريا�شي، �شاركت فرق البا الريا�شية في مختلف الم�شابقات 

والن�شاطات الخيرية. 
اأما بالن�شبة ل�شفحاتنا المعتادة، فقد التقينا بموظف لزال يحن اإلى 
اأيام الزمن الجميل، و بطل م�شابقة كمال الأج�شام، والتي مكنته من 

الح�شول على بطاقة الحتراف والم�شاركة في المزيد من البطولت 
العالمية.

نرجو لكم ق�شاء اأوقات اآمنة وممتعة مع دخول ف�شل ال�شيف، ونتمنى 
اأن ت�شتمتعوا بقراءة العدد الجديد من ن�شرة البيان.

We welcome your contributions by connecting with us via email 
albayan@alba.com.bh or calling us at 

17837529 and 17835779

نرحب بم�شاركاتكم من خلال التوا�شل معنا عبر البريد الإلكتروني 
albayan@alba.com.bh اأو بالت�شال على الأرقام التالية

17835779 و 17837529

كلمة العدد

EDITORIAL

At Alba, our belief in change is the driving force that pushes us towards more 
excellence and growth. Safety is a mind-set that can only be achieved by truly 

believing that we can create an accident-free work environment 

نوؤمن في �سركة البا باأهمية التغيير في �سبيل تحقيق جميع الأهداف. اإن ال�سلامة هي اأ�سلوب حياة، والطريقة الوحيدة 
للو�سول اإلى الم�ستوى الأف�سل من ال�سلامة هو التحلي بالم�سوؤولية في تحقيق بيئة خالية من الحوادث
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08 2707 Alba Wins New Safety Award  
الفوز بجائزة جديدة في ال�شلامة

Alba Celebrates Labour Day 
 البا تحتفل باليوم العالمي للعمال

Alba Secures Line 6 Loan  
 البا توؤمن قر�شا ماليا جديدا

Alba Wins Big in Raft Race  
البا تفوز في �شباق العوامات ال�شنوي

Participation in Career Day 
 الم�شاركة في يوم المهن

Opening Ceremony of Safety Tomorrowland   
 حفل افتتاح حملة ال�شلامة في اأر�ش الغد

My Family is the Key to my Happiness    
 عائلتي هي �شر �شعادتي

Milestone for Line 6 Project  
 اإنجاز جديد لم�شروع الخط ال�شاد�ش

A New Champion in Bodybuilding  
بطل جديد في عالم كمال الأج�شام
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Follow us On Facebook
@Alba4world

Follow us On Periscope
@Alba4world

Follow us On Instagram
@Alba4world

Follow us On Twitter
@Alba4world

Follow us On Youtube
@Alba4world

Follow us On Flickr
@Alba4world

Follow us On LinkedIn
@Aluminium-Bahrain

29 CFO Holds Mini Town Hall Session 
الرئي�ش التنفيذي لل�شوؤون المالية يعقد اللقاء العمالي الم�شغر
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Alba News اأخبار البا

 ارتفاع صافي إيرادات البا بقيمة 57 مليون دولار أمريكي خلال
الربع الأول لعام 2017

اأعلللن مجل�للش اإدارة ال�شللركة عللن النتائللج الماليللة للربللع الأول مللن العللام 2017 خلللال 
اجتماع الجمعية العمومية ال�شنوي الذي عقد بتاريخ 21 مار�ش 2017، كما وافقت البا 

علللى توزيللع اأربللاح بقيمللة 29.6 مليللون دينار بحرينللي )78.7 مليللون دولر اأمريكي(. 
وقللد �شللجلت اإيللرادات وعائللدات ال�شللركة خلللال الربللع الأول مللن العللام 2017 مدفوعللاً 
ب�شكل رئي�شي بارتفاع الأ�شعار في بور�شة لندن للمعادن والأداء الجيد للفريق الإداري.

و�شللهد اإجمللالي المبيعللات ل�شللركة البللا خلللال الربللع الأول مللن العللام 2017 طفللرة بن�شللبة 
%22 ليحقللق 190.4 مليللون دينللار بحرينللي )506 مليللون دولر اأمريكللي( وذلللك مقابللل 

156.4 مليون دينار بحريني )416 مليون دولر اأمريكي( لنف�ش الفترة من العام 2016. 

وقللد اأعلنللت ال�شللركة عللن �شللافي الدخللل الللذي بلغللت قيمتلله 25.6 مليللون دينللار بحرينللي 
)68 مليون دولر اأمريكي( مقارنة بما قيمته 4.2 مليون دينار بحريني )11 مليون دولر 

اأمريكللي( خلللال الربللع الأول مللن العام 2016، بزيادة بلغت %506 على اأ�شا�للش �شللنوي.
وفي تعليقلله علللى النتائللج الطيبللة والأداء المللالي الجيللد لل�شللركة، �شللرح رئي�للش مجل�للش 
الإدارة ال�شيخ دعيج بن �شلمان بن دعيج اآل خليفة على اإثر انتهاء الربع الأول من العام 

الحالي بما يلي:
"لقللد تمكنللت البللا بف�شللل مللن الله تعللالى ودعللم مللن القيللادة الر�شلليدة وجهللود مجل�للش 
الإدارة والإدارة التنفيذية وجميع العاملين في ال�شركة في الربع الأول من العام الجاري 
من تحقيق نتائج قوية خلال الفترة �شواءً على �شعيد الإيرادات والأرباح اأو على مجمل 
اأن�شللطة ال�شللركة. واأ�شللاف: "اإننللا وبف�شللل الأ�شا�للش المالي القوي والمتللين وتوفيق من الله 
تعالى �شللوف نتمكن من خلال م�شللروع خط ال�شهر ال�شاد�للش الذي �شلليرى النور قريباً 
من و�شع اأ�ش�ش قوية ورا�شخة تر�شم م�شتقبلًا نيراً وم�شرقاً لل�شركة وللاأجيال القادمة".

ومن جانبه، �شرح الرئي�ش التنفيذي ل�شركة البا تيم موري قائلًا:
"البللا م�شللتمرة في تح�شللين اأدائهللا مللع ال�شللتفادة مللن ارتفللاع الأ�شللعار في بور�شللة لنللدن 
للمعللادن. وبالرغللم مللن حادثللة انقطللاع الكهربللاء التللي تعر�شت لها ال�شللركة موؤخللراً، ل 

زالللت توقعللات ال�شللركة في محلهللا بتحقيللق النتائللج الجيللدة لعللام 2017".

اأعلنللت �شللركة البللا عللن تاأمينهللا لتعهللدات ماليللة تبلللغ قيمتهللا حللوالي 700 
مليللون دولر اأمريكللي، وذلللك لتمويللل م�شللروع الخللط ال�شاد�للش للتو�شللعة عللن 
طريللق الت�شللهيلات الماليللة المدعومللة مللن قبللل وكالت ال�شللادرات الئتمانيللة.

وتتاألللف هللذه الت�شللهيلات الماليللة مللن ق�شللمين، الأول يبلللغ حللوالي 310 مليللون 
دولر اأمريكي وحوالي 315 مليون يورو ك�شادرات ائتمانية م�شمونة من قبل 
�شلليرف)SERV(، والثللاني بقيمللة 50 مليللون يللورو تقريبللاً ك�شللادرات ائتمانيللة 

.)Euler Hermes(م�شمونللة من قبل يولر هرمللز
و�شللتقوم الت�شللهيلات الماليللة المدعومللة مللن قبللل �شلليرف بتمويللل محطللة 
 ،)General Electric( الطاقللة رقللم 5، حيللث �شللتقوم �شللركة جللرال اإلكتريللك
المقللاول الم�شللوؤول عللن اأعمللال الهند�شللة والم�شللتريات والإن�شللاء بتوفللير ثلاثللة 
توربينات غازية من نوع اإت�للش اأيه 9HA( 9(، وثلاثة توربينات بخارية، وثلاثة 
مولللدات بخاريللة ذات خا�شيللة ا�شللترداد الحللرارة. و�شللوف ت�شل فترة �شللداد 
الت�شللهيلات الماليللة اإلى 15 عامللاً، حيللث �شلليتم دفع المبلللغ الأكبر على مدى 12 
عاماً. اأما الت�شهيلات المالية المدعومة من قبل يولر هرمز ف�شوف تمول نظام 
التوزيع الكهربائي، والذي بموجبها �شتقوم �شركة �شيمنز)Siemens( باإن�شاء 
وت�شغيل �شبكة كهرباء عالية الجهد وتوفير مفاتيح تحكم معزولة  بالغاز حتى 
220 كيلوفولت. و�شوف تبلغ فترة �شداد هذا الق�شم من الت�شهيلات المالية 14 

عامللاً، حيللث �شلليتم دفع المبلغ الأكبر على مللدى 12 عاماً.

Alba’s Net Income Increases by US$ 57 
Million in Q1 2017
Alba announced improved financial performance at the end of Q1 2017 
during the AGM on 21st March 2017, with an approved dividend of BD 
29.6 Million )US$ 78.7 million(.
The Company’s top-line and bottom-line performance for the first 
quarter of 2017 were driven primarily by higher LME prices and 
favourable management performance. 
Alba Total Sales for the first quarter of 2017 jumped by 22% YoY to 
reach BD 190.4 million )US$ 506 million( versus BD 156.4 million )US$ 
416 million( for the same period in 2016. The Company posted a Net 
Income of BD 25.6 million )US$ 68 million( compared to BD 4.2 million 
)US$ 11 million( in Q1 2016, an increase of 506% YoY.
Commenting on Alba’s sound financial performance in Q1 2017, the 
Chairman of Alba’s Board of Directors, Daij Bin Salman Bin Daij Al Khalifa: 
“Alba has successfully closed the first quarter strong with an unparalleled 
performance in its top-line and bottom-line.
Together with our solid financial basis, we will be able to transform Alba 
as Line 6 will shape our future for the generations to come.”
Alba’s CEO Tim Murray added:
“Alba continues to improve its underlining performance through 
leveraging the recent gains in LME prices.  Despite the recent power 
outage incident, Alba still expects to deliver strong results in 2017.”

Alba announced that it has secured commitments of c. US$ 700 
million from Export Credit Agency )ECA( supported facilities to 
finance Line 6 Expansion Project.  
The facilities are made-up of a dual tranche of c. US$ 310 million 
and c. EUR 315 million SERV Guaranteed Export Credit and c. 
EUR 50 million Euler Herms Guaranteed Export Credit. 
The SERV-backed facility will fund the Company’s Power Station 
5 )PS5( wherein General Electric )GE(, EPC contractor, will 
provide three 9HA gas turbines, three steam turbines and three 
heat recovery steam generators )HRSGs(. This facility will have a 
15-year tenor and the principal amount will be repaid over 12-
year period. The Hermes-backed facility will finance the Power 
Distribution Systems )PDS( where Siemens will construct and 
commission High Voltage electrical network and provide Gas 
Insulated Switchgear )GIS( up to 220kV.  This facility will have 
a 14-year tenor and the principal amount will be repaid over 
12-year period. 

Alba secures c. US$ 700 million in 
Export Credit Financing for Line 6 
Expansion Project

البا تؤمن حوالي 700 مليون دولار أمريكي
في تمويل الصادرات الائتمانية لمشروع 
الخط السادس للتوسعة 

WE ALWAYS AIM TO TAKE OUR 
COMMITMENT TO THE NEXT 
LEVEL OF EXCELLENT

نهدف دائما للوصول إلى المستوى 
الأفضل من التميز
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Alba Newsاأخبار البا

 البا تفوز بالجائزة الذهبية للصحة والسلامة من جوائز الجمعية
الملكية لمكافحة الحوادث 2017

فللازت البللا بالجائللزة الذهبيللة عللن فئللة ال�شحللة وال�شلللامة المهنيللة لعللام 2017 مللن قبل 
الجمعية الملكية لمكافحة الحوادث بالمملكة المتحدة، والتي تحر�ش على تكريم اإنجازات 
ال�شحة وال�شلامة وتقديم الجوائز التقديرية لل�شركات من مختلف اأنحاء العالم نظير 

جهودها الحثيثة والم�شتمرة في رفع معايير ال�شحة وال�شلامة.
وبهذه المنا�شبة، �شرح الرئي�ش التنفيذي ل�شركة البا تيم موري قائلًا:

"تعتللبر ال�شلللامة علللى راأ�للش قائمللة اأولوياتنللا، ونحللن نوؤمللن باأننللا مللن خلللال العمللل معللاً 

كفريق واحد، يمكننا تحقيق الهدف الأول لل�شركة وهو بيئة عمل خالية من الحوادث. 
وي�شللر البللا الح�شللول علللى هللذه الجائللزة المرموقللة، وهي اعللتراف بت�شافللر الجهود من 
اأجللل تحقيللق بيئللة اآمنللة. واأود بهللذه المنا�شللبة اأن اأ�شللكر جميللع الموظفللين علللى التزامهللم 

وجهودهللم المخل�شللة في تحقيللق اأهداف ال�شلللامة".

 Global HSE ــرض ــر ومع ــي مؤتم ــارك ف ــا تش الب
ــام 2017 لع

كانللت  البللا �شمللن ال�شللركات الراعيللة الرئي�شللية والم�شللاركة في الن�شللخة الرابعللة مللن 
موؤتمللر ومعر�للش منظمللة ال�شحللة وال�شلللامة والبيئللة العالميللة Global HSE لعللام 2017، 
والللذي تم تنظيملله بفنللدق الخليللج في الفللترة مللن 18 وحتى 20 اأبريللل 2017 تحت رعاية 

معللالي ال�شلليخ محمللد بللن خليفللة اآل خليفللة وزيللر النفط لمملكللة البحرين.
وكان الرئي�للش التنفيللذي ل�شللركة البللا تيللم مللوري �شمللن اأع�شللاء حلقللة النقا�للش في لجنة 
القيللادة للروؤ�شللاء التنفيذيللين والتللي عقدت بتاريخ 18 اأبريل 2017 وا�شللت�شافت ممثلين 

عن كبرى ال�شللركات ك�شللركة بابكو وتطوير وبناغاز.
وفي حديثه عن هذه الفعالية، �شرح موري قائلًا:

"لزال التركيللز علللى �شحللة و�شلللامة الموظفللين للله الأولويللة بالن�شللبة ل�شللركة البللا. ومللن 

خلللال خلللق بيئللة عمللل ت�شللجع مبللادرات ال�شلللامة، �شللوف تتمكللن ال�شللركة مللن زيللادة 
اأرباحهللا. ومللن خلللال دعللم هللذا الموؤتمللر والمعر�للش الم�شاحللب للله، فاإننللا ن�شللعى لخلللق 
�شللراكات جديدة وتبادل الخبرات والتعرف على اأف�شل ممار�شللات ال�شلللامة وال�شحة 

والبيئللة، والتللي يمكللن تطبيقهللا لتحقيللق بيئللة عمللل اأكللر �شحللة و�شلللامة".

ــع  ــة م ــري مقابل ــاث تج ــد( للأبح ــة )ميي مؤسس
ــة ــؤون المالي ــذي للش ــس التنفي الرئي

اأجللرت موؤ�ش�شللة مييللد للاأبحللاث والدرا�شللات والت�شللويق مقابلللة ح�شريللة مللع الرئي�للش 
التنفيذي لل�شوؤون المالية علي البقالي بتاريخ 2 اأبريل 2017. وتقوم موؤ�ش�شة مييد بتقديم 
معلومات وتقارير تخ�ش�شية حول الأبحاث الت�شويقية في منطقة ال�شرق الأو�شط منذ 
العام 1957، وقد تم ن�شللر المقابلة على الموقع الر�شللمي لموؤ�ش�شللة مييد كجزء من حر�ش 
ال�شللركة علللى التوا�شللل مللع الجهات المخت�شة وتطوير العلاقات التجارية مع ال�شللركات 

العالميللة المتخ�ش�شة في المجال ال�شناعي.

 تعيين مديرة التدريب في البا بمرسوم ملكي كمفوض في
المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان

تفخللر البللا بالإعلللان عللن تعيللين مديللرة التدريللب بال�شللركة رو�شللة العللرادي ع�شللواً غير 
متفرغ في مجل�للش مفو�شي الموؤ�ش�شللة الوطنية لحقوق الإن�شللان، وذلك بموجب المر�شللوم 
الملكللي رقللم 23/2017 ال�شللادر عللن ح�شللرة �شاحللب الجلالللة الملللك حمللد بن عي�شللى اآل 

خليفللة عاهل البلللاد المفدى.
هللذا وقللد �شللدر المر�شللوم الملكللي بتاريللخ 20 اأبريللل 2017، حيللث تم الإعلللان عللن تعيللين 
رو�شللة العللرادي �شمللن قائمة المفو�شللين المتفرغين وغير المتفرغين وكذلك الأع�شاء في 

هللذه الهيئللة الت�شللريعية، وتبلللغ مللدة الع�شويللة اأربللع �شللنوات قابلللة للتجديللد.
وعن تعيين رو�شة العرادي، �شرح الرئي�ش التنفيذي ل�شركة البا تيم موري قائلًا:

"اإننللا ممتنللون ل�شللدور المر�شللوم الملكللي رقللم 23/2017 عللن جلالللة الملللك المفللدى بتعيين 
رو�شللة العللرادي في هذا المن�شب الهام.

توؤمللن البللا دائمللاً بللاأن المللراأة لهللا نف�للش الللدور الهللام الللذي يقللوم بلله الرجللل في تحقيللق 
النجللاح لل�شللركة، وهللي حري�شللة دائمللاً علللى تقللديم الدعللم لموظفاتهللا مللن اأجللل تحقيللق 
اإمكانياتهللن وقدراتهللن علللى اأر�للش الواقللع. واأنللا واثللق بللاأن الخللبرة والمعرفللة الوا�شللعة 
التللي تتمتللع بهللا رو�شللة �شللوف يكللون لها عظيم الأثللر في عمل المجل�للش والحوكمة الجيدة 

للموؤ�ش�شللة".

Alba Wins Gold ROSPA Health and Safety 
Awards 2017

Alba won the Gold Award for Occupational Health and Safety 2017 by 
the Royal Society for the Prevention of Accidents )RoSPA(, UK, which 
recognises health and safety success and awards companies around 
the world for their ongoing commitment to raising health and safety 
standards.
Commenting on this occasion, Alba’s CEO Tim Murray said:
“Safety is the number one priority in Alba. We truly believe that by 
working together as one team, we will achieve the Company’s ultimate 
objective of Zero Accidents at work.  
Alba is pleased to win the ROSPA Award, which is truly a reward for all 
our efforts towards developing and maintaining a safe work culture. I 
would like to thank all our employees for their commitment and efforts 
in achieving our safety goals.”

Alba Participates in Global HSE Conference 
& Exhibition 2017

Alba was a key sponsor and participant in the 4th Edition of Global HSE 
Conference and Exhibition 2017, held at the Gulf Hotel from 18 to 20 
April 2017 under the patronage of His Excellency Shaikh Mohamed bin 
Khalifa Al Khalifa, Minister of Oil, Kingdom of Bahrain.
Alba’s CEO Tim Murray was a panellist on the CEO Leadership Panel, 
which was held on 18 April 2017, and featured major companies such 
as Bapco, Tatweer and Banagas.
Speaking about the Global HSE event, Murray said:
“Sustaining the focus on employee safety and health remains a key 
priority for Alba. By developing a proactive safety culture, the Company 
will be able to improve its bottom-line results.
And by supporting and participating in the Global HSE event, we are 
able to build partnerships and share best practices in Safety, Health and 
Environment, which in turn can be implemented to have a safer and 
healthier work environment.”

Meed Interviews CFO Ali Al Baqali 

Alba’s CFO Ali Al Baqali had an interview on April 2, 2017, with the Middle 
East Business Intelligence )MEED(, a remarkable senior management 
media brand that has been integral to delivering business information 
and news, intelligence and analysis on the Middle East economies and 
activities since 1957. The interview was published on MEED’s official 
website

Alba is proud to announce that its Training Manager, Rawdha Al 
Aradi, has been appointed as a part-time member of the Board of 
Commissioners of the National Institution for Human Rights )NIHR( as 
announced in the Royal Decree 23/2017 issued by His Majesty King 
Hamad bin Isa bin Khalifa, the King of the Kingdom of Bahrain. 
The announcement was made on 20 April 2017 where Rawdha’s name 
was announced, along with other full-time, part-time and Members 
from the Legislative Authority. The duration of the membership is for a 
four-year renewable term.
Speaking on the appointment, Alba’s CEO Tim Murray said: 
“We are thankful to His Majesty the King, who through the Royal Decree 
23/2017, has appointed Rawdha to this important position. 
Alba believes that women have an equal and important role in its 
success and strongly supports its women employees to achieve their 
true potential. I am certain that Rawdha’s expertise and insights will be 
extremely beneficial to the Board and good governance of the NIHR 
Commission.”

TRUE OWNERSHIP OF SAFETY 
IS OUR FUTURE

تولي مسؤولية السلامة هو الطريق نحو 
المستقبل

Alba Manager 
Appointed by 
Royal Decree as 
Commissioner 
of National 
Institution for 
Human Rights
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Alba Newsاأخبار البا

 البا مشارك وراع رئيسي لأسبوع المهن بمعهد البحرين
للتدريب

حر�شللت البللا علللى دعمهللا اإلى جانللب الم�شللاركة في معر�للش "اأ�شللبوع المهللن" لعللام 
2017 الللذي نظملله معهللد البحريللن للتدريللب تحللت رعايللة �شللعادة وزيللر التربيللة 

والتعليم الدكتور ماجد بن علي النعيمي في الفترة من 23 وحتى 25 اأبريل بمعهد 
البحريللن للتدريب.

وقد �شرح المدير الإداري لل�شوؤون الإدارية وليد التميمي بهذه المنا�شبة قائلًا:
"ي�شللر البللا ب�شفتهللا �شللركة بحرينيللة اأن تقللدم دعمهللا لمعر�للش اأ�شللبوع المهللن الللذي 

ينظملله معهللد البحريللن للتدريللب، والللذي يتيح للطلبللة والطالبللات فر�شة للتعرف 
على عالم المهن والفر�ش المهنية التي تقدمها مملكة البحرين. ونحن نتطلع للقاء 
خريجي ومتدربي المعهد الذين �شيكون لهم دور في ر�شم ملامح �شوق العمل خلال 

ال�شنوات القادمة بف�شل تطلعاتهم واأحلامهم الم�شتقبلية".

البا تستضيف المشاركين في المؤتمر الخليجي لكفاءة الطاقة
التزامللاً مللن ال�شللركة بتنميللة العلاقللات المتبادلة مع كافة الجهللات الحكومية والخا�شة، 
ا�شللتقبلت البللا بتاريللخ 25 اأبريللل 2017 الوفللد الم�شللارك في الموؤتمللر الخليجللي لكفللاءة 
الطاقة، والذي نظمه المركز الخليجي والعربي للقيا�ش والإح�شاءات بالتعاون مع هيئة 

الحكومللة الإلكترونيللة بمملكة البحرين.
 وكان في ا�شللتقبال الوفللد كل مللن المديللر الإداري لل�شللوؤون الإداريللة وليللد التميمللي ومدير 
م�شللروع محطة الطاقة 5 بالوكالة خالد مر�شللال، حيث تم اإعطاء الوفد نبذة تف�شيلية 
عن اأهم اأدوات قيا�للش الأداء في ال�شللركة ب�شللكل عام، ومحطات الكهرباء ب�شللكل خا�ش، 
والللدور الللذي تلعبلله ال�شللركة في دعللم القت�شللاد الوطنللي مللع البللدء في تنفيللذ م�شللروع 

الخط ال�شاد�للش للتو�شعة.

تستقبل وفداً من شركة إس إن سي لافالن الهندسية
ا�شللتقبلت البا بتاريخ 3 اأبريل 2017 وفداً رفيع الم�شللتوى من �شللركة اإ�للش اإن �شللي لفالن 
الهند�شللية والإن�شللائية، �شم كلًا من رئي�للش ال�شللركة ال�شلليد نيل برو�للش والمدير العام في 
ال�شعودية والبحرين ال�شيد هادي العجمي، وقد كان في ا�شتقبال الوفد كل من الرئي�ش 
التنفيللذي للعمليللات الإنتاجيللة اأمللين �شلللطان، الرئي�للش التنفيللذي لل�شللوؤون الماليللة علللي 
البقالي، والمدير الإداري لم�شللروع الخط ال�شاد�للش والهند�شللة �شللوقي الها�شللمي. وقد تم 
تعريللف الوفللد باآخللر الم�شللتجدات فيمللا يتعلللق بم�شللروع الخللط ال�شاد�للش للتو�شللعة و�شللبل 
التعاون الم�شترك بين ال�شركتين في الم�شتقبل، وذلك تما�شياً مع خطط ال�شركة الرامية 

اإلى تطوير المعدات الهند�شللية والإن�شللائية في مختلف الأق�شللام بال�شللركة.

تعزيز العلاقات المشتركة
تما�شللياً مللع خطللط ال�شللركة الراميللة اإلى تعزيللز العلاقللات الم�شللتركة مللع اأهللم 
الزبائللن حللول العللالم، وللدفللع بم�شللتوى المبيعللات في جميللع اأنحللاء العللالم، قامللت 
ال�شللركة با�شللتقبال وفللد مللن عملللاء ال�شللركة في اليابللان وهونللغ كونللغ بتاريللخ 22 

اأبريللل 2017.
وكان الرئي�للش التنفيذي ل�شللوؤون الت�شللويق خالد عبداللطيف في ا�شللتقبال الوفد، 
بالإ�شافللة اإلى عللدد مللن الم�شللوؤولين في ال�شللركة، حيللث تم تعريفهللم باأهللم خطللط 
ال�شللركة المتعلقللة بم�شللروع الخللط ال�شاد�للش للتو�شللعة والللذي �شلليرفع مللن اإنتللاج 
ال�شللركة لي�شللل اإلى 1.5 مليللون طللن مللتري �شللنوياً. كمللا قللام الوفللد باأخللذ جولللة 

تعريفيللة في الأق�شللام الرئي�شللية التابعللة للم�شهللر.

شركة أي بي ترمينالز البحرين تزور البا
تزامناً مع �شيا�شللة ال�شللركة الهادفة اإلى تطوير العلاقات المتبادلة مع ال�شللركات 
المحلية الرائدة، قامت �شركة اأي بي ترمينالز البحرين بزيارة ال�شركة واللتقاء 
بالرئي�للش التنفيذي ل�شللوؤون الت�شللويق خالد عبداللطيف بتاريخ 19 اأبريل 2017. 
وقللد �شللم الوفللد الزائللر كل مللن المديللر العام للعمليات ميهي�للش مانيكللوت والمدير 
التجاري اإبراهيم ال�شللالم، حيث قام الوفد بمناق�شللة مجالت التعاون الم�شللترك 
في مجال نقل و�شحن منتجات ال�شركة با�شتخدام مرافق �شركة اأي بي ترمينالز 

البحرين، مما ي�شب في الم�شلحة الم�شللتركة للطرفين على المدى الطويل.

Alba Key Participant and Sponsor for BTI 
Career Week

Alba played a major role in sponsoring and participating in 
Bahrain Training Institute )BTI(’s Career Week 2017 held under the 
patronage of His Excellency the Minister of Education, Dr Majed bin 
Ali Al Nuaimi from 23 to 25 April 2017 at the institute’s premises.
Commenting on this occasion, Director of Administration Waleed 
Tamimi said:
“As a Bahraini company, Alba is pleased to support BTI’s Career Week, 
which offers the students an understanding of the professional 
world as well as career opportunities in Bahrain. We look forward to 
meet BTI graduates and trainees who will shape the world of work 
for the years to come through their career aspirations.”

Alba Hosts Participants of "Energy Efficiency 
Indicators" Workshop

In line with the Company’s commitment towards sharing its knowledge 
with the globe, Alba received on April 25, 2017, the participants of 
regional "Energy Efficiency Indicators" Workshop, which was held in 
Bahrain by the Statistical Centre for the Cooperation Council for the 
Arab Countries of the Gulf )GCC-Stat(, in cooperation with the Bahrain’s 
e-Government Authority.
The participants were received by Director of Administration Waleed 
Tamimi and Acting Manager Line 6 Project - Power Khaled Mersal, who 
briefed them about Alba’s full-fledged operations, especially those 
related to Power, as well as about the Company’s positive impact on 
Bahrain’s economy and society.

Alba Receives a Delegation from 
SNC Lavalin

Alba received a delegation from SNC Lavalin Engineering and 
Construction Company led by President and CEO Neil Bruce, and 
General Manager Saudi Arabia and Bahrain Hadi Al Ajami, on April 
03, 2017, to emphasize on its leading role in establishing professional 
business relationships with leading firms in the region.
The delegation was received by COO Amin Sultan, CFO Ali Al Baqqali, 
CMO Khalid A. Latif and Director Line 6 Expansion Project Shawqi Al 
Hashmi, who gave them a brief on Alba’s Line 6 Expansion Project, with 
the purpose of exploring areas of mutual interest and cooperation.

Bolstering Business Ties

Alba’s commitment towards bolstering its business ties with 
its customers across the globe gained further momentum as 
the Company received on April 22, 2017, two delegations of 
customers from Japan and Hong Kong to discuss future business 
growth opportunities.
The delegations’ members were received by CMO Khalid A. Latif 
along with other top officials who gave them insights into the 
spectrum of Alba’s products and Line 6 Expansion Project which 
will boost Alba’s per-annum production to reach 1.5M mt upon its 
full ramp-up. Moreover, the delegations were given a tour of the 
smelter and were introduced to its various functions.

APMT Bahrain visits Alba

In line with Alba’s commitment towards boosting collaboration 
with the leading local, regional and international companies, 
CMO Khalid A. Latif received on April 19, 2017, a delegation from 
APMT Bahrain, comprising General Manager Operations Mahesh 
J. Manikoth and Commercial Manager Ebrahim Al Salem, with 
the aim of bolstering business ties and seeking areas of mutual 
cooperation.

INVESTMENT IN PEOPLE IS 
OUR TOP PRIORITY

الاستثمار في الموظفين هو أولوية
 قصوى لدينا
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 البا تواصل سلسلة نجاحاتها في سباق العوامات
 السنوي

وا�شلت البا �شل�شلللة نجاحاتها في فعالية نادي روتاري ال�شلللمانية "�شللباق 
العوامات ال�شنوي الحادي والأربعين" والذي اأقيم بتاريخ 31 مار�ش 2017 
في فندق ومنتجع البندر – البحرين، حيث فاز فريق البا بالمركز الثاني في 
�شباق المياه المفتوحة )رجال( وكذلك في �شباق اللاجون )الفرق المختلطة(. 

وبهذه المنا�شبة، �شرح الرئي�ش التنفيذي ل�شركة البا تيم موري قائلًا: 
"حر�شللت البللا دائمللاً علللى اأن تكون �شمللن الفرق الم�شللاركة والداعمة على 

مدى تاريخ �شللباق العوامات. وتقدر البا دورها ك�شللركة مواطنة، فدعمنا 
يبرهللن التزامنللا بالأهللداف النبيلللة والخيريللة. لذلللك اأود اأن اأهنللئ فللرق 

ه البللا علللى فوزهللم ولدورهللم المحللوري في تحقيللق النجللاح  لهللذ
الفعاليللة الخيريللة طللوال هللذه ال�شللنوات".

 

 المشاركة في أسبوع خفر السواحل وحرس الحدود الخامس
�شللاركت البللا في اأ�شللبوع خفللر ال�شللواحل وحر�للش الحدود الخام�للش، والذي اأقامتلله وزارة 
الداخليللة بالتعللاون مللع خفللر ال�شللواحل بالمملكللة في الفللترة مابللين 2 اإلى 7 اأبريللل 2017 

تحللت عنوان"هدفنللا هللو اأمللن و�شلللامة المجتمللع".
وقللد �شللهد الأ�شللبوع العديللد مللن الفعاليللات التللي ركللزت علللى مبللادئ ال�شلللامة خلللال 
ممار�شللة الريا�شللات المائيللة والحر�للش على التعرف على حالة الطق�للش، وتوفير و�شللائل 
ال�شلللامة علللى القللوارب ال�شللراعية قبللل القيام بالرحلللات البحرية، مللع تجنب الخروج 

عللن الميللاه الإقليميللة حر�شللاً على �شلللامة الأ�شللخا�ش والمجتمع.

 البا تستضيف أعضاء لجنة الموارد البشرية بالمجلس
 الخليجي للألمنيوم

ا�شللتقبلت البللا في ال�شللركة اأع�شللاء لجنللة المللوارد الب�شللرية بالمجل�للش الخليجللي للاألمنيللوم 
بتاريللخ 26 اأبريللل 2017، وذلللك بهللدف تبللادل الخللبرات واأف�شللل الممار�شللات المتبعللة في 
مجللال اإدارة المللوارد الب�شللرية وتح�شللين م�شللتوى الإنتاجيللة في ال�شللركات المن�شويللة تحللت 

مظلة المجل�للش الخليجللي للاألمنيوم.
 وقللد قللام مديللر دائللرة المللوارد الب�شللرية حمللد ال�شلليبة با�شللتقبال الوفللد والتعريللف 
بالأق�شام الرئي�شية في ال�شركة واأهم المبادرات التي قادها الرئي�ش التنفيذي تيم موري 

في �شللبيل تنميللة راأ�للش المللال الب�شللري في ال�شللركة في ال�شللنوات الأخلليرة.

Alba Continues its Winning Streak at 
Annual Raft Race

Alba continued its winning streak at the Rotary Club of 
Salmaniya’s 41st Annual Raft Race competition, held on 31 
March 2017 at Al Bander Hotel & Resort, Bahrain, where it 
won the second place in the Open Sea )Men( as well as the 
Lagoon )Mixed teams( categories.
Commenting on this occasion, Alba’s CEO Tim Murray said:
“Alba has been a regular participant and supporter 
throughout the Raft Race's history. Alba deeply values its 
role as a corporate citizen and our support demonstrates our 
commitment to charitable causes. I congratulate the Alba 
teams on their win and for playing a vital role in ensuring 
the success of this charity event.”

Alba Backs the 5th Border & Coast 
Guard Week  

Alba took part in the 5th Border and Coast Guard Week, organised from 
April 2-7, 2017, under the theme of “Our Goal is Security and Safety”.
The event featured various activities that aimed at increasing awareness 
on sailing safety such as checking the weather reports before sailing, 
ensuring the availability of safety tools on boats, and avoiding crossing 
regional water of Bahrain. Moreover, it featured an exhibition to 
enhance awareness of seafarers.

Alba Hosts GAC HR Committee Meeting  

Alba, the first aluminium smelter in Middle East and one of the largest 
and most modern Aluminium Companies in the world, hosted the GAC 
HR Committee Meeting on April 26, 2017, to share knowledge and best 
practices in the field of Human Resources and to boost the productive 
collaboration between the GAC’s members.
Alba’s HR Manager Hamad Al Shaibeh welcomed the participants 
and briefed them about the current HR Policies and Regulations 
being adopted by Alba, as well as giving them a tour of the Training 
Department and introduced to its various initiatives in the development 
of its employees in recent years.

Raising Alba 
team’s flag for 

charitable causes

نرفع اسم 
 الشركة في جميع المحافل 

الرياضية والخيرية
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 منظمة أوبك قد تدفع بأسعار النفط
 إلى مستويات أعلى مع البطء في معدل

 التحسن الطبيعي في أسعار النفط
ا�شللتعاد موؤ�شللر �شللكوتيا بنللك لأ�شللعار  ال�شلللع الأ�شا�شللية 
مللا يقللارب مللن %2.2 من م�شللتوياته ال�شللابقة خلال �شللهر 
فبرايللر، مللع ا�شللتمرار ال�شلللع الأ�شا�شللية ال�شناعيللة في 
ال�شللتفادة مللن الطلللب الجيللد الللذي جللاء علللى خلفيللة 
الو�شللع  زال  ول  العللام،  القت�شللادي  الو�شللع  تح�شللن 
العللام ل�شللوق النفللط في تح�شللن م�شللتمر اإل اأنلله بطلليء، اإذ 
�شت�شللتمر المنظمللة في التاأثللير علللى الو�شللع العللام لل�شللوق 
خلللال الفللترة القادمللة، وخ�شو�شللاً مللا قبللل اجتمللاع 
الللدول الأع�شللاء بتاريخ 25 مايللو الجاري لتحديد التوجه 
الم�شللتقبلي لم�شللتوى الإنتاج ومعدل الأ�شللعار خلال الأ�شهر 

ال�شللتة القادمللة.

 الصين تتجه إلى زيادة الطاقة الإنتاجية
 للمعدن مع ارتفاع الأسعار

مللن المتوقللع اأن تبللداأ م�شاهللر الألمنيللوم في ال�شللين برفللع 
معدلت الإنتاج والت�شدير خلال الأ�شهر القليلة القادمة 
مع ارتفاع الطلب على الألمنيوم الذي جاء نتيجة لتح�شن 
الو�شللع القت�شللادي العالمللي ل�شناعللة الألمنيللوم وتراجللع 
المخللزون العالمللي، وهللو الأمللر الللذي يتوقعلله الخللبراء 
ارتفللاع �شللادرات منتجللات  يوؤثللر  وقللد  القت�شاديللون. 
الألمنيللوم �شللبه النهائيللة علللى الأ�شللعار في بور�شللة لنللدن 
للمعللادن، التللي �شللهدت ارتفاعللاً بلللغ حللوالي %14 هللذا 

العللام، اإلى جانللب تفاقللم التوتللرات التجاريللة العالميللة.

 شركة الإمارات العالمية للألمنيوم تفتتح
 مكتبها في شنغهاي

�شرحللت �شللركة الإمللارات العالميللة اأنهللا تعتللزم تو�شلليع 
ن�شللاطها التجللاري مللن خلللال افتتللاح اأول مكتللب لهللا في 
مدينللة �شللنغهاي ال�شينيللة، حيللث �شلليكون بمثابللة حلقللة 
و�شللل مبا�شللرة مللع منتجللي المللواد الخللام وغيرهللا مللن 
المللواد والخدمللات. ويديللر المكتللب �شللركة �شينيللة فرعيللة 
تابعة ل�شركة الإمارات العالمية للاألمنيوم، ويهدف لتعزيز 
العلاقللات التجاريللة القويللة بللين البلديللن، حيللث قامللت 
ال�شين بتوريد ما قيمته 500 مليون دولر من الإمدادات 

خلللال العامللين الما�شيللين.

 شركة الإمارات العالمية للألمنيوم تنضم
 إلى اتحاد صناعات الألمنيوم

اأعلللن اتحللاد �شناعللات الألمنيللوم عللن ان�شمللام اأربعللة 
اأع�شللاء جللدد اإلى ع�شويللة المنظمللة، حيللث تم ت�شللمية كل 
مللن �شللركة األميك�شللا، الإمللارات العالميللة للاألمنيللوم، �شللركة 
لنللده المحللدودة، و�شللركة علللوم المللواد من �شمللن الأع�شاء 
الجللدد للاتحللاد. كمللا تعتللبر �شللركة األميك�شللا من �شللركات 
الألمنيوم الواعدة في المك�شيك، حيث تمتلك ثلاثة م�شانع 
متخ�ش�شللة في اإنتللاج �شفائللح ورقائللق الألمنيللوم التللي يتم 
ا�شللتخدامها في �شناعللة ال�شلليارات والتغليللف والمقللاولت 

واأواني المطبللخ.

EGA Among Four New 
Members of the Aluminum 
Association 

The Aluminum Association announced the 
addition of four new members. It now counts 
Almexa Alumino, Emirates Global Aluminium, 
Linde LLC, and Material Sciences Corporation 
among its numbers.  Almexa Alumino joins 
the Association as a producer member. The 
company is based in Cuautitlan, Mexico and 
operates three plants that produce aluminium 
plate, sheet, and foil for markets including 
the automotive, packaging, construction, and 
cookware sectors. 

Emirates Global Aluminium 
to Open Shanghai Office

Emirates Global Aluminium )EGA( will expand 
into China by opening its first office in 
Shanghai to source raw materials and other 
supplies. The new office will be run by EGA’s 
Chinese subsidiary, building on the strong 
ties already present, with EGA sourcing more 
than US$500 million of supplies from the Asian 
country over the past two years.   

China Set to Boost 
Aluminium Exports as 
Prices Rise

China's aluminium makers are expected 
to step up exports in coming months as a 
healthier global manufacturing climate and 
declining world stockpiles boost demand, 
traders and analysts said. Higher exports of 
semi-manufactured aluminium could dampen 
London Metal Exchange )LME( aluminium 
prices, which have surged nearly 14 percent 
this year, as well as stoke global trade tensions. 

OPEC Likely to Drive 
Near-Term Oil Market as 
Recovery Lags: Scotiabank 

The Scotiabank Commodity Price Index 
gained 2.2% m/m in February as industrial 
commodities continue to benefit from 
healthy demand on the back of a stronger 
global economic outlook, while supply-
side idiosyncrasies continue to provide 
opportunity for differentiation. The oil market 
recovery remains on track but fragile, as OPEC 
headlines will continue to drive near-term 
market sentiment, especially ahead of the 
May 25th meeting to decide whether or not 
to maintain production cuts for another six 
months. 
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 حملة البا للسلامة الصيفية تنطلق
 نحو أرض الغد

وا�شلللت البللا م�شلليرتها المتميللزة في تقللديم حملاتها 
ال�شيفيللة الإبداعيللة في مجللال ال�شلللامة وال�شحللة 
والبيئللة عللن طريق اإطلاق حملة "ال�شلللامة في اأر�ش 
الغد"، وذلك خلال حفل الفتتاح الذي اأقيم بتاريخ 

8 مايللو 2017 في قاعللة الواحة بال�شللركة.
وقللد ح�شللر حفللل الفتتللاح رئي�للش مجل�للش الإدارة 
ال�شلليخ دعيللج بللن �شلللمان بللن دعيللج اآل خليفللة، 
والرئي�للش التنفيللذي تيللم مللوري، واأع�شللاء فريللق 
ومجموعللة  الدوائللر،  ومللدراء  التنفيذيللة،  الإدارة 
مللن ال�شيللوف مللن ال�شللركات الكللبرى والموؤ�ش�شللات 
الحكوميللة في المملكللة. وقد تحولت قاعة الواحة اإلى 
محطللة ف�شائيللة م�شللتقبلية، تتمللازج فيهللا المركبللات 
الف�شائية مع المدن الم�شتقبلية لتقديم �شورة رمزية 
معللبرة عللن المو�شللوع الأ�شا�شللي لحملللة هللذا العللام، 
والمتمحللور حللول اأهميللة تحقيللق م�شللتويات اأعلللى 
في ال�شلللامة في بيئللة عمللل خاليللة مللن الحللوادث 

والإ�شابللات.  
وقللد �شللهد حفللل الفتتللاح كلمللة راعللي الحفل ال�شلليخ 
دعيللج اآل خليفللة، والللذي اأكللد علللى حر�للش اأع�شللاء 
مجل�للش الإدارة على اعتبار ال�شلللامة اأولوية ق�شوى 
في كافللة خطللط ال�شللركة الحالية والم�شللتقبلية. وتلت 
كلمللة رئي�للش مجل�للش الإدارة محا�شللرة تعريفيللة عن 
اأهللم المبللادئ التللي تهللدف الحملللة اإلى اإي�شالهللا 
مللن تقللديم الرئي�للش التنفيللذي تيللم مللوري، والللذي 
حر�ش على التاأكيد على اأهمية تولي كافة الموظفين 
م�شوؤولية �شلامتهم و�شلامة زملائهم اأثناء التواجد 
في مواقللع العمللل للو�شول بال�شلللامة في ال�شللركة اإلى 

الم�شللتويات.  اأعلللى 

Alba continued its strong legacy in creating innovative 
safety campaigns in preparation for the summer season 
with the inauguration of the 2017 safety summer 
campaign under the theme: “Safety Tomorrowland” at 
the Oasis Hall on May 8th 2017.
The opening ceremony was attended by the Chairman 
of Alba’s Board of Directors Sh. Daij Bin Salman Al Khalifa, 
Alba CEO Tim Murray, the Executive Management team, 
Line managers and a group of invited guests from 
major companies, customers and governmental 
bodies. Alba’s Oasis Hall, was transformed into a 
futuristic pod of spaceships, rockets and portal 
in a symbolic representation of taking Alba’s 
safety into the next level of excellence where all 
injuries and accidents will be prevented. 
The opening ceremony featured 
speeches by Alba Chairman Sh. 
Daij Bin Salman Al Khalifa, who 
iterated the Board’s strong 
resolve on safety and the 
importance of putting safety first 
in all the current and future plans 
of the company. This was followed 
by a welcoming address by Alba 
CEO Tim Murray who explained 
the 3 main safety messages of the 
campaign and reminded all the 
attendees that only through true 
ownership of safety can Alba reach 
the next level of Safety. 

SAFETY
TOMORROWLAND

أرض الغد

SAFETY 
TOMORROWLAND IS A 

TOP PRIORITY IN ALBA’S 
STRATEGIC GOALS AND 

PLANS
 السلامة في أرض الغد هي 
 على قائمة خطط الشركة

الاستراتيجية

ALBA SUMMER 
SAFETY 
CAMPAIGN 
LAUNCHED 
INTO
TOMORROWLAND

SAFETY
TOMORROWLAND

أرض الغد
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Awareness sessions and site visits:  
The 8-day long campaign featured tailor-made presentations and 
sessions by members of the Executive Management team as well as 
invited guest speakers on various safety related topics and learning 
lessons from other smelting on reducing heat exhaustion cases in the 
summer season. The sessions were attended by employees from various 
departments and featured interactive Q&A sessions, video presentations 
and practical guidelines on combating the adverse impact of working 
in hot weather conditions. 

محا�سرات تعريفية وزيارات ميدانية:
و�شللهد جللدول فعاليللات حملللة ال�شلللامة مجموعللة مللن المحا�شللرات التعريفيللة التللي 
قدمها اأع�شاء فريق الإدارة التنفيذية، ومجموعة من المتخ�ش�شين في مجال ال�شلامة 
ال�شناعية والوقاية من الحوادث في ف�شل ال�شيف على مدى ثمانية اأيام متتالية، وقد 
حر�للش عللدد كبللير مللن الموظفللين من كافة الأق�شللام علللى الح�شور والم�شللاركة الفعالة في 
هذه المحا�شرات، وذلك للتعرف على اأف�شل الممار�شللات التي تتبعها ال�شللركات الرائدة 
في مجللال ال�شلللامة ال�شناعيللة، ونقللل اأهللم الدرو�للش الم�شللتفادة مللن هللذه المحا�شللرات 
اإلى مواقللع العمللل في ال�شللركة. كمللا تخللللت هللذه المحا�شللرات مجموعللة مللن العرو�للش 
التو�شيحيللة، والأفلللام التوعويللة والن�شائللح العملية للوقاية مللن مخاطر العمل في الجو 

الحار.

URGENCY IS THE KEY TO ACHIEVING SAFETY 
TOMORROWLAND
عامل الوقت هو من أهم العناصر لتحقيق أهداف السلامة
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The daily awareness sessions were followed by shop floor visits by 
the Executive Management team, Directors and line managers along 
with members of the SHE department, the organizing committee and 
representatives from Alba trades unions. The main aim of these visits 
was to boost the morale of employees and thank them for their loyalty, 
commitment and one family spirit in recent months. The main messages 
behind the summer safety campaigns were also discussed as part of the 
company’s belief in the importance of direct communication and being 
visible on the shop floor. 

Interdepartmental safety competition:
The daily schedule of events also included an interdepartmental safety 
and general knowledge trivia quiz show, in which teams from various 
departments competed to answer questions related to Alba Safety 
system and procedures as well as testing their abilities to answer general 
knowledge questions in an entertaining and competitive set-up. The 
safety competition is a new addition to the line-up of activities included 
in this year’s summer campaign with the aim of adding diversity in the 
program and promote the culture of reading and learning. Winners 
of the interdepartmental safety competition were announced after 
succeeding in passing the elimination rounds and reaching the final 
round. The safety competition was well received by the attendees who 
enjoyed all the stages and encouraged their colleagues to answer all 
the trivia questions correctly. 

كمللا تلللت هللذه المحا�شللرات التوعويللة اليوميللة مجموعللة مللن الزيللارات الميدانيللة التللي 
قللام بهللا اأع�شللاء الفريللق الإداري، والمدراء الإداريين، ومللدراء الدوائر، واأع�شاء اللجنة 
المنظمللة، وممثلللي نقابتللي العمللال في ال�شللركة، وذلك بهللدف رفع الللروح المعنوية للعمال 
في مواقع العمل، وتوجيه ال�شللكر والتقدير لهم على الجهود التي بذلوها خلال الأ�شللهر 
الما�شيللة، ممللا يللدل علللى مللدى التزامهللم بم�شللوؤولياتهم وتحليهللم بالإخلا�للش لل�شللركة، 
وهللو الأمللر الللذي تحر�للش اإدارة ال�شللركة علللى التاأكيد عليلله لموا�شلة العمل بللروح العائلة 
الواحدة والتركيز على اأهمية التوا�شل المبا�شر بين الإدارة وكافة الموظفين في ال�شركة. 

م�سابقات ال�سلامة بين دوائر ال�سركة:
�شللهدت حملة ال�شلللامة لهذا العام م�شللابقة ال�شلللامة بين الدوائر المختلفة في ال�شللركة، 
والتللي تناولللت موا�شيللع ال�شلللامة اإلى جانللب اأ�شللئلة متنوعللة في الثقافللة العامللة، حيللث 
تناف�ش الم�شاركون في الفوز بالمرحلة التمهيدية للم�شابقة والو�شول اإلى المراحل النهائية 
في جللو ترفيهللي ت�شللوده الللروح الريا�شيللة العالية والتناف�للش ال�شللريف بللين كافة الموظفين 
في ال�شللركة. وقللد اختلليرت الأ�شللئلة التللي تم توجيهها للم�شللاركين بهللدف تنمية قدراتهم 
الذهنية في مجال الثقافة العامة، وتذكيرهم باأهم مبادئ منظومة ال�شلامة في ال�شركة 
مللن اأجللل تعزيللز ثقافللة القللراءة والتعلم في ال�شللركة، واإ�شافة نوع مللن التغيير والتنوع في 
برنامج الحملة لهذا العام. وقد لقت الم�شابقة ا�شتح�شان الم�شاركين والح�شور على حد 
�شللواء، كمللا �شللهدت كافللة مراحللل الم�شللابقة ح�شللوراً مميزا مللن كافة الموظفللين، والذين 
حر�شوا على الح�شور وت�شجيع الم�شاركين للو�شول اإلى المراحل النهائية والفوز بالمراكز 

الأولى في م�شللابقة ال�شلللامة الخا�شة بحملة "ال�شلللامة في اأر�ش الغد".     

Lead Storyمو�صوع العدد
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An introduction?
I was born on December 9, 1969.  I am settled with 4 children: Elyas, 
Rawan, Ranad and Hadi. I have an HND degree from the UK and I have 
been working for Alba since 1992. 

How did you join Alba?
I joined Alba during the start-up of Reduction Line 4. I was studying 
Civil Engineering in the University of Bahrain at that time and got 
the opportunity to join the apprentice program in the field of heavy 
vehicles and managed to complete my 3 years internship successfully 
and join the General Services section where I am currently working for 
the past 25 years. 

How do you assess Alba’s developmental programs?
I feel that Alba has one of the best developmental programs in the 
region and I have benefited tremendously from the sponsorship that 
the company gave me to study in the UK back in 1995, which was also 
an important turning point in my career.

The difference between now and then?
There is a huge difference between these days and the earlier days of 
my internship in Alba and I am a nostalgic person by nature, so I always 
long to remember the old days and the simplicity of living and working 
in those early years, which are things that we really miss these days in 
all aspects of life. 

Chat Box لقاء العدد

Main challenges that you faced personally?
There were many challenges and difficulties, most important of which 
the ability of getting the buy-in from other departments on the list of 
priorities in performing the various services as well as the allocation of 
the cost associated with every type of services that we present to the 
various departments. 

Something that you gained from Alba?
I gained a lot of life lessons and practical working experience from 
Alba and my work has taught me how to assume responsibility of my 
position and become a productive member of this organization.

Lessons learnt from the previous generation?
Surely, the previous generations of Alba employees were our life-long 
mentors who taught us the trade secrets and the basis of excellence in 
performing our tasks to the best possible level and we are grateful to 
all of them.
Your most cherished memory?
It has to be the 1990s, where we developed life-long working 
relationships with our peers and colleagues. Indeed, it was a unique 
period of time for me personally.

How do you spend your free time?
I like to dedicate enough quality time with the family and I don’t like to 
change my inner circle of friends so I always focus on keeping the same 
list of friends for many years. 

Any specific hobbies?
I like open water diving and riding motorbikes 
What makes you happy?
My children are the ultimate source of my happiness; their success gives 
me a lot of joy and satisfaction in life.

Your favourite travel destination?
I love to travel to Turkey. This country has a lot of charm, culture and 
natural beauty.

A principle you live by?
“Own your problems, and don’t transfer them to others. The only person 
you should blame for any failure is yourself.”

Where do you find your weak spot?
I always treat people at face value, which caused me a great deal of pain 
in the past.

A wish that came true, and another wish that is yet to come true?
Working for Alba is a wish that came true for me, and seeing my children 
achieving their full potential in life is a wish yet to come true. 

A dedication?
I dedicate these words to my beloved daughter “Rawan”.

Your favourite dish?
I usually go for exotic cuisines and I also like most Italian dishes.

Your close friend and partner?
This has to be my cousin Jassim Hajji. My friend in Alba and outside Alba 
as well.

Something that you always keep close by?
The picture of my children.

Any last words?
Thank you very much for this interview and a special word of 
appreciation to our mentors from the previous generations. We have 
learned a lot from your teachings and lessons.  

Our guest for this issue is a beloved 
personality among his peers and 
colleagues. Known for his readiness to 
help others in times of need, he believes 
in the importance of self-respect and 
providing services to others with a smile. 
He is also an old soul who cherishes 
the good old times, when things were 
simpler and people treated each other 
differently and without hidden agendas 
or double standards. 

Muneer Rahma: 
My children are the driving 
force in my life, and the 
symbol of unconditional 
love 

MY FAMILY

ــة: اأولدي اأغلللى مللا عندي  منير رحم
وهللم قلبللي حينمللا يتج�شللد في �شللورة 

اإن�شللان 

He is also a dedicated family man, who sees 
his true happiness in the unconditional love 
that his children provide each day. our guest 
is Muneer Rahma from General Services and 
this is what he had to say:
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يللرى �شللعادته في �شللعادة اأبنائلله فهللم اأغلللى مللا عنللده في هللذه الحيللاة وهللم قلبلله حينمللا 
يتج�شللد في �شورة اإن�شللان.

�شيفنللا هللو منللير علللي ح�شللين رحمللة مللن دائللرة الور�للش المركزيللة والللذي كان لنللا معلله 
الحللوار الآتي:

هلا عرفتنا عن نف�سك ؟
منير علي ح�شين رحمة، من مواليد التا�شع من دي�شمبر 1969، متزوج ولي من الأبناء 
اأربعة وهم : اإليا�ش، روان، رناد، وهادي. حا�شل على �شهادة الدبلوم العالي من المملكة 

المتحدة، واأعمل في �شركة البا منذ العام 1992.
اأخبرنا عن ق�سة ان�سمامك لل�سركة؟

ان�شمامي لل�شللركة كان في الفترة التي كانت فيه ال�شللركة ت�شللتعد لفتتاح الخط الرابع، 
وقتهللا كنللت اأدر�للش الهند�شللة المدنيللة في جامعة البحرين، تقدمللت باأوراقي المطلوبة وتم 
قبللولي للعمللل في ال�شللركة تحللت برنامللج التدريللب ال�شناعللي في تخ�ش�للش المركبللات 
والآليللات الثقيلللة، وكانللت مللدة هللذا البرنامللج ثلللاث �شللنوات، ان�شممللت بعدهللا لدائللرة 

الور�للش المركزيللة، والتللي لزلللت اأعمل فيهللا اإلى الآن.
هل قامت ال�سركة بتطويرك من الناحية الأكاديمية؟ 

بالطبع، والبا تعتبر من ال�شللركات الرائدة و�شاحبة ال�شللبق في هذا المجال، ففي العام 
1995 تم ابتعاثللي للمملكللة المتحللدة لمللدة عامللين لدرا�شللة تخ�ش�للش هند�شللة المركبللات، 

والتللي علللى اإثرهللا ح�شلللت علللى الدبلوم العالي في هذا المجال، واأ�شللتطيع القول اأن تلك 
الفللترة كان لهللا الللدور الإيجابي الكبللير في حياتي المهنية.

ما الفرق بين الما�سي والحا�سرفي البا؟
الفللرق �شا�شللع بللين الما�شللي والحا�شللر، وهللذا الأمللرل ينطبللق علللى البللا فقللط، بللل في كل 
جزئيللات حياتنللا، فطبيعللة الإن�شللان مجبولللة على الحنللين للما�شي، ولهللذا تجدني اأحن 
جداً لبداياتي في البا، واإلى تلك ال�شنوات التي كانت تتميز بالب�شاطة والعفوية وجمال 
الللروح والألفللة التللي كانللت �شللائدة بللين الجميللع، وهللذه بطبيعللة الحللال اأمللور نفتقدها في 

الوقللت الحالي.
ما هي اأبرز ال�سعوبات التي تواجهونها اأثناء اأدائكم للعمل؟

هنللاك العديللد مللن ال�شعوبللات التللي تواجهنللا اأثنللاء اأدائنللا للعمللل واأبرزهللا هللو ال�شللرعة 
في اإنجللاز العمللل مللع اللتللزام الكامل بقواعد ال�شلللامة، كما اأننا نجد �شعوبة اأحياناً في 
اإقنللاع بع�للش الدوائللر باأننللا نقللوم بترتيللب عملنللا علللى قاعدة الأهللم ثم المهللم، بالإ�شافة 
اإلى اأن الميزانيللة المخ�ش�شللة لنللا غللير كافيللة، خا�شة ونحن نقوم بخدمللة كل الدوائر في 

ال�شركة.
ماذا اأعطتك البا؟

اأعطتنللي البللا الكثللير، فهللي التي اأمدتني بالعلم والخبرة، وعلمتنللي كيف اأواجه الحياة، 
وكيف اأعتمد على نف�شي واأكون �شخ�شاً منتجاً في الحياة.

هل كان للجيل ال�سابق دوراً في كل ما و�سلتم له؟
بكل تاأكيد، فنحن قد تعلمنا من الجيل الذي �شللبقنا الكثير من الأمور، ولح�شللن حظنا 
كان اأغلبهم من الجيل الموؤ�ش�ش لل�شركة، حيث تعلمنا من خبراتهم الكثير، وهم ال�شبب 

جاليريا

للم�شتوى الذي و�شلنا له اليوم.
ماهي المرحلة الأجمل في م�سيرتك المهنية بال�سركة؟

مرحلة الت�شعينات هي الأجمل في ال�شركة، ولزالت ذكرياتها عالقة في ذهني.
بعيداً عن اأجواء العمل، كيف تمار�س حياتك اليومية ؟

يومللي يكللون ب�شللكل عللام موزعللاً بللين م�شللوؤولياتي العائليللة وبللين الأ�شدقللاء والمقربللين، 
وحياتي تميل للروتين فاأنا ل�شت من هواة التغيير، واإن طراأ اأي تغيير فهو محدود جداً.

ماهي هواياتك ؟
الغو�ش، والدراجات النارية، وال�شفر.

اأين تجد �سعادتك؟
�شللعادتي اأراهللا في وجللوه اأبنائللي، و في وجودهللم حللولي، و في نجاحهللم، و في كل مللا 

ي�شللعدهم.
لو قررت ال�سفر، فاأين ت�سافر؟ ولماذا؟

بالطبللع تركيللا هللي الخيللار الأول بالن�شللبة لي، فاأنللا اأحللب هللذا البلد، بما فيلله من طبيعة 
خلابة، واأكل متنوع، ومناخ جميل.

ماهي الحكمة التي ترددها دائما؟ً
ل ترمي م�شاكلك على الآخرين، ول تنقلها معك للعمل.

ماهي نقطة �سعفك؟
الطيبة الزائدة، والتي اأ�شبحت نقطة �شعف في هذا الزمن.

اأمنية تحققت واأخرى تتمنى تحقيقها؟
اأمنيتي التي تحققت هي بكل تاأكيد عملي في البا، والأمنية التي اأود تحقيقها هي روؤية 

اأولدي وهم يحققون ذاتهم واأهدافهم واأحلامهم، واأرى ال�شعادة في وجوههم.
باقة ورد لمن تهديها؟

اأهديها لبنتي الغالية "روان" .
ماهي اأكلتك المف�سلة؟

اأحب الأكلات غير الماألوفة ب�شكل عام، والأكل الإيطالي ب�شكل خا�ش.
من هو اأقرب النا�س اإليك؟

ابن خالتي جا�شم حاجي وهو �شديقي في البا وخارجها.
�سي ل يفارقك اأينما ذهبت؟

�شور اأولدي التي تلازمني في كل مكان.
كلمة اأخيرة؟

اأود في ختللام هللذه المقابلللة اأن اأتقللدم بخال�للش ال�شللكر والتقديللر والعرفللان لللكل مللن 
زاملتهم وعملت معهم وخا�شة من الأجيال التي �شللبقتنا، والذين تعلمنا منهم الكثير، 
وكلللي �شللوق للالتقللاء بهللم مجللدداً، كمللا اأ�شللكركم علللى هللذه المقابلللة وعلللى جهودكللم في 

اإعللداد "البيان".

�شيفنللا في هللذا العللدد �شللخ�شية محبوبللة ومقللدرة مللن الجميللع، ل يتوانللى في 
تقديم الم�شللاعدة و الن�شح للاآخرين، ويحر�ش دائما على اإر�شاء كل من يق�شده 
في اأي عمللل، يوؤمللن دائمللاً بللاأن احللترام النف�للش هللو مللا يجعل الآخريللن يحترمونك، 
واأن الإبت�شللامة هللي المفتللاح الأول لللكل القلللوب المغلقللة. يحللن للزمللن الجميللل علللى 
الللدوام، ذلللك الزمللن الللذي كانللت �شللماته الب�شللاطة والألفللة والمحبللة، ذلللك الزمن 
الللذي كانللت تحكملله منظومة القيللم والتقاليد والعلاقات الإن�شللانية الراقية، ذلك 

الزمللن الخللالي مللن الم�شالللح والأهللواء والماديات.

ALBA IS A SCHOOL THAT GAVE 
US LIFE EXPERIENCES

البا هي مدرسة تعلمنا منها الكثير من 
الدروس 

  البا تقيم مهرجان اليوم العائلي احتفالاً بيوم العمال العالمي
احتفلت البا بيوم العمال العالمي من خلال اإقامة مهرجان اليوم العائلي لجميع موظفي ال�شركة وعائلاتهم 

بمنتزه عذاري بتاريخ 1 مايو 2017.
وقد ا�شتمل المهرجان على العديد من الفعاليات الترفيهية لكافة اأفراد العائلة، كالألعاب والم�شابقات، اإلى 

جانب المرطبات والمو�شيقى وغيرها. 
كما ت�شمن هذا المهرجان عرو�ش تو�شيحية من قبل وزارة الداخلية، تطرقت للعديد من الموا�شيع المتعلقة 

بال�شلامة وال�شحة والبيئة اإلى جانب اإجراء فحو�ش طبية مجانية للجميع

Alba Marks International Labour Day with 
Family Day Event  
Alba marked International Labour Day with a spectacular Family Day event, which was held 
for all Alba employees and their families at Adhari Park on May 1st 2017.
The day-long event had activities for the entire family and comprised games, refreshments, 
competitions, music and entertainment. 
In addition, there were different presentations on Safety, Health and Environment 
conducted by the Ministry of Interior )MOI( as well as free medical check-ups for visitors.

Chat Box
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  اللقاءات العمالية المصغرة لمجموعة الشؤون المالية
عقللد الرئي�للش التنفيللذي لل�شللوؤون الماليللة علللي البقللالي لقللاءً عماليللاً م�شغللراً بتاريللخ 
4 اأبريل 2017، وذلك في قاعة الواحة بال�شللركة بح�شور موظفي المجموعة للتعرف 
علللى اأهللم موؤ�شللرات قيا�للش الأداء في مجللالت ال�شلللامة والتدريللب واإدارة التكلفللة 
والمرحلة الثانية من م�شروع تايتن، بناءً على توقعات الرئي�ش التنفيذي للعام 2017.

كمللا اأعللرب الرئي�للش التنفيللذي لل�شللوؤون الماليللة عللن بالللغ �شللكره وتقديللره لموظفللي 
المجموعللة علللى الجهللود التللي بذلوهللا في العللام 2016، وحثهللم علللى موا�شلللة هللذا 
الزخللم مللن اأجللل تحقيللق اأهداف المجموعة والحفاظ على القوة التناف�شللية لل�شللركة 

في ال�شناعللة.

  البا تستضيف دار المنار لرعاية الوالدين
ا�شللت�شافت ال�شللركة بنللادي البللا مجموعللة مللن اأع�شللاء دار المنللار لرعايللة الوالديللن 
بتاريخ 4 اأبريل 2017. حيث جاءت هذه الزيارة �شمن الجهود التي تبذلها ال�شركة 
في تنميللة المجتمللع المللدني والنهو�للش باأفللراده. وقد تعرف الزوار على تاريخ ال�شللركة 
واأهللم مراحللل النمللو والتو�شللعة التللي مللر بها الم�شهر منذ تاأ�شي�للش ال�شللركة، كما قام 
اأخ�شائللي التغذيللة في النللادي باإعطللاء محا�شللرة توعويللة عللن اأهميللة المحافظة على 
الر�شللاقة والنظللام الغذائللي المتللوازن لفئللة كبار ال�شللن. وق�شللى الللزوار اأوقاتاً ممتعة 
في ا�شللتخدام مرافللق النللادي المختلفللة وتبللادل الأحاديث الودية مللع فريق نادي البا.

CFO Group Holds a Mini Town Hall   

CFO Group, led by CFO Ali Al Baqqali, held a mini Town Hall meeting 
on April 4, 2017, at the Oasis Hall, to convey the targets for 2017 as 
well as discuss CFO group’s performance indicators in Safety, Training, 
Financial Efficiency and Titan II on the back of CEO’s Expectations 
and Town Hall Meetings 2017.
During the session, Ali thanked all employees for a fruitful 2016 
and urged them all to keep up the momentum in order to fulfil the 
Group’s targets and sustain Alba’s competitive edge in the industry. 

Alba Received Dar Al-Manar Centre   

In line with the Company’s commitment towards society 
development, Alba received on April 4, 2017, a group from Dar Al-
Manar Centre at Alba Club.
The group was given a brief introduction on Alba’s history and 
an informative presentation on healthy lifestyles by Alba’s gym 
instructors. The visitors enjoyed using Alba club facilities as well as 
playing traditional Bahraini games and music.
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  ختام مسابقة البا للسكواش
اختتمللت ال�شللركة فعاليللات م�شللابقة ال�شكوا�للش بللين موظفللي ال�شللركة علللى ملاعللب 
نللادي البللا بتاريللخ 18 اأبريللل 2017، بعللد مجموعللة مللن المباريللات التللي تناف�للش مللن 
خلالهللا اللاعبللون لنيللل اللقللب في المباراة النهائية. وقد ح�شل الموظف اإم بي ريدي 
مللن دائللرة التميللز الت�شللغيلي على المركز الأول في البطولة، بينمللا حاز الموظف اآناند 
موريا من دائرة �شيانة الطاقة على المركز الثاني، وذهب المركز الثالث اإلى الموظف 

روي براغا من فريق م�شللروع الخط ال�شاد�للش للتو�شللعة.

  البا تعقد ورشة تدريبية لطلبة إنجاز
ور�شللة  طريللق  عللن  البحريللن  اإنجللاز  موؤ�ش�شللة  لبرامللج  دعمهللا  البللا  وا�شلللت 

البرامللج تدريبيللة متخ�ش�شللة للم�شللاركين في برنامللج "ال�شللركة"، وهللو اأحللد 
الرئي�شية في الموؤ�ش�شة، وذلك بتاريخ 5 اأبريل 2017.

المدار�للش  يمثلللون  طالبللاً،   25 الور�شللة  في  الم�شللاركين  عللدد  وبلللغ 
الحكومية الم�شاركة لهذا العام، وقد ح�شل الم�شاركون في الور�شة 

على عدد من الن�شائح والتوجيهات  لتقديم المنتجات 
والح�شللول علللى موافقللة الم�شللتثمرين المحتملللين، وهو 

جللزء هللام مللن البرنامج.

  تصنيع أول هيكل خارجي لخلايا صهر الخط السادس
انتهللت عمليللة ت�شنيللع اأول هيللكل خارجللي لخلايللا ال�شهللر في الخللط ال�شاد�للش بنجللاح، 
وذلللك بتاريللخ 26 اأبريللل 2017. وقللد ح�شللل الهيللكل علللى موافقللة الفريللق التقنللي 
المتخ�ش�ش تمهيداً ل�شللتخدامه في م�شللروع الخط ال�شاد�للش حال النتهاء من العمليات 

الإن�شللائية والهند�شللية.
وقللد قللام المديللر الإداري لم�شللروع الخللط ال�شاد�للش والهند�شللة �شللوقي الها�شللمي، اإلى 
جانب مدير ال�شوؤون الهند�شية والتقنية بالخط ال�شاد�ش بول اأوتي�شون، بزيارة موظفي 
�شللركة اأحمللد من�شللور العللالي بتاريللخ 27 اأبريللل 2017، وذلللك للاحتفللال بهذه المنا�شللبة 

الهامة في م�شلليرة تنفيذ م�شللروع الخط ال�شاد�للش للتو�شللعة.

  تنظيم ورشة تعريفية بنظام الجودة آي أي تي إف 16949
عقللدت مجموعللة �شللوؤون الت�شللويق ور�شللة تعريفيللة متخ�ش�شة بنظللام الجللودة اآي اأي تي 
اإف 16949، حا�شر فيها مجموعة من الم�شت�شللارين في مجال اإدارة الجودة بتاريخ 4-5 

اأبريللل  2017 بنادي البا. 
وقللد افتتللح الور�شللة الرئي�للش التنفيذي ل�شللوؤون الت�شللويق خالد عبداللطيللف والذي رحب 
بكافللة الم�شللاركين، واأكللد علللى اأهميللة هللذه ال�شللهادة بالن�شللبة لم�شللروع الخللط ال�شاد�للش 

والفر�للش المتاحللة في قطللاع �شناعللة ال�شلليارات. 
وقللد حر�للش اأع�شللاء اللجنللة العليللا لهللذه ال�شللهادة بقيللادة مديللر دائللرة الدعللم التقنللي 
للعملاء ح�شين الملالي على الح�شور والتعرف على طبيعة الح�شول على هذه ال�شهادة 

التقنية المتخ�ش�شة.

Conclusion of Alba Squash Tournament   

Alba’s Squash Tournament concluded on April 18, 2017, with the 
final matches and awarding ceremony.
The 1st place winner was MB Reddy from OpEx, while the 2nd place 
winner was  Anand Maurya from Power Maintenance and 3rd place 
winner was Rui Braga from L6 Expansion Project.

Alba Holds Injaz Session    

Alba continued its support for InJaz Bahrain organisation by hosting 
a specialized training session for the participants in the flagship 
"company" program contest on April 5, 2017, at Alba. 
A total of 25 students from various secondary schools in the Kingdom 
of Bahrain were given tips and techniques on the best methods of 
presenting their products and getting the buy-in from potential 
investors, which are crucial factors in the company program competition.

Fabrication of 1st Pot Shell for L6   

The fabrication process of the 1st Pot Shell for Alba’s Line 6 was 
successfully completed ahead of time on April 26, 2017. The Pot Shell 
passed the technical acceptance test which was done by EGA’s technical 
team in coordination with Bechtel and Alba’s L6 Project team.
On this occasion, Director Line 6 Project and Engineering Shawqi Al 
Hashmi along with Manager Line 6 Engineering & Technology Transfer 
Paul Otteson and other employees from Alba visited Ahmed Mansoor 
Al-A’ali Co. on Thursday, April 27, 2017, to celebrate this milestone.

IATF 16949:2016 Awareness Session   

A two day awareness workshop for the requirements of the IATF 
16949:2016 Standard was conducted by TQMI India consultant, from 
April 4 to 5, 2017, at Alba Club. 
The session was opened by CMO Khalid A. Latif, who welcomed the 
participants and emphasized the importance of the certification in light 
of Line 6 and our future market in the automotive sector.
The session was attended by Manager Customer Technical Support 
Hussain Al-Malali along with the steering committee members.
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Share Your Opinion �صاركنا راأيك

Our first interview with Yusra A. Aziz, the field reporter from Al-
Watan Newspaper, who expressed her happiness and delight for 
participating in this year's event. She added: "I was very impressed 
with the level of professionalism in organizing every aspect of the 
opening ceremony. All the sessions were properly planned and 
orchestrated from the moment we stepped into the Oasis hall 
until the last minute of the opening ceremony, which indicates 
the high calibre of the organizing team and their proven record 
in holding similar events. It also shows the care that Alba directs 
towards the safety and well-being of itsemployees. I believe that 
organizing such elaborate campaigns helped in reinforcing the 
principals of safety and boost the morale of employees towards 
more success and growth in the near future."
Yusra continued by saying: "This is my first time attending an 
opening ceremony like the one I attended in Alba. And I must say 
that I was very impressed by the uniqueness of this atmosphere 
that the venue has provided and we are very proud to have major 
companies like Alba in the Kingdom of Bahrain with such an 
advanced level of care and awareness about safety aspects and 
I look forward to participating in all the future programs in the 
company. I was so impressed by the level of hospitality that the 
organizers have shown and the core of Alba chairman's message 
Sh. Daij Bin Salman Al Khalifa. It is truly something that we should 
all be proud of. "

لقاوؤنللا الأول كان مللع ي�شللرا عبدالعزيللز مللن �شحيفللة الوطللن، والتللي اأبللدت 
اإعجابها بحفل الفتتاح، وقالت: "�شللعدت جداً بالدعوة التي تلقيتها من �شللركة 
البا لح�شور حفل افتتاح حملة ال�شلامة في اأر�ش الغد، واأعجبني كثيراً التنظيم 
الرائللع مللن قبللل المنظمللين لهللذه الحملللة. واأ�شافللت ي�شللرا: كل �شلليء كان معللداً 
باإتقان من لحظة و�شولنا لل�شركة وحتى مغادرتنا لها في نهاية الحفل، وهذا اإن 
دل فاإنمللا يللدل علللى الحترافيللة والخبرة الكبيرة التي تملكها ال�شللركة في مجال 
تنظيم حملات ال�شلامة والذي ينعك�ش ب�شكل اإيجابي في تر�شيخ ثقافة ال�شلامة 
لللدى كل موظفللي ال�شللركة، ويكللون للله الأثللر الكبللير في اأي تقللدم قللد ت�شبللو اإليلله 

ال�شللركة في مجال ال�شلللامة وال�شحللة والبيئة.
وتابعللت ي�شللرا: "هللذه هللي المللرة الأولى التللي اأح�شللر فيهللا حفللل افتتللاح اإحللدى 
حملات ال�شلامة ب�شركة البا، حيث لم ي�شبق لي الح�شور �شابقاً، ولكن الأجواء 
الجميلة التي راأيتها خلال هذه الم�شللاركة ت�شللجعني على الح�شور مجدداً في كل 

حملات ال�شلللامة التي �شللتقيمها ال�شللركة في الم�شتقبل."
واأ�شافللت ي�شللرا: "يحللق لنللا اأن نفخللر بوجللود هللذه ال�شللركات الرائللدة والعملاقللة 
في البحريللن التللي ت�شللع �شلللامة و�شحللة موظفيهللا في قمللة اأولوياتهللا، وهللو مللا 
ينعك�للش علللى الأداء والتقللدم والرقللي الذي تحققه ال�شللركة في جميللع المجالت."

كمللا اأ�شللادت ي�شللرا بكلمللة رئي�للش مجل�للش الإدارة ال�شلليخ دعيللج اآل خليفللة خلللال 
حفللل الفتتللاح والتللي لم�للش فيهللا كل الق�شايللا والأمللور المهمة بما فيهللا الظروف 
التللي واجهتهللا البللا في �شللهر اأبريللل الما�شللي، وتاأكيللده علللى اأن ق�شايللا ال�شلللامة 
و�شلامة كل فرد في ال�شركة هي من اأولويات ال�شركة بل وتمثل الع�شب الرئي�شي 

لكل نجاحات ال�شللركة.  >>>

Safety Tomorrowland:
Endless Ambitions and Limitless possibilities

Alba's flagship summer safety campaign started with an impressive 
opening ceremony that was attended by the Chairman of Alba's board of 
directors Sh. Daij Bin Salman Al Khalifa, Alba CEO Tim Murray, members 
of the Executive Management team and the rest of the management 
team from various departments.
The opening ceremony was thoroughly covered by members of the local 
press and in this issue, we ask a few of the reporters who covered the 
ceremony about their opinion and impression following the lauch of 
Safety Tomorrowland camping:

اأطلقللت البللا بدايللة ال�شللهر الحللالي حملتهللا لل�شلللامة تحللت عنللوان "ال�شلللامة في اأر�للش 
الغد"، و�شهد حفل افتتاح الفعالية ح�شور رئي�ش مجل�ش الإدارة ال�شيخ دعيج بن �شلمان 
بن دعيج ال خليفة والرئي�ش التنفيذي تيم موري واأع�شاء الإدارة التنفيذية، وجمع من 

موظفي ال�شللركة وعدد من ال�شيوف. 
و�شللهدت الحملة تغطية متميزة من قبل ال�شحف وو�شللائل الإعلام التي واكبت الحدث 

واأبرزت الفعالية في  �شفحاتها ومواقعها الإلكترونية .
البيللان التقللت بال�شحفيللين وممثلللي و�شللائل الإعلللام الذيللن ح�شللروا هللذه الفعاليللة 
و�شاألتهم عن اإنطباعاتهم واآرائهم وكيف �شاهدوها بعيونهم من خلال المقابلات التالية:

Yusra A. Aziz
From 

Al-Watan

Nader Abbas
From 

Akhbar Al Khaleej

السلامة في أرض الغد
 طموح يعانق عنان ال�شماء ول يحده الف�شاء

Our second interview was with media coordinator in Akbar 
Al Khaleej Newspaper Nader Abbas, who emphasized on the 
important role played by Alba in promoting industrial safety in 
Bahrain. In fact, Alba'ssuccess in leading safety initiatives has 
given the company a good reputation in the region as a leading 
aluminium smelter in terms of HSE standards.
Nader added by saying that the Company's track record in 
winning local and international awards and recognitions in the 
field of industrial safety is a true evidence on the level of care and 
attention that the company's management is giving to safety 
topics and aspects. He also mentioned that the timing of the 
summer safety campaign to start just before the beginning of the 
summer season and the month of Ramadan is ideal in preparing 
the employees and raising their awareness about safety topics 
and the most suitable techniques to beat the heat and work safely 
in the summer months. 
He explained, “The opening ceremony was an impressive 
representation of the level of creativity reached by the organizing 
committee in terms of the selection of decorative artworks, 
slogans, designs and selection of safety movies and educational 
material. It was a simple, yet very effective method to communicate 
the most important safety messages and guidelines."

ثاني لقاءاتنا كانت مع نادر عبا�ش علي من �شحيفة اأخبار الخليج والذي �شدد 
علللى الللدور الكبللير الللذي تلعبلله البللا في مجال الهتمللام بال�شلللامة، حتى �شارت 
البللا مللن ال�شللركات التللي تعللد نموذجللاً يحتذى به في كافة ال�شللركات والموؤ�ش�شللات 
ال�شناعيللة، وهللذا ل ينطبللق فقط على ال�شللركات البحرينية بللل تعدت البا ذلك 

لتكون نموذجاً على الم�شللتوى الدولي. 
وبمجللرد النظللر لحفلللات التكللريم والجوائللز العالميللة التللي تفللوز بهللا ال�شللركة في 
هذا المجال، يمكن لأي مراقب  وبب�شاطة تامة معرفة كيفية تعاطي ال�شركة مع 
ق�شايا ال�شلامة وال�شحة والبيئة والحر�ش الكبير الذي تبديه ال�شركة في هذا 

المجال.
و�شللدد نللادر علللى التوقيللت المميللز الللذي اختارتلله البللا لإطلللاق هللذه الحملللة 
وتزامنلله مللع قللرب حلللول �شللهر رم�شللان المبللارك والللذي تكللون فيلله التحديات في 
مجال ال�شلامة اأكبر، وخ�شو�شاً مع دخول ف�شل ال�شيف وبقاء العمال بعيدين 

عللن تنللاول الطعللام وال�شللراب طللوال �شللاعات ال�شللوم. .
واأ�شللاف نللادر: "ا�شللتوقفني التنظيللم المميللز الللذي �شللاهدته في حفللل الفتتللاح 
وكيفية اهتمام منظمي الحملة بكل التفا�شيل ال�شغيرة والتي �شللاعدت ليخرج 
الحفللل باأبهللى واأزهللى حلللة، كمللا لفللت نظللري الت�شميللم الأكللر من رائللع للمكان 
وطريقللة ربطلله ب�شللعار واأهللداف الحملللة، واأعجبني جللداً الفيلم التوعللوي المعني 
بال�شلللامة الللذي تم عر�شلله في الحفللل حيللث �شللعى لإي�شللال ر�شللائل وا�شحللة 

وباإيجللاز وفي فللترة ق�شلليرة بعيللداً عللن الإ�شللهاب والإطالللة غللير اللازمللة".
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Isa Al Aradi
From 

Alyam

Zainab Ismail
From 

Akhbar Al Khaleej

Share Your Opinion

Our next interview was with Isa Al Aradi from Al-Ayam Newspaper 
who observed the tremendous amount of work and effort done 
by the employees and management of the company over the 
years in reducing the number of injuries and creating a safer 
environment, where employees feel the urgency and true 
ownership of safety in whatever task or job they are carrying 
out during working hours. He also focused on the importance of 
using visually attractive signage and artworks all over the plant 
in grabbing the attention of employees and breaking the daily 
work routine for many employees. He also shared that he did not 
expect to see Alba with many messages written and displayed in 
many colours and themes. And he was equally impressed by the 
creativity of the opening ceremony and the effective participation 
of Alba Chairman in motivating the employees and pushing them 
towards more success and True ownership of safety.

كمللا كان لنللا لقللاء مللع عي�شللى العللرادي مللن �شحيفللة الأيللام والللذي اأكللد علللى 
الم�شللتوى الكبللير الللذي و�شلللت للله ال�شللركة في مجللال ال�شلللامة، وقللال العللرادي: 
"ما حققته البا خلال ال�شللنوات ال�شللابقة حتى يومنا هذا من تطور كبير ونوعي 

في مجللال ال�شلللامة وال�شحللة والبيئللة لم يللاأتِ مللن فللراغ، بل هو نتللاج عمل وجهد 
كبيريللن، وهللو مللا جعللل ال�شللركة رائللدة في مجللال ال�شلللامة والهتمللام بالعن�شللر 

الب�شري.
وتابع العرادي: "بمجرد قيام اأي فرد بزيارة البا ي�شللتطيع اإدراك وم�شللاهدة ما 
توليلله ال�شللركة مللن اهتمللام كبير في هذا المجال من خلللال المل�شقات واللافتات 
والإر�شللادات الموجودة في كل زاوية من زوايا ال�شللركة، كما اأن ال�شللركة وبح�شللب 
علمي تر�شد مبالغ نقدية وحوافز لكل من ي�شتطيع اإي�شال فكرة اأو مقترح من  
قبل موظفيها في مجال تح�شللين ظروف و�شلللوكيات ال�شلللامة والرتقاء بها نحو 
الأف�شل، وهذا ما عزز م�شتوى الوعي لدى كل الموظفين باأهمية ال�شلامة وجعلها 

مللن �شميم عمل كل موظف في البا.
كمللا اأن الحملللة هللذا العللام تميللزت بالتنظيللم الرائللع والللذي اأ�شللعرنا بالجهللد 
الكبللير الللذي بذللله المنظمللون في �شللبيل اإنجللاح هللذه الفعاليللة واإظهارها بالمظهر 
المميللز الللذي كانللت عليلله في يللوم الفتتللاح. كمللا اأن الح�شللور الرفيللع مللن قبللل 
م�شللوؤولي ال�شللركة، وعلللى راأ�شللهم رئي�للش مجل�للش الإدارة ال�شلليخ دعيللج ال خليفللة 
والرئي�للش التنفيللذي واأع�شللاء الإدارة التنفيذية،  يعك�للش مللدى الهتمام من قبل 

الإدارة وحر�شهللم علللى م�شللاركة موظفللي ال�شللركة في هللذه الفعاليللات."

Our last interview was with Zainab Ismail from Akhbar Al Khaleej 
printing house, who began her talk by praising the impressive 
arrangements of the opening ceremony. She added " Every small 
detail was taken care of: from the invitations, to the parking 
spaces, to the seating arrangements and ending with the actual 
program and the decorations that blended cleverly with the 
central theme of the safety campaign for this year. This shows the 
great level of experience in arranging similar events."
Zainab was also impressed with the level of transparency and 
honesty shown by the Chairman of Alba's board of directors in 
sharing the latest updates about the company with the members 
of the press and she added that all members of the local press 
were given direct and easy access to the chairman sh. Daij Bin 
Salman Al Khalifa and the CEO Tim Murray, which reflects a 
genuine interest in building a strong relationships between Alba 
and the local and international press, which in turn, will help 
in building the long term reputation and sustainability of the 
company for many years to come. 

لقاوؤنللا الأخللير كان مللع زينللب اإ�شللماعيل مللن �شحيفللة اأخبللار الخليللج والتللي 
اأ�شللادت بالبرنامللج الممتللع والمفيللد الللذي تخلله حفل الفتتاح في حملة "ال�شلللامة 
في اأر�للش الغللد"،  واأ�شافللت: "تميللز حفللل الفتتللاح بالتنللوع كمللا اأن الوقللت الللذي 
كان مخ�ش�شللاً لللكل فقللرة تميللز بالإيجللاز المفيللد وعللدم الإطالللة، وهللو يللدل على 

التح�شللير الجيللد والم�شللبق للمنظمللين واهتمامهللم بكافللة التفا�شيللل."
واأكللدت زينللب علللى ال�شللفافية وال�شراحللة الكبيرة التي ات�شللمت بها كلمة رئي�للش 
مجل�للش الإدارة ال�شلليخ دعيللج اآل خليفللة مللن خلللال تطرقلله لمللا مللرت بلله ال�شللركة 
من ظروف خلال الأ�شابيع الما�شية وجعله كل الح�شور – بما فيهم ال�شحفيين 

وو�شللائل العلللام – في �شللورة كل مللا حدث.
واأ�شللارت زينللب لتعللاون المنظمللين وبالأخ�للش فريللق العلاقات العامة في ال�شللركة 
مللن خلللال ت�شللهيلهم لنللا كل مللا نحتاجلله، بمللا في ذلللك الو�شللول لرئي�للش مجل�للش 
الإدارة والرئي�ش التنفيذي للحديث معهم واأخذ بع�ش الت�شريحات والمعلومات 

منهللم والتللي هي من �شلللب عملنا ال�شحفي.
كمللا واأ�شللادت زينللب باإقامللة هذه الفعاليات ب�شللكل م�شللتمر وعلى مللدار العام، لما 
لها من اأثر كبير في تعزيز مبادئ ومفاهيم ال�شلامة لدى كل العاملين ومدى ما 
تخلقه من اأجواء ت�شاعد في بث الحما�ش والت�شجيع في نفو�ش الموظفين. كما اأنها 
ت�شللاعد في اإزالللة كل الحواجللز بللين الإدارة العليللا مللن جهة وكل موظفي ال�شللركة 

من جهة اأخرى، و�شولً لتحقيق الأهداف المن�شودة والغايات العليا.

An impressive 
Shift in safety 
البا حققت نقلات نوعية وكبيرة في مجال ال�شلامة

Transparency and 
Honesty with the Press

ال�شفافية وال�شراحة مع ال�شحفيين وكافة و�شائل الإعلام
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ALBAYAN ARCHIVE أرشيف البيان

“Albayan” was first 
published on March 
12, 1973 as a weekly 
internal newsletter 

that summarised Alba’s 
important updates 

and announcements; 
It was a simple yet very 

effective tool that laid the 
foundation for internal 
communication within 
the company. We take 

the opportunity in these 
new issues to remember 
our past by featuring a 

selection from early issues’ 
contents.

 �شدرت ”البيان“ لأول مرة
 في 12 مار�ش 1973 كن�شرة

 اأ�شبوعية داخلية تلخ�ش
 اأهم اأخبار واإعلانات

 البا، ورغم ب�شاطتها في
 ذلك الوقت اإل اأنها اأثبتت
 فعاليتها في تاأ�شي�ش اأن�شطة
 الإعلام الداخلي بال�شركة.

 ننتهز الفر�شة في هذه
 الأعداد الجديدة من

 ”البيان“ لتذكر الما�شي من
 خلال ا�شتعرا�ش مختارات

 من محتويات الأعداد
القديمة منها

لمحة
 من

تاريخ
البا

A 
Snapshot 

from 
Alba

History

Archive الأر�صيف
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Ebrahim Al Qallaf 
A RISING STAR IN BODYBUILDING

Talent and Hobby مواهب وهوايات

تع��د ريا�س��ة كم��ال الأج�س��ام م��ن الألع��اب الريا�سي��ة العريق��ة في البحري��ن والت��ي تمتل��ك �س��جلًا ذهبي��اً نا�سع��اً م��ن الإنج��ازات 
والبطولت على كافة الم�س��تويات، حتى �سارت لمملكة البحرين مكانة متقدمة على ال�س��احة الخليجية والعربية والآ�س��يوية 

وحتى على الم�س��توى العالمي.

The Kingdom of Bahrain is the 
birthplace of many sportsmen and 
women in various fields of sports on 
the individual or team basis. These 
champions are distinguished by their 
dedication and strong will power, 
which enabled them to raise the 
Kingdom's flag in many international 
areas and competitions.
Bodybuilding is considered as one 
of the prestigious fields of sports in 
Bahrain and in recent years, many 
champions from Bahrain managed to 
secure impressive results on the local 
and regional levels.
Recently, employee Ebrahim Al Qallaf 
won a the title of "Classic Physique" 
competition, held in New Zealand, 
which enabled him to earn his licence 
to participate professionally in 
international events, making him the 
first professional Arab bodybuilder 
in this category and the second 
professional Bahraini to earn his license 
after the champion Sami Al Haddad.
When we asked him about his history 
with the sport, Ebrahim recalled that he 
started to develop an interest in body 
building since his teenage years, when 
his introduction to the sport came after 
spending 20 years in Saudi Arabia as an 
amateur gymnastics player. 
And after finishing for his studies, 
Ebrahim came back to Bahrain to focus 
more on bodybuilding in the year 
2000. This was the same period when 
he was asked by his personal trainer 
to participate in the Eastern Provence 
competition in Saudi Arabia, and he 
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was fortunate to win the first place in 
that contest, which was the starting 
point of a long a prosperous journey in 
bodybuilding.
As for the championships that Ebrahim 
participated in, he mentioned that 
the long list of competitions and 
championships includes local, regional 
and international events that were 
held in Bahrain, Japan, Jordan, Spain, 
and the Masters championship in 
Moscow. These participations results 
in a total of 22 gold medals and many 
titles throughout the years.
Ebrahim latest achievement was a 
turning point in his career after which 
he became a professional bodybuilder, 
which will enable him to participate 
in more advanced competitions and 
attempt to win more prestigious 
awards and tiles. He also admits that 
competing at higher levels is not easy, 
as this sport requires a lot of dedication, 
time, effort and costs, which he has to 
cover from his own finances. The next 
target for our rising star is to win the 
title of Mister Olympia in Las Vegas, 
USA. We wish our champion all the 
best of luck in this challenge.

ابراهيم القلاف
اأول عربي ي�شل لمرحلة الحتراف في ريا�شة كمال الأج�شام  

موؤخللراً فللاز اللاعللب اإبراهيللم حبيللب القلللاف 
فئللة  في  الهللواة  ببطولللة  البللا  موظفللي  اأحللد 
الكلا�شيك فيزيك التي اأقيمت في نيوزلندا والتي 
خولتلله ليدخللل عللالم الحللتراف، ولي�شبللح اأول 
لعللب عربللي محترف في هذه الفئة وثاني لعب 
بحرينللي ي�شللل لمرحلللة الحللتراف بعللد البطللل 

البحرينللي واللاعللب الكبللير �شللامي الحللداد.
األتقينللاه و�شللاألناه عللن بداياتلله في هللذه اللعبللة 
فقللال: "هللذه اللعبللة كانللت ت�شللتهويني منللذ اأيللام 
الطفولللة ولكللن البدايللة كانللت مللن العللام 1999 
وكنللت وقتهللا اأبلللغ من العمللر 17 عاماً حيث كنت 
اأتللدرب علللى هذه الريا�شة، كما كنت األعب لعبة 
الجمبللاز في مدار�للش المملكللة العربيللة ال�شللعودية 
التللي ع�شللت فيهللا قرابللة الع�شللرين �شللنة. وبعللد 
اإتمامللي للثانويللة في عللام 2000، عللدت للبحرين 
ووا�شلت تدريباتي ب�شكل اأكبر، وبعد اأربعة اأ�شهر 
طلب مني المدرب الذي كان ي�شرف على تدريبي 
الم�شللاركة معهللم في بطولللة المنطقللة ال�شللرقية 
لكمال الأج�شام والتي اأقيمت في المملكة العربية 
ال�شللعودية. ولح�شللن حظللي تمكنللت مللن اإحللراز 
المركز الأول في هذه البطولة، والتي اأهلتني اإلى 
الم�شللاركة في بطولللة المملكللة العربيللة ال�شللعودية 

الكللبرى، ومللن هنللا كانللت البدايللة والنطلاقة".
وعللن البطللولت التي �شللارك فيهللا، يقول حبيب: 
"�شللاركت في العديد من البطولت على الم�شللتوى 

المحلللي والللدولي ومنهللا البطولللة الآ�شلليوية في 
البحريللن واليابللان، بطولللة العللالم في اأ�شللبانيا، 
بطولللة العللرب في الأردن، البطولللة الخليجية في 

البحريللن وبطولللة ما�شللتر اأولمبيللا في مو�شللكو."
وب�شللوؤالنا اإيللاه عللن البطللولت والميداليللات ذكللر 
اإبراهيللم تحقيقلله مللا يقللارب مللن 22 ميداليللة 
ذهبيللة، بالإ�شافللة الى عدد كبير من الميداليات 

الف�شيللة والبرونزيللة ولقللب بطللل الأبطللال.
اأ�شللار  التللي حققهللا،  الخلليرة  البطولللة  وعللن 
اإبراهيللم اإلى اأنلله قبللل هذه البطولة كان يمار�للش 
اللعبة كلاعب هاوٍ، ولكن بعد فوزه بالمركز الأول 
اأ�شبح موؤهلًا للم�شللاركة في بطولت المحترفين، 
وهللذا يعللد مك�شللباً كبلليراً واإنجللازاً ي�شللاف اإلى 

�شللجل اإنجازاتلله في هللذه اللعبللة. 
وعللن العوائللق التللي يواجههللا في هللذا المجللال 
اأو�شللح اإبراهيللم اأن هنللاك الكثللير مللن العوائللق 
ولكللن  ياأتللي علللى راأ�شللها الدعللم المللادي وظروف 

العمل.
وعللن طموحلله في هللذه الريا�شللة يوؤكللد القلللاف 
اأن طموحاتلله كبلليرة ول تتوقللف عنللد حللد، وقللد 
يكللون اأبرزهللا الفللوز باأقللوى بطولللة للمحترفللين 
وهللي بطولللة "م�شللتر اأولمبيللا للمحترفللين" والتللي 
فيغا�للش  �شللنوي في مدينللة ل�للش  ب�شللكل  تقللام 

الأمريكيللة.  "
كل  اإبراهيللم  لزميلنللا  نتمنللى  بدورنللا  ونحللن 
البطولللة وتحقيللق  هللذه  والنجللاح في  التوفيللق 

الم�شللتقبلية. طموحاتلله 
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The palm tree has been considered for many years as a source of 
inspiration for many poets, writers and artists. It became a foundational 
part of the local culture that no household was found without having 
pieces of products that originated from the palm tree. In fact, the old 
craftsmen in Bahrain learned how to make the best possible use of the 
various parts of the palm tree: its thorns were used to building roof tops 
and carpets, and from its leaves bags and containers were produced to 
store food and other items and from the small parts of the branches, 
small handheld fans were crafted to reduce the heat of the summer 
season. 
But with time and changes in life style, the palm tree started to lose its 
charm and usefulness and with the prosperity that oil brought to the 
local families, modern manufacturing techniques replaced the useful 
parts that were produced from the palm tree and the number of planted 
trees started to reduce drastically over the years. The main reasons for 
the decline in number of palm trees can be outlined as follows: 

- Increase in the saline found in soils.
- Limitation in the agricultural lands 
- Decrease in soil futility over the years
- Decline in the number of full time farmers 
- Lack of awareness among the public 
- The slow rate of development in this sector
- The availability of other alternatives to the palm tree in recent years.

As a result, the palm tree was replaced with other types of decorative 
trees that require less maintenance and care compared to 
palm trees. Observing the steady decline in the number 
of palm trees in recent years, the government of 
Bahrain encouraged major companies such as Alba 
to plant more trees and local trees on their premises, 
and Alba was one of the first companies in the 
kingdom to translate this vision into a reality 
and open HRH Princess Sabeeka oasis and 
present it as a gift to its employees in a 
symbolic representation of the importance 

of keeping up the rich 
tradition of agriculture in 
the kingdom of Bahrain. 
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Safety Tomorrowland is a reality that should start 
NOW. Urgency is the key to achieving our safety goals 
and the only path towards excellence can start with a 
true level of ownership in every task we carry out at 
Alba. We believe that Safety Tomorrowland is our next 
step towards Excellence”

السلامة في أرض الغد هو واقع يجب علينا العمل عليه الآن. 
السر في الوصول إلى أهداف السلامة مرتبط بمدى قدرتنا 

على تولي مسؤولية السلامة على أرض الواقع وفي 
مواقع العمل. نؤمن بأن السلامة في أرض الغد هو الطريق 

نحو مستقبلنا ونجاحنا القادم

يقال : كن كالنخيل عن الأحقاد مرتفعاً .. 
يرمى بالحجر فيلقي أطيب الثمر 

IT IS OFTEN SAID: BE LIKE THE 
PALM TREE AND REWARD OTHERS 
WITH THE TASTE OF THE PALM 
DATES, EVEN IF OTHERS CAST THEIR 
STONES AT YOU TO GET TO YOUR 
FRUITS.

Nada Naji
THE DESTINY OF THE BELOVED PALM TREE

كتبت : ندى ناجي.... ماهو م�شير النخلة؟
كللرت الأ�شللعار والقللوال عللن النخلللة ال�شللاهقة البا�شللقة التللي رافقتنللا منللذ ال�شغللر 
وكانت حا�شرة في كل بيت، تظللنا بظلها وتجود علينا برطبها وخلالها فلا يخلوا بيت 
قديم من �شعف النخلة وجذعها وجريدها.. اإذ كانت النخلة م�شدر عز وفخر و�شموخ 

المواطللن البحريني.
وكان العتمللاد علللى النخلللة في الما�شللي ب�شللكل كبللير اإذ يتللم ا�شللتخدامها في الكثللير مللن 
اأمللور الحيللاة، فمللن �شللعف النخيللل يتللم �شناعللة العري�للش الللذي تفر�للش به اأر�شيللة البيت 
وي�شللمى بللل "الَح�شللير" ومللن خو�للش النخلللة كانللت ت�شنللع ال�شلللال التللي تحفللظ داخلهللا 
الملاب�ش والتمور.. كما ت�شنع "اللمهفَة" التي ت�شتخدم للتهوية في ال�شيف وال�شفرة التي 

تفر�للش لتناول الطعام. 
ولكللن الو�شللع قللد تغللير الآن ويعللود ذلللك لتغير نمللط الحياة وتطورها، ففي ال�شللابق كان 
العتمللاد علللى الزراعللة وال�شيد للح�شول على لقمة العي�للش، اأما الآن فقد تغير الو�شع 

مع ظهور النفط والغاز وال�شناعات الحديثة الم�شاحبة لهما.
وقللد تزامللن مللع هللذا التطورالكبير تغير البيوت والثاث والدوات التي ت�شنع من بع�ش 
الخامات الموجودة في النخلة والطين وبع�ش المعادن المتوفرة، ومع ال�شناعات الحديثة 
لم يعد المواطن يعول كثيراً على النخلة.. ولقد تقل�ش عدد النخيل في البحرين ب�شللكل 

وا�شح وذلك لعدة اأ�شباب اأهمها: 
- تملح الماء الر�سي. 

- تملح التربة الزراعية. 
- ازدياد ال�سكان والزحف العمراني. 

- �سغر الم�ساحة الخ�سبة للزراعة. 
- قلت عدد العاملين في المجال الزراعي. 

- قلت الوعي البيئي والزراعي للمواطنين. 
- عدم تطوير النظم الزراعية القديمة. 

- عدم النظر للنخلة كم�سدر متكامل للغذاء ويحقق نوع من      
الم��ن الغذائ��ي المحل��ي. 

ولقللد اأ�شبحللت اأ�شللجار الزينللة تناف�للش النخلللة ب�شللكل كبللير 
واأ�شبحللت ال�شللجار المرغوبللة والمحببللة للمواطللن وال�شللبب هللو 

عللدم حاجتهللا لل�شيانللة الدائمللة كمللا اأن وجللود الثمللار في 
النخلللة وعللدم قطفهللا و"خرفَهللا" يللوؤدي اإلى  قلللة النظافللة 

علللى الأر�شية.  
النخلللة  اأن  البحريللن  في  الزراعللة  وزارة  ارتللاأت  ولقللد 
ت�شللتهر  وكانللت  البحريللن  لمملكللة  رمللز  كانللت  والتللي 
ب�شللكل كبللير فاأ�شبحللت  اأ�شبحللت مهللددة  بهللا  تقيللم وتعللرف 
المهللددة المجمعات الزراعية التي تزرع النخيل وخا�شة اأنواع النخيل 

يللن في بالنقرا�ش، ولقد ك�شفت وزارة الزراعة اأن ال�شركات الكبرى  لبحر ا
ل وخا�شللة �شللركة المنيللوم البحريللن مللن ال�شللركات الرائللدة والكبلليرة في  مجللا

المحافظللة علللى البيئللة وت�شللجيع الزراعللة ويظهللر ذلللك جليللا في م�شللروعها "واحللة �شللمو 
الملليرة �شللبيكة" وبالإمللكان اي�شللا اأن ت�شللاهم البا في تطوير الزراعللة المحلية من خلال 
زراعللة النخيللل وبالللذات النللوع الن�شلليجي بهللدف زيللادة عددهللا وتوزيعهللا، ثللم بعللد عام 
ت�شبللح الف�شللائل جاهللزة لزراعتهللا في اأماكللن متنوعللة في ال�شللركة اأو اإهدائهللا للعمللال 
وموظفللي ال�شللركة لزراعتهللا في منازلهللم مللع تاريللخ يللوم ال�شللجرة العالمللي تحللت عنللوان 

المباركللة". "ال�شللجرة 



اأجمل التهاني والتبريكات بمنا�سبة قرب حلول �سهر رم�سان المبارك. اأعاده الله علينا وعليكم باليمن والخير والبركات. 
متمنين لكم اأوقات �سعيدة واآمنة حتى نحقق اأهداف ال�سلامة واأر�س الغد ون�سل اإلى الم�ستوى الأعلى من التميّز.

 Hearty congratulations on the Holy Month of Ramadan and wishing you and your families many happy 
returns. Together, we can achieve the goals of Safety Tomorrowland

 and the reach to the next level of Excellence.


