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الن�شرة الإخبارية ل�شركة �ألمنيوم البحرين �ش.م.ب. 
The Newsletter of Aluminium Bahrain B. S. C. 

Town Hall meetings conclude  

Alba organises “Safety Breeze” Week  

 اختتام اللقاءات العمالية لعام 2015

 البا تنظم �أ�سبوع "ن�سيم ال�سلامة"
 

سمو رئيس الوزراء يزور جناح الشركة بمعرض الخليج للصناعة

Bahrain International 
Garden Show 

 المشاركة في معرض البحرين للحدائق

HRH The Prime Minister
visits Alba's Stand at GIF 2015



والخليج  البحرين،  تاريخ  في  الإنجازات  �أهم  �أحد  البا  �شركة  ت�أ�سي�س  يعتبر 
ب�أكمله. وفي هذا العدد، ننتهز الفر�صة لرفع �أ�سمى �آيات ال�شكر والعرفان لمقام 
وزراء مملكة  رئي�س  خليفة  �آل  �سلمان  بن  خليفة  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب 
البحرين  جعل  الذي  اللامحدود،  ودعمه  الثاقبة  ر�ؤيته  على  الموقر  البحرين 
منطقة  في  للألمنيوم  م�صهر  �أول  �إن�شاء  خلال  من  الألمنيوم  �صناعة  في  رائدة 
الخليج. وقد �سلطنا ال�ضوء على ذلك في هذا العدد، من خلال �أحد المو�ضوعات 

الرئي�سية وتو�ضيح بالت�سل�سل الزمني لجوانب دعم �سمو رئي�س الوزراء.

وفي �إطار التزام �شركة البا بتطوير المملكة و�شعبها، فقد حر�صت البا على دعم 
 ،2015 لل�صناعة  الخليج  كمعر�ض  المملكة،  في  الهامة  الفعاليات  من  العديد 
للم��سؤولية  الثاني  الدولي  والم�ؤتمر   ،2015 للحدائق  الدولي  الخليج  ومعر�ض 

الاجتماعية والمعر�ض الم�صاحب له، والعديد من الفعاليات الأخرى.
كما ا�ستمرت ال�سلامة لتكون على ر�أ�س قائمة �أولوياتنا، وذلك من خلال �أول 
والذي   ،2015 لعام  الم�صهر  م�ستوى  على  والبيئة  وال�صحة  لل�سلامة  �أ�سبوع 
ب�أهمية  الوعي  ن�شر  جانب  �إلى  ال�سلامة،  مبادئ  خلاله  من  ال�شركة  عززت 

العديد من الق�ضايا المتعلقة بال�سلامة وال�صحة والبيئة.

التثقيفية  والمحا�ضرات  المبادرات  من  العديد  �إقامة  على  �أي�ضاً  حر�صنا  وقد 
المزيد  قراءة  يمكنكم  والتي  الموظفين،  معي�شة  لتح�سين  تهدف  التي  والم�شاريع 

عنها في �صفحات هذا العدد.
�آرائكم ومقترحاتكم، من خلال توا�صلكم  ونحن حري�صون دائماً على معرفة 

معنا.

"الي�أ���س ه��و �أك�بر �ضع��ف. و�أ�ضم��ن طريق��ة لتحقي��ق النجاح هي بالا�س��تمرار في 
المحاولة مرة �أخرى". - توما�س �أدي�سون

Alba’s establishment was one of the biggest moments in 
the history of Bahrain, and the Gulf. In this issue, we take 
the opportunity to express our thanks to HRH The Prime 
Minister of Bahrain, Prince Khalifa Bin Salman Al Khalifa 
visionary leadership and support, which enabled Bahrain 
to be the first country to establish an aluminium smelter in 
the Gulf. We have highlighted this in one of our key stories 
as well as a pictorial timeline with The Premier.

As a Company committed towards the development of 
Bahrain and its people, Alba supported many key events in 
the Kingdom -- Gulf Industry Fair 2015, Bahrain International 
Garden Show (BIGS) 2015 and Second Bahrain International 
Corporate Social Responsibility (CSR) Conference and 
Exhibition amongst others.

Safety continued to be in the forefront with the Company’s 
first plant-wide Safety, Health & Environment (SHE) Week 
of 2015, which further reinforced Alba’s principles of safety 
and promote awareness of the importance of different 
safety, health and environment issues.
We have been undertaking any initiatives, projects, 
educational lectures, etc. all of which are aimed at making 
employees lives better. Read more about these and more 
in this issue.
We are always keen to know your feedback so do write in 
to us.

“Our greatest weakness lies in giving up. The most certain 
way to succeed is always to try just one more time.” 
(Thomas A. Edison)

We welcome your contributions by connecting with us via email 
albayan@alba.com.bh or calling us at 

17837843 and 17837357

نرحب بم�شاركاتكم من خلال التوا�صل معنا عبر البريد الإلكتروني 
albayan@alba.com.bh �أو بالات�صال على الأرقام

17837843 و 17837357

كلمة العدد
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His Royal Highness the Prime Minister of the 
Kingdom of Bahrain, Prince Khalifa bin Salman 
Al Khalifa, honoured Alba by visiting the 
Company’s exhibition stand at the opening 
ceremony of Gulf Industry Fair (GIF) 2015, held 
under HRH the Prime Minister’s patronage from 
February 03 to 05, 2015. 
HRH the Premier was welcomed and greeted 
by Alba’s Chairman of Board of Directors, 
Shaikh Daij bin Salman bin Daij Al Khalifa and 
the executive management.. 
Shaikh Daij presented HRH the Premier with a 
unique, hard embossed aluminium portrait of 
HRH, made from Alba’s aluminium and by its 
workers. This customised portrait was a token of 
appreciation for HRH’s role in establishing Alba 
in 1971 as the first aluminium smelter in the 
Middle East, and for HRH’s continuous support 
to the expansion of the Company, which today 
produces more than 931,000 mtpa high-grade 
aluminium.
Alba has been a key supporter of the GIF and it 
has once again renewed its strategic partnership 
to this year’s event. Visitors of GIF were able 
to meet Alba’s officials and know more 
about its recent developments and 
initiatives through the company’s 
exhibition stand.  

تف�ض��ل �صاح��ب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري خليف��ة ب��ن �س��لمان �آل 
خليف��ة رئي���س وزراء مملك��ة البحري��ن الموق��ر بزي��ارة جن��اح 
ال�ش��ركة في معر���ض الخلي��ج لل�صناع��ة 2015 خلال حفل افتتاح 
المعر�ض – الذي �أقيم تحت رعاية كريمة من �سموه – في الفترة 

م��ن 3 وحت��ى 5 فبراي��ر 2015.
وكان في مقدمة م�س��تقبلي �صاحب ال�س��مو الملكي رئي���س الوزراء 
الموقر كل من رئي���س مجل���س �إدارة �ش��ركة البا، ال�ش��يخ دعيج بن 
�سلمان بن دعيج �آل خليفة، وعدد من �أع�ضاء الإدارة التنفيذية 

وكبار م��سؤولي ال�شركة.
وق��د ق��ام ال�ش��يخ دعي��ج بتق��ديم هدي��ة تذكاري��ة ل�س��موه كان��ت 
عبارة عن �صورة ل�سموه م�صنوعة من الألمنيوم المنتج في ال�شركة 
وب�أي��دي العامل�ني فيه��ا، حي��ث تم تنفيذه��ا تعب�رياً ع��ن ال�ش��كر 
والامتن��ان ل��دور �س��موه في ت�أ�سي���س الب��ا – �أول م�صه��ر للألمني��وم 
في منطقة ال�ش��رق الأو�س��ط – عام  1971، وكذلك لدعم �س��موه 
الم�ستمر لم�شاريع التو�سعة في ال�شركة، حيث �أ�صبحت اليوم تنتج 
�أكثر من 931,000 طن متري �سنوياً من الألمنيوم عالي الجودة.
�أه��م ال�ش��ركات الداعم��ة لمعر���ض الخلي��ج  الب��ا م��ن  وتعت�رب 
لل�صناع��ة م��ن خ�الل �ش��راكتها الا�س�رتاتيجية م��ع المعر���ض، 
وق��د �أت��اح جناحه��ا بالمعر���ض الفر�ص��ة لل��زوار 
للإلتق��اء بكب��ار الم�س���ؤولين في ال�ش��ركة 
مختل��ف  عل��ى  والتع��رف 

مبادراته��ا.

 سمو رئيس الوزراء يزور جناح
 HRH the Primeالشركة بمعرض الخليج للصناعة

Minister visits 
Alba stand at 
the GIF 2015
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Affirming its commitment to provide opportunities for Bahraini 
nationals to grow in their careers, Alba recently announced the 
appointment of Talib Hussain Al Ansari as Manager Workshop 
and Maintenance Services and Khalil Ebrahim Mohammed as 
Manager Reduction Line 4. 
Taleb Al Ansari joined Alba 1996 as a Trainee Supervisor, 
Casthouse and grew up the ladder in various departments 
including Casthouse and Workshop & Maintenance Services. 
He was made Superintendent Vehicle Maintenance in 2006 and 
consequently promoted to Senior Superintendent in 2014. A BSc 
graduate in Electric Engineering from the University of Bahrain, 
Taleb is currently pursuing Executive MBA from Ecole supérieure 
des sciences économiques et commerciales (ESSEC).
Khalil Ebrahim Mohammed started his career in Alba as a Process 
Control Shift Operator in 1996 and in 2002, was promoted 
to Process Control Supervisor. With extensive knowledge 
in operations, Khalil was made Operations Superintendent 
Reduction Lines 4 & 5 in 2010. Khalil has a BSc in Chemistry and 
Chemical Engineering from the University of Huddersfield, UK 
and is now in the process of completing his Executive MBA from 
ESSEC.

ت�أكي��داً عل��ى الت��زام ال�ش��ركة الم�س��تمر لتق��ديم فر���ص النم��و المهني والتط��ور الوظيفي 
للبحريني�ني، تم تعي�ني كل م��ن طال��ب ح�س�ني الأن�ص��اري مدي��راً للور�ش��ة وخدم��ات 

ال�صيان��ة، وخلي��ل �إبراهي��م محم��د مدي��راً لخ��ط ال�صه��ر الرابع بال�ش��ركة.
ان�ض��م طال��ب الأن�ص��اري لل�ش��ركة ع��ام 1996 كم�ش��رف مت��درب في الم�س��بك، وترق��ى 
في ال�س��لم الوظيف��ي في دائرت��ي الم�س��بك والور���ش وخدم��ات ال�صيان��ة. وم��ن ث��م �ش��غل 
من�صب مراقب �صيانة المركبات عام 2006، وتم ترقيته لمراقب �أول عام 2014. وهو 
حا�صل على  �شهادة البكالوريو�س في الهند�سة الكهربائية من جامعة البحرين، كما 
يوا�صل درا�ساته العليا للح�صول على �شهادة الماج�ستير التنفيذية في �إدارة الأعمال 

من الجامعة العليا للعلوم الاقت�صادية والتجارية )�إي�س��ك(.                              
�أم��ا خلي��ل �إبراهي��م محم��د فق��د ب��د�أ م�ش��واره المهن��ي في ال�ش��ركة كم�ش��غل في دائ��رة 
التحك��م في العملي��ات م��ن ع��ام 1996 حت��ى ع��ام 2002، حي��ث تم��ت ترقيت��ه فيم��ا بعد 
لوظيفة م�شرف التحكم في العمليات، ومن ثم �أ�صبح مراقباً للعمليات الت�شغيلية في 
خطي ال�صهر الرابع والخام���س عام 2010. خليل حا�صل على بكالوريو���س في علوم 
الكيمياء والهند�سة الكيميائية من جامعة هدر�سفيلد بالمملكة المتحدة، وهو في �صدد 
�إكمال درا�س��اته العليا للح�صول على �ش��هادة الماج�س��تير التنفيذية في �إدارة الأعمال 

من جامعة �إي�س��ك.

�أعلن��ت �ش��ركة �ألمني��وم البحري��ن ���ش.م.ب. )الب��ا( نتائجه��ا لل�س��نة الكامل��ة والرب��ع الراب��ع 
لع��ام 2014 ي��وم الإثن�ني المواف��ق 9 فبراير 2014.

ارتف��ع �إجم��الي مبيع��ات ال�ش��ركة لع��ام 2014 بن�س��بة %10 ع��ن ال�س��نة ال�س��ابقة لي�ص��ل �إلى 
821.7 ملي��ون دين��ار بحرين��ي )2.185 ملي��ار دولار �أمريك��ي( مقاب��ل 749.3 ملي��ون دين��ار 

بحرين��ي )1.993 ملي��ار دولار �أمريك��ي( في ع��ام 2013. �أم��ا بالن�س��بة للرب��ع الراب��ع م��ن 
الع��ام 2014، فق��د بل��غ �إجم��الي المبيع��ات 222.2 ملي��ون دين��ار بحرين��ي )591 ملي��ون دولار 
�أمريك��ي( مقاب��ل 183.5 ملي��ون دين��ار بحرين��ي )488 ملي��ون دولار �أمريك��ي( خ�الل الرب��ع 
الراب��ع م��ن الع��ام 2013، بزي��ادة بلغت %21 عن ال�س��نة ال�س��ابقة وذل��ك على خلفية ارتفاع 

الأ�س��عار والعائ��دات الأعل��ى الفعلي��ة في بور�ص��ة لن��دن للمعادن.
حقق��ت ال�ش��ركة �ص��افي �إي��رادات لع��ام 2014 بقيم��ة 96.4 ملي��ون دين��ار بحرين��ي )257 
ملي��ون دولار �أمريك��ي( مقاب��ل 79.7 ملي��ون دينار بحريني )212 ملي��ون دولار �أمريكي( في 
ع��ام 2013. وخ�الل الرب��ع الراب��ع م��ن العام 2014، بلغ �صافي الإي��رادات 34.6 مليون دينار 
بحرين��ي )92 ملي��ون دولار �أمريك��ي( مقاب��ل 13.7 ملي��ون دين��ار بحرين��ي )36 مليون دولار 

�أمريكي(.
وبل��غ �إجم��الي ح�ص���ص الأرب��اح النقدي��ة المقترح��ة لل�س��نة المالي��ة 2014 قيم��ة 37.9 ملي��ون 
دينار بحريني )101 مليون دولار �أمريكي( مقابل �إجمالي ح�ص�ص الأرباح النقدية لعام 
2013 وال��ذي بل��غ 50.7 ملي��ون دين��ار بحرين��ي )135 ملي��ون دولار �أمريك��ي(. وق��د اق�رتح 

مجل�س الإدارة ح�صة �أرباح �أخيرة لعام 2014 بقيمة 21 مليون دينار بحريني )56 مليون 
دولار �أمريك��ي(، بالإ�ضاف��ة �إلى ح�ص���ص الأرب��اح المرحلي��ة المدفوع��ة م�س��بقاً في �س��بتمبر 

2014 بقيم��ة 16.9 ملي��ون دين��ار بحرين��ي )45 ملي��ون دولار �أمريك��ي(.

Khalid Abdul Latif has been 
appointed as the new 
Acting Chief Marketing 
Officer. In his position, Latif 
will lead the Company’s 
global marketing strategies 
to drive innovation across 
Alba’s business divisions. 
A. Latif, a Bahraini 
national, joined Alba as 
an apprentice in 1989 and 
worked in various operational areas including Power, Potlines 
and Carbon. Swiftly moving up the ranks, he first became 
Supervisor, then Superintendent and in 2012, was promoted 
to Manager of Engineering. In his most recent role, he was 
Alba’s Marketing Manager for Customer Service & Market 
Operations.
Moreover, he holds a Bachelors of Electrical Engineering 
from Gulf University in Bahrain as well as a Diploma in 
Mechatronics from Abertay University, Dundee, UK.  He 
recently completed his Master’s in Business Administration 
(MBA) from Ecole supérieure des sciences économiques et 
commerciales (ESSEC). He has also completed an Executive 
Education Programme in Strategic Sales Management from 
the University of Chicago, USA.

�أعلن��ت ال�ش��ركة ع��ن تعي�ني خال��د عبداللطي��ف في من�ص��ب الرئي���س التنفي��ذي 
ل�ش���ؤون الت�س��ويق بالوكال��ة، حي��ث �س��يتولى قي��ادة الخط��ط الا�س�رتاتيجية العالمي��ة 
المتعلق��ة ب�أن�ش��طة الت�س��ويق والرامي��ة �إلى دف��ع عجل��ة الابت��كار في جمي��ع �أق�س��ام 

الأعم��ال بال�ش��ركة.
ويعت�رب عبداللطي��ف كف��اءة بحريني��ة متمي��زة حي��ث التح��ق بال�ش��ركة كمت��درب 
في ع��ام 1989 وعم��ل في مختل��ف الأق�س��ام الت�ش��غيلية بم��ا في ذل��ك �أق�س��ام الطاق��ة 
وخطوط ال�صهر والكربون، وتنقل عبداللطيف بين مختلف المنا�صب في ال�شركة 
حي��ث �أ�صب��ح م�ش��رفاً ث��م مراقب��اً، وفي ع��ام 2012 تم��ت ترقيت��ه �إلى من�صب مدير 
دائ��رة الهند�س��ة، ث��م �ش��غل من�ص��ب مدي��ر الت�س��ويق لخدم��ات العم�الء وعملي��ات 

ال�سوق.
الهند�س��ة  بكالوريو���س  عل��ى  حا�ص��ل  عبداللطي��ف  ف���إن  ذل��ك،  عل��ى  وع�الوة 
الكهربائي��ة م��ن جامع��ة الخلي��ج في مملك��ة البحري��ن، ف�ض�اًل ع��ن دبل��وم هند�س��ة 
الميكاني��كا الالكتروني��ة )ميكاترونك���س( م��ن جامع��ة ابيرت��اي في دن��دي بالمملك��ة 
المتح��دة. كم��ا ح�ص��ل م�ؤخ��راً عل��ى ماج�س��تير �إدارة الأعم��ال م��ن الجامع��ة العلي��ا 
للعلوم الاقت�صادية والتجارية )�إي�سك( في البحرين. و�أنهى �أي�ضاً برنامج التعليم 
التنفيذي في �إدارة المبيعات الا�ستراتيجية من جامعة �شيكاغو بالولايات المتحدة 

الأمريكية.

Khalid A. Latif
appointed Acting Chief 
Marketing Officer
خالد عبداللطيف
رئيساً تنفيذياً للتسويق 
بالوكالة

تعيين مديرين جديدين بالشركة

Appointment of two new managers
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2014

income
surges
21%

Aluminium Bahrain B.S.C. (Alba) released its full-
year and fourth quarter of 2014 results during a 
meeting of the company’s Board of Directors on 
Monday, February 09, 2015.
Total Sales for the full-year of 2014 were up by 
10% YoY to reach BD 821.7 million (US$ 2.185 
billion) versus BD 749.3 million (US$ 1.993 
billion) in 2013. As for the fourth quarter of 
2014, Total Sales totalled BD 222.2 million (US$ 
591 million) versus BD 183.5 (US$ 488 million) in 
Q4 2013, an increase of 21% YoY on the back of 
higher LME prices and physical premiums.
The company posted a Net Income for 2014 of 
BD 96.4 million (US$ 257 million) compared to 
BD 79.7 million (US$ 212 million) in 2013. Net 
Income for the fourth quarter of 2014 stood at 
BD 34.6 million (US$ 92 million) versus BD 13.7 
million (US$ 36 million). 
The total dividend proposed for fiscal year 
2014 is BD 37.9 million (US$ 101 million) versus 
2013 total dividend of BD 50.7 million (US$ 135 
million). The Board recommended a final 2014 
dividend of BD 21 million (US$ 56 million) in 
addition to the interim dividend already paid 
in September 2014 of BD 16.9 million (US$ 45 
million).

ارتفاع صافي إيرادات 
الشركة 21%
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�أكدت البا على التزامها تجاه تعزيز مبادرات البيئة الخ�ضراء في 

البحرين من خلال دعمها وم�شاركتها في معر�ض البحرين الدولي 

25 فبراير وحتى  2015، والذي �أقيم في الفترة من  للحدائق لعام 

 – والمعار�ض  للم�ؤتمرات  الدولي  البحرين  بمركز   2015 مار�س   1
البحرين.

نظم المعر�ض تحت رعاية �صاحب الجلالة الملك حمد بن عي�سى �آل 

خليفة عاهل البلاد المفدى، بدعم من �صاحبة ال�سمو الملكي الأميرة 

�سبيكة بنت �إبراهيم �آل خليفة قرينة عاهل البلاد المفدى ورئي�سة 

الزراعي.  القطاع  لتنمية  الوطنية  للمبادرة  الا�ست�شاري  المجل�س 

وكان �شعار المعر�ض لهذا العام التركيز على �أهمية تمكين القطاع 

الزراعي ب�شكل م�ستمر من خلال التعليم والتدريب وبناء القدرات 
والم�ؤهلات.

وقامت ال�شركة با�ستعرا�ض مبادراتها البيئية لهذا العام �أي�ضاً من 

خلال جناحها في المعر�ض، حيث �سلطت ال�ضوء على �أهم جهودها 

المبذولة لحماية البيئة و�إنجازاتها البيئية والزراعية، وقامت كذلك 

با�ستعرا�ض مختلف المنتجات من الخ�ضروات والفواكه التي تنتجها 

واحة �سمو الأميرة �سبيكة في ال�شركة.

Alba, well-known as a leading, environmentally-friendly 

smelter, demonstrated its commitment towards a 

greener Bahrain by supporting and participating in the 

Bahrain International Garden Show (BIGS) 2015 that was 

held from February 25 - March 01, 2015 at the Bahrain 

International Convention& Exhibition Centre, Bahrain.

Organised under the patronage of His Majesty King 

Hamad Bin Isa Al Khalifa, King of Bahrain and the 

support of Her Royal Highness Princess Sabeeka Bint 

Ibrahim Al Khalifa, Wife of the King of Bahrain, President 

of the Consultative Council of the National Initiative for 

Agricultural Development, BIGS 2015’s theme for this 

year emphasised the need for continuous agriculture 

empowerment through education, training and 

capacity building.

As every year, this year too, Alba stand at BIGS 2015 

highlighted the Company’s eco-friendly measures 

and agricultural achievements, and also exhibited the 

vegetables and fruits grown within the smelter at the 

Oasis. 

Alba backs Bahrain International Garden Show 2015
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البا تدعم معرض البحرين الدولي للحدائق 2015
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Alba demonstrated its commitment 
to enhance transparency and direct 
communication between management 
and employees through the series of Town 
Hall Meetings that were held in January. 
An initiative by CEO Tim Murray, these 
meetings provided an ideal platform to 
update employees on the company’s 
performance in 2014 and its goals for the 
new year.
The CEO Town Hall meetings were 
attended by more than 75 per cent of 
Alba’s workforce. Each meeting comprised 
presentations on safety achievements, 
operational performance, update 
on “Project Titan” cost improvement 
programme, and management 
expectations for 2015, followed by an 
interactive Q&A session.

�أك��دت ال�ش��ركة التزامه��ا بتعزيز ال�ش��فافية والتوا�صل 
المبا�شر بين الإدارة والموظفين مع عقد �سل�سلة 

م��ن اللق��اءات العمالي��ة ط��وال �ش��هر يناير 
الما�ض��ي. وت�ش��كل ه��ذه اللق��اءات – وه��ي 
مب��ادرة م��ن الرئي���س التنفي��ذي تي��م 
لتعري��ف  مثالي��ة  من�ص��ة   – م��وري 

الموظف�ني ب�أداء ال�ش��ركة خلال العام 
الما�ض��ي وتوقعاته��ا للع��ام الح��الي.

�أك�رث  اللق��اءات  ه��ذه  ح�ض��ر  وق��د 
م��ن 75 في المئ��ة م��ن موظف��ي ال�ش��ركة، 
وا�ش��تملت عل��ى عرو���ض تو�ضيحي��ة حول 

�إنج��ازات ال�س�المة في ال�ش��ركة، و�أدائه��ا 
م�ش��روع  م�س��تجدات  و�آخ��ر  الت�ش��غيلي، 

"تاي�تن" لتوف�ري التكاليف، وتوقعات 

الإدارة للعام 2015، �إلى جانب 
جل�سة لطرح الأ�سئلة من قبل 

الموظف�ني والتح��دث بحرية 
الموا�ضي��ع  مختل��ف  ع��ن 
الرئي���س  م��ع  مبا�ش��رة 

 Town Hall meetingsالتنفي��ذي.
concludeاختتام اللقاءات العمالية 

لعام 2015
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Alba successfully completed the integration of an additional Line 5 Rectiformer (R50).  
The Rectiformer is a critical piece of power equipment used in the smelting process, and 
its addition will further enhance Alba’s ability to meet future creep capacity objectives 
as well as provide added backup protection.
The entire project – managed by Alba Power Department -- was achieved with a 
remarkable 223,000 man-hours of work without a single LTI, thus strengthening 
Alba's reputation one of the leaders of workplace safety. The project was successful 
executed in 22 months without impacting metal production.

�أكمل��ت ال�ش��ركة بنج��اح م�ش��روع �إ�ضاف��ة مح��ول تق��ويم التي��ار الجدي��د )R50( في خ��ط ال�صه��ر الخام���س، 
والذي يعتبر من �أهم المعدات التابعة لعمليات الطاقة والم�س��تخدمة في عملية ال�صهر. و�س��وف ي�س��اهم هذا 
المحول في تعزيز قدرة ال�شركة على تحقيق �أهدافها بزيادة الطاقة الإنتاجية فيها، بالإ�ضافة لت�أمين الدعم 

الاحتياطي للم�صنع.
وقام��ت دائ��رة الطاق��ة ب���إدارة الم�ش��روع ب�أكمل��ه، حي��ث تم تحقيق��ه خ�الل 223,000 �س��اعة عم��ل دون �أي �إ�صابات 
م�ضيع��ة للوق��ت، الأم��ر ال��ذي ي�ؤك��د �س��معة ال�ش��ركة ك�إح��دى ال�ش��ركات الرائ��دة في مج��ال ال�س�المة في مواق��ع 
العمل. وا�ستغرق العمل على الم�شروع 22 �شهراً لا�ستكماله، دون الت�أثير على �سير العمليات والإنتاج في الم�صهر.

البا تضيف جهازا جديداً لخط الصهر الخامس

Alba adds 
new rectiformer 
to line 5
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The company’s commitment to strengthen ties and seek areas 
of mutual cooperation with leading companies in Bahrain was 
bolstered with a recent visit to Gulf Petrochemicals Industries 
Company BSC (GPIC) by a high level delegation from Alba led 
by CEO, Tim Murray. President of GPIC, Dr. A. Rahman A. Hussain 
Jawahery welcomed the team, which was given a tour of the 
plant. The visit aimed at exchanging knowledge on various 
aspects, such as safety, production, Information Technology, 
and environment.

The company’s commitment to strengthen ties and seek areas 
of mutual cooperation with leading companies in Bahrain was 
bolstered with a recent visit to Gulf Petrochemicals Industries 
Company BSC (GPIC) by a high level delegation from Alba led 
by CEO, Tim Murray. President of GPIC, Dr. A. Rahman A. Hussain 
Jawahery welcomed the team, which was given a tour of the 
plant. The visit aimed at exchanging knowledge on various 
aspects, such as safety, production, Information Technology, 
and environment.

ع��ززت الب��ا التزامه��ا بتعزي��ز العلاق��ات والبح��ث ع��ن مج��الات التعاون الم�ش�رتك 
م��ع ال�ش��ركات الرائ��دة في مملك��ة البحري��ن م��ن خ�الل الزي��ارة التي ق��ام بها وفد 
رفيع الم�ستوى من ال�شركة بقيادة الرئي�س التنفيذي تيم موري �إلى �شركة الخليج 
ل�صناع��ة البتروكيماوي��ات ���ش.م.ب )جيب��ك(، حيث كان في مقدمة م�س��تقبليهم 
رئي���س جيبك الدكتور عبدالرحمن عبدالح�س�ني جواهري. وقام وفد البا بجولة 
في المواقع الت�شغيلية ب�شركة جيبك وتم خلال الزيارة تبادل المعرفة حول مختلف 

الجوانب، مثل ال�س�المة والإنتاج وتكنولوجيا المعلومات والبيئة.

Alba pays a visit to GPIC  

International Ladies Group visits Alba

البا تزور شركة الخليج لصناعة البتروكيماويات

Visiting 
Midal 
Cables  

A delegation comprising CEO, Tim Murray, along with 
Acting CMO Khalid A. Latif, Manager Sales & Marketing 
(MENA) Amal A. Rahman, recently visited Midal 
Cables. They were welcomed by Chief Investment 
Officer, Mehernosh Dhunjisha, and General Manager 
Production, Emam Jalal. Midal Cables is one of Alba’s 
long-standing customers and the visit aimed to further 
strengthen Alba’s relationship with Midal Cables and 
explore strategic growth opportunities.

Alba welcomed the Ambassador of Canada to KSA H.E. Mr. 
Thomas Macdonald and Senior Trade Commissioner at 
Embassy of Canada, KSA, Mr. Jordan Reeves. The Canadian 
delegation were welcomed by Alba’s CFO, Ali Al Baqali, 
Acting Director, Elham Al Eid, and Manager HR, Hamad Al 
Shaibeh and were given an introduction to the Company.  
They were briefed upon Alba’s operations and various 
processes that make it one of the top smelters in the world. 
The meeting also focussed on further strengthening 
bilateral ties between Canada and Bahrain.

Alba recently received 40 ladies from International Ladies Group who 
were welcomed by PR team as part of the Company’s commitment 
towards society. They were given a short tour of the smelter and 
briefed about Alba’s operations and contribution to the society.

Alba received Bapco's Deputy CEO, Ebrahim Talib who 
was received by Alba’s CFO, Ali Al Baqali, and other 
top officials. The visit aimed at exchanging knowledge 
on various aspects, such as safety, production, 
Information Technology, and environment. Talib was 
given details on Alba’s production process, and its 
safety, health, and environment systems, as well as the 
recent developments of the Company.

ق��ام وف��د م��ن �ش��ركة الب��ا �ض��م الرئي���س التنفي��ذي لل�ش��ركة تي��م موري 
والرئي���س التنفي��ذي ل�ش���ؤون الت�س��ويق بالوكال��ة خال��د عبداللطي��ف 
ومدير المبيعات والت�سويق )منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �إفريقيا( 
�آم��ال عبدالرحم��ن بزي��ارة ل�ش��ركة مي��دال للكابلات م�ؤخ��راً. وكان في 
ا�س��تقبال وف��د الب��ا كل م��ن الرئي���س التنفي��ذي ل�ش���ؤون الا�س��تثمار في 
مي��دال للكاب�الت ميهيرنو���ش دونجي�ش��ا ومدي��ر ع��ام الإنت��اج �إم��ام 
جلال. وتعتبر �ش��ركة ميدال للكابلات من �أهم عملاء البا منذ فترة 
طويل��ة وهدف��ت الزي��ارة �إلى تعزي��ز العلاق��ات الثنائي��ة وا�ستك�ش��اف 

فر���ص النم��و الا�س�رتاتيجي ب�ني الطرفين.

ا�س��تقبلت البا ال�س��فير الكندي في المملكة العربية ال�س��عودية �س��عادة ال�س��يد 
توما���س مكدونال��د والمفو���ض التج��اري الأول في ال�س��فارة ال�س��يد ج��وردان 
ريف��ز. وكان في ا�س��تقبال الوف��د الكن��دي الرئي���س التنفي��ذي لل�ش���ؤون المالي��ة 
في الب��ا عل��ي البق��الي ورئي�س��ة مرك��ز الب��ا للرعاي��ة ال�صحي��ة د. �إله��ام العي��د 
ومدي��ر الم��وارد الب�ش��رية حم��د ال�ش��يبة. وح�ص��ل الوف��د الزائ��ر عل��ى مقدم��ة 
تعريفية عن ال�ش��ركة ونبذة عن مختلف العمليات في ال�ش��ركة، كما وركزت 

الزي��ارة �أي�ض��اً عل��ى تعزي��ز العلاق��ات الثنائية بين كن��دا والبحرين.

ا�س��ت�ضافت الب��ا م�ؤخ��راً وف��داً مكون��اً م��ن �أك�رث م��ن 40 �س��يدة م��ن الجمعي��ة الن�س��ائية 
الدولية. وكان في ا�ستقبال الوفد الزائر فريق العلاقات العامة في ال�شركة حيث قامت 
ال�سيدات بجولة ق�صيرة في الم�صهر ا�ستمعن خلالها �إلى نبذة عن عمليات البا وتعرفن 

على ا�س��هامات ال�ش��ركة العديدة في مجال خدمة المجتمع.

�إبراهي��م  بابك��و  ل�ش��ركة  التنفي��ذي  الرئي���س  نائ��ب  الب��ا  ا�س��تقبلت 
طال��ب. وكان في مقدم��ة م�س��تقبليه الرئي���س التنفي��ذي لل�ش���ؤون المالية 
في ال�ش��ركة عل��ي البق��الي وع��دد م��ن كب��ار الم�س���ؤولين في ال�ش��ركة. 
وهدف��ت الزي��ارة �إلى تب��ادل المعرف��ة والخ�ربات في مختل��ف الجوانب، 
مثل ال�س�المة والإنتاج وتكنولوجيا المعلومات والبيئة. وخلال الزيارة 
تع��رف طال��ب عل��ى عملي��ة الإنت��اج في الب��ا و�أنظم��ة ال�س�المة وال�صحة 

والبيئ��ة في ال�ش��ركة، ف�ض�اًل ع��ن �آخ��ر التط��ورات في ال�ش��ركة.

 زيارة لشركة ميدال
للكابلات

Alba 
welcomes 
Bapco’s 
Deputy CEO 

receivING a delegation
from

Al Ayam
Newspaper

Alba bolstered its ties with the Bahraini media by receiving a team from Al Ayam 
newspaper comprising Head of Business Section, Khalil Yousif, and Business 
reporter, Abbas Radhi.
The delegation were welcomed by Director Admin, A. Rahman Janahi, Manager 
HR, Hamad Al Shaibeh, and also met with Alba Labour Union Board’s Chairman 
and members, and discussed several issues related to Alba workforce.
عززت البا علاقاتها مع و�سائل الإعلام البحرينية من خلال ا�ستقبالها لفريق من �صحيفة الأيام �ضم 

رئي�س الق�سم الاقت�صادي بال�صحيفة خليل يو�سف والمحرر الاقت�صادي عبا�س ر�ضي.
وكان في الا�س��تقبال المدير الإداري لل�ش���ؤون الإدارية في البا عبدالرحمن جناحي ومدير الموارد الب�ش��رية 
حم��د ال�ش��يبة. كم��ا التق��ى الوف��د الزائر برئي���س مجل���س �إدارة و�أع�ضاء نقابة عم��ال البا حيث تم الحديث 

عن موا�ضيع مختلفة متعلقة بالقوى العاملة في البا.

 البا تستقبل وفداً من
صحيفة الأيام

Alba welcomes 
the Canadian 
Ambassador

البا تستقبل السفير الكندي
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البا تستقبل الجمعية النسائية الدولية

 البا تستقبل نائب الرئيس
التنفيذي لشركة بابكو



Alba held its first plant-wide Safety, Health & Environment 
(SHE) Week of 2015 from February 15-19 in coordination with 
Alba Labour Union. The five-day event was designed to further 
reinforce Alba’s principles of safety and promote awareness 
of the importance of different safety, health and environment 
issues.
The SHE Week’s theme was “Safety Breeze”; and each day 
focussed on a different theme -- Waste generation and 
segregation; Work-Related Musculoskeletal Disorders; Home 
Fire; Vehicles & Pedestrian Safety and Behavioural Safety.
The event did not involve a centralised location but comprised 
plant visits by the Executive Management, Managers, Union 
and senior officials of the Company. During these visits, on–
the-spot open discussions and safety talks were held, as well 
as quizzes and competitions wherein employees won 
m u l t i p l e gifts and prizes.

"SAFETY BREEZE"
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Week

Alba holds

نظم��ت  الب��ا فعالي��ات �أ�س��بوع ال�س�المة وال�صح��ة والبيئ��ة لجمي��ع �أنح��اء الم�صه��ر 
خ�الل الف�رتة م��ن 15 وحت��ى 19 فبراي��ر 2015، وذل��ك بالتع��اون م��ع نقاب��ة عم��ال 
الب��ا. وهدف��ت فعالي��ات الأ�س��بوع ال��ذي �أ�س��تمر لم��دة خم�س��ة �أي��ام �إلى تعزي��ز مبادئ 

مة  ل�س�ال في البا ون�شر الوعي ب�أهمية جوانب ال�سلامة وال�صحة ا
والبيئ��ة المختلف��ة.

وتناول الأ�س��بوع الذي �أقيم تحت �ش��عار "ن�س��يم 
ال�س�المة" مو�ضوع��اً مختلف��اً في كل يوم: �إنتاج 
الع�ض�الت  ا�ضطراب��ات  المخلف��ات،  وف�ص��ل 
والعظ��ام المرتبط��ة بالعم��ل، حرائ��ق المن��ازل، 
ال�س�المة على الطريق، و�سلوكيات ال�سلامة.

�إقام��ة  عل��ى  الأ�س��بوع  فعالي��ات  ورك��زت 
الم�صه��ر،  �أنح��اء  مختل��ف  في  الفعالي��ات 
عو�ض��اً ع��ن �إقامته��ا في م��كان موح��د، وكان��ت 
والمديري��ن  التنفيذي��ة  الإدارة  زي��ارات  �أبرزه��ا 
والنقاب��ة لمختل��ف الأق�س��ام والدوائ��ر بال�ش��ركة، 
عق��د  الزي��ارات  ه��ذه  خ�الل  تم  حي��ث 
المناق�ش��ات المفتوح��ة و�إجراء الم�س��ابقات 
والاختبارات الفورية للموظفين، حيث 
العديدي��ن  ف��از 
منه��م بجوائ��ز 

. ت�ش��جيعية
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البا تنظم أسبوع "نسيم السلامة"



Home Fires
Are you working on home fire prevention? Check 
if electrical appliances and wires are in good 
condition, make sure there are turned off when 
unattended, and make sure you install and test fire 
extinguishers and detection systems.

الحرائق المنزلية
ه��ل تق��وم بالاج��راءات الوقائي��ة المطلوب��ة لتجن��ب الحرائ��ق 
في المنزل؟ فح�ص الأجهزة والمعدات والأ�سلاك الكهربائية، 
�إطفا�ؤها في حالة عدم الا�ستخدام، تركيب طفايات و�أجهزة 

�إن��ذار الحريق والت�أكد من عملها.

Waste Management
Recycling of waste can save resources, the 
environment, and reduce energy usage. 
Moreover, Segregation of the waste at its source 
makes recycling or disposal process easier.

إدارة النفايات
�إع��ادة تدوي��ر النفاي��ات يمك��ن �أن ي�س��اهم في الحف��اظ عل��ى 
البيئ��ة والم��وارد وتخفي���ض ا�س��تخدام الطاق��ة، كم��ا �أن توزي��ع 

وع��زل النفاي��ات عن��د م�صدره��ا ي�س��هل عملي��ة تدويره��ا �أو
التخل�ص منها. 

Musculoskeletal Disorders
These disorders can cause chronic pains and have 
high occurrence among workers who are doing 
repetitive manual handling work. Preventive steps 
include taking adequate rests (breaks), diversifying 
work tasks to engage different muscle groups, and 
re-designing workstations and tools so to maintain 
a posture that is closer to the natural one.

اضطرابات العضلات والعظام
ن�س��بة ح��دوث ه��ذه الا�ضطراب��ات – الت��ي ت�س��بب الآلام المزمن��ة – 
بين الموظفين الذين يقومون بالأعمال اليدوية الروتينية والمتكررة، 
وم��ن ب�ني الخط��وات الوقائي��ة منه��ا: الحر���ص على �أخ��ذ فترات من 
الراح��ة، وتنوي��ع مه��ام العم��ل، و�إع��ادة ت�صمي��م و�ضعي��ات الأدوات 
والمع��دات بحي��ث يك��ون الج�س��م �أق��رب مايمك��ن لو�ض��ع الوق��وف 

الطبيع��ي.
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Road Safety
Try to make eye-contact with drivers before crossing 
in front of any moving vehicle. Don’t assume that 
because you see the driver, then the driver is seeing 
you.

السلامة على الطريق
ح��اول النظ��ر �إلى �أع�ني ال�س��ائقين قب��ل العبور �أمامه��م، ولا تفتر�ض 

�أنهم يرونك لمجرد �أنك تراهم.

Behavioural Safety
Never take unsafe shortcuts to cut down the time 
necessary to complete your tasks, and avoid 

horseplay as it causes distractions.

سلوكيات السلامة
لا تلج���أ �أب��داً �إلى ط��رق مخت�ص��رة غ�ري �آمن��ة به��دف توف�ري 
الوق��ت ال�الزم لإنج��از �أي عم��ل، وتجنب الم�ش��اركة في �أي نوع 

م��ن الم��زاح الخ�ش��ن ال��ذي قد ي���ؤدي �إلى �ص��رف الانتباه.
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Furthering Week’s Objectives
The Training team held three educational sessions at the Oasis Hall to 
support the themes identified by the “Safety Breeze” Week and boost 
employees’ awareness on subjects such as Home Fire and Road Safety. 
All staff were invited to take part in these sessions thus attended 
levels were high, comprising employees as well as senior officials from 

company and union. 

تعزيز أهداف الأسبوع
قام��ت دائ��رة التدري��ب بعق��د 3 محا�ض��رات تثقيفي��ة بقاع��ة الواح��ة بال�ش��ركة 
وذل��ك لتعزي��ز وع��ي الموظفين بالموا�ضيع التي تناولها �أ�س��بوع ال�س�المة وال�صحة 
والبيئ��ة كحرائ��ق المن��ازل وال�س�المة عل��ى الطريق وغيرها. وق��د تم توجيه دعوة 

عامة للم�شاركة في هذه المحا�ضرات التي �شهدت ح�ضوراً مكثفاً من الموظفين 
وكبار م�س���ؤولي ال�ش��ركة والنقابة.

4 Million Working Hours 
without LTI
Alba successfully achieved 4 million working 
hours without Lost Time Injury (LTI), a testimony 
of the employees commitment to safe working 
behaviours across the plant. Alba Riders Team 
highlighted this milestone by organising a 
group ride to different areas in the Kingdom.

4 ملايين ساعة عمل دون إصابات 
مضيعة للوقت

تمكن��ت ال�ش��ركة م��ن تحقي��ق 4 ملاي�ني �س��اعة عم��ل ب��دون 
�إ�صاب��ات م�ضيع��ة للوق��ت، ويع��د ه��ذا الإنج��از خ�ري دليل على 
الت��زام موظف��ي ال�ش��ركة بالحف��اظ عل��ى بيئة عم��ل خالية من 
الحوادث في جميع �أنحاء الم�صهر. وقد قام فريق البا رايدرز 
بتنظي��م جول��ة على متن دراجاته��م النارية في مختلف �أرجاء 

البحري��ن احتفالًا به��ذا الإنجاز!
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Alba provided sponsorship support for the 
Second Bahrain International Corporate Social 
Responsibility (CSR) Conference and Exhibition held 
under the patronage of H.E. Dr. Abdul Hussain bin 
Ali Mirza, Minister of Energy from February 9 to 11, 
2015 at the Gulf International Convention Centre, 
Gulf Hotel, Kingdom of Bahrain.  The theme for the 
event was “Beyond Eco-Industrialism: Paving the 
way for a better tomorrow”.
Alba’s support to this major CSR event comes in 
line with its consistent track record as a Company 
that contributes positively to society. Alba’s stand 
at the exhibition, held in parallel to the Conference, 
highlighted the various CSR projects that the 
Company is involved in.

الث��اني  البحري��ن  ومعر���ض  لم�ؤتم��ر  الرعاي��ة  ال�ش��ركة  قدم��ت 
للم�س��ئولية الاجتماعي��ة لل�ش��ركات وال��ذي �أقيم تحت رعاية �س��عادة 
الدكتور عبدالح�سين بن علي ميرزا وزير الطاقة خلال الفترة من 
9 �إلى 11 فبراي��ر 2015 في فن��دق الخلي��ج بمملك��ة البحري��ن تح��ت 
�شعار "ما وراء البيئية الت�صنيعية – تمهيد الطريق لم�ستقبل �أف�ضل".

وي�أت��ي دع��م الب��ا له��ذا الح��دث اله��ام في �إط��ار �س��جلها الحاف��ل 
ك�ش��ركة تق��دم العدي��د م��ن الم�س��اهمات الإيجابية للمجتم��ع المحلي. 
وم��ن خ�الل جناحه��ا في المعر���ض ال��ذي �أقيم بالتزامن م��ع الم�ؤتمر، 
�س��لطت الب��ا ال�ض��وء عل��ى مختل��ف ن�ش��اطات الم�س���ؤولية الاجتماعية 

لل�ش��ركات الت��ي تق��وم بتنفيذها.

Alba backs major 

CSR Conference in Bahrain
دعم مؤتمر المسؤولية الاجتماعية للشركات

Alba 
was a 

Gold sponsor 
for the 15th 

Project Management 
Institute: Arabian Gulf Chapter 

(PMI-AGC) Conference that was held under the 
patronage of HRH the Bahrain Premier from January 

19-21, 2015 at the Gulf International Convention 
Centre, Gulf Hotel, Kingdom of Bahrain.

HRH Prime Minister Prince Khalifa Bin Salman Al Khalifa 
delegated Minister of Works, Municipalities Affairs & Urban Planning, Essam Bin Abdulla Khalaf, 

to inaugurate the conference. 
Such event is considered a vital platform for engineers and project management specialists to keep abreast 

of latest trends and technologies.

كان��ت الب��ا �ش��ركة راعي��ة ذهبي��ة للم�ؤتم��ر الخام���س ع�ش��ر لمعه��د �إدارة الم�ش��اريع – ف��رع الخليج العربي والمعر���ض الم�صاحب ل��ه، والذي �أقيم 
تحت رعاية كريمة من �صاحب ال�س��مو الملكي رئي���س الوزراء الموقر خلال الفترة من 19 وحتى 21 يناير 2015 بمركز الخليج للم�ؤتمرات، 

فن��دق الخليج، مملكة البحرين. 
وقد �أناب �صاحب ال�س��مو الملكي رئي���س الوزراء الموقر في افتتاح فعاليات الم�ؤتمر، �س��عادة ال�س��يد ع�صام بن عبدالله خلف، وزير الأ�ش��غال 

و�ش�ؤون البلديات والتخطيط العمراني.
وتع��د مث��ل ه��ذه الفعالي��ة بمثاب��ة من�ص��ة مثالي��ة وحيوية للمهند�س�ني واخ�صائيي �إدارة الم�ش��اريع للإط�الع على �آخر التط��ورات والتقنيات 

المتعلقة بمجالات عملهم.
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Taking part in 

PMI-AGC 
Conference

 البا تشارك في مؤتمر معهد
إدارة المشاريع
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Alba receives former GMs and Managers
Alba held a gathering for its former General Managers 
and Managers as a gesture of appreciation for their 
contribution towards the Company’s success and making 
it one of the top smelters in the world.
 The guests were greeted by Alba’s Executives, 
Directors and Managers, and updated on Alba’s recent 
developments. A tour of the smelter was conducted for 
some of them to describe the various developments and 
latest upgrades in the various departments and sections.
Alba’s CEO, Tim Murray made a presentation on the 
Company’s 2014 performance as well as expectations for 
2015, and later, engaged in a Q & A session.

ALBA TROPHIES 
BOOST 
BAHRAIN’S 
EQUESTRIAN 
HERITAGE
The coveted Alba Trophy, which promotes Bahrain’s equestrian 
tradition and sporting heritage was held on February 13, 2015 
at the Rashid Equestrian & Horseracing Club in Sakhir, in which 
some of the finest bred horses competed. A total of four races 
were held which, featured races covering 1,100 meters, 1,200 
meters, 1,400 meters, and 1,600 metres each.
The Chairman of Alba’s Board of Directors, Shaikh Daij Bin 
Salman Bin Daij Al Khalifa presented the trophies to the winners 
in presence of Alba's CFO, Ali Al Baqali and Acting CMO, Khalid 
A. Latif.
Shaikh Daij bin Salman honoured the winners of Alba and ASRY 
cups (total 6 cups) as he presented the trophies of the first, 
third and fifth races to Shaikh Salman bin Mohammed bin Isa 
Al Khalifa, and the trophies of the second, sixth and seventh 
races to jockeys Hussain Al-Dulaimi, Ahmed Marhoon and Talal 
Al-Alawai, respectively.
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�أقيم��ت 4 �س��باقات عل��ى ك�ؤو���س الب��ا ل�س��باق الخي��ل ي��وم 13 فبراي��ر 2015 بن��ادي 
را�ش��د للفرو�س��ية و�س��باق الخي��ل بال�صخ�ري وبم�ش��اركة نخب��ة م��ن �أب��رز الجي��اد. 
و�ش��ملت الأ�ش��واط الت��ي �أقيم��ت عل��ى ك�ؤو���س الب��ا م�س��افات 1100 م�رت و1200 م�رت 

و1400 م�رت و1600 م�رت.
وق��د ح�ض��ر ال�س��باقات م��ن جان��ب �ش��ركة البا كل من رئي���س مجل���س الإدارة ال�ش��يخ 
دعي��ج ب��ن �س��لمان �آل خليف��ة، والرئي���س التنفي��ذي لل�ش���ؤون المالي��ة عل��ي البق��الي، 

والرئي���س التنفي��ذي ل�ش���ؤون الت�س��ويق بالوكال��ة خال��د عبداللطي��ف.
وق��ام ال�ش��يخ دعي��ج ب��ن �س��لمان �آل خليف��ة بتك��ريم الفائزي��ن بك�ؤو���س �ش��ركتي الب��ا 
و�أ�سري )6 ك�ؤو�س في المجموع( حيث قدم ك�ؤو�س الأ�شواط الأول والثالث والخام�س 
�إلى ال�شيخ �سلمان بن محمد بن عي�سى �آل خليفة، فيما قدم ك�ؤو�س الأ�شواط الثاني 
وال�ساد�س وال�سابع �إلى الم�ضمرين الفائزين ح�سين الديلمي و�أحمد مرهون وطلال 

العلوي على التوالي.

نظم��ت الب��ا تجمع��اً لع��دد م��ن المديري��ن العامين ومدي��ري الدوائر ال�س��ابقين 
في ال�ش��ركة كب��ادرة لتقدي��ر ا�س��هاماتهم في نج��اح ال�ش��ركة وو�صوله��ا �إلى 
كب��ار  ال�ضي��وف  ا�س��تقبال  وكان في  الع��الم.  الم�صاه��ر في  �أب��رز  م�ص��اف 
م�س���ؤولي ال�ش��ركة الحالي�ني وال��ذي قام��وا ب�إط�الع نظرائه��م ال�س��ابقين على 
�آخ��ر التط��ورات الت��ي �ش��هدتها ال�ش��ركة. وق��ام ال��زوار بجول��ة في �أرج��اء 
الم�صه��ر لمعرف��ة �آخ��ر التط��ورات والتحديث��ات في مختل��ف المواق��ع الت�ش��غيلية 

والخدمي��ة.
وخ�الل الزي��ارة، ق��ام الرئي���س التنفي��ذي لل�ش��ركة تي��م موري بتق��ديم عر�ض 
تو�ضيحي للزوار لأداء ال�شركة خلال عام 2014 وتوقعاتها للعام 2015، �إلى 
جانب فتح المجال للمدراء ال�سابقين لطرح مختلف الا�ستف�سارات والتعليق.

  البا تستقبل مجموعة من المديرين السابقين

كؤوس البا تعزز رياضة الفروسية 
في مملكة البحرين



Housekeeping is a major issue when it comes to safety in 
the workplace. Often, it has been found daily trips, slips, falls, 
cuts, and grazes are outcomes from poor housekeeping.
To further strengthen Alba’s commitment towards safety, 
health, and environment, “Housekeeping Hour” Campaign 
was held recently. Alba’s Executives, Directors, Managers, 
Alba Labour Union Board Members, and employees across 
all Alba departments participated in this activity to affirm 
their commitment to maintain a tidy workplace, thus being 
both more productive and safe.

تعت�رب النظاف��ة والترتي��ب في م��كان العم��ل �أح��د �أه��م الجوانب المتعلق��ة بتعزيز 
ال�سلامة في ال�شركات ال�صناعية، حيث ت�شير الدرا�سات ب�أن كثير من حوادث 
التعثر والانزلاق وال�سقوط والجروح اليومية تنجم عن �سوء التنظيم في مكان 

العمل.
وتعزي��زاً لالتزامه��ا بال�س�المة وال�صح��ة والبيئ��ة، �أطلق��ت ال�ش��ركة م�ؤخ��راً 
حملة "�س��اعة النظافة والترتيب" بم�ش��اركة �أع�ضاء الإدارة التنفيذية والمدراء 
و�أع�ض��اء مجل���س �إدارة نقاب��ة عم��ال الب��ا والعدي��د م��ن الموظف�ني م��ن مختل��ف 
دوائ��ر ال�ش��ركة، وذل��ك ت�أكي��داً عل��ى التزامه��م بالحف��اظ عل��ى بيئ��ة عم��ل �أك�رث 

نظاف��ة وتنظيم��اً، وبالت��الي �أك�رث �إنتاجي��ة و�أمان��اً.
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HOUSEKEEPING: AN IMPORTANT FACET OF SAFETY

 النظافة والترتيب: جانب مهم من
جوانب السلامة



Winners 
of first 5S 
competition announced
The first inter departmental 5S competition, which kick 
started on January 15, 2015, concluded recently with the 
winners being announced at a special awarding ceremony 
held at the Oasis Hall in the presence of the Executives, 
management team, Union representatives, 5s auditors and 
the participating teams.
30 sections from 11 different departments were shortlisted 
for the competition.
The audit teams visited different sections between January 
12 to 14, 2015, which were evaluated based on a carefully 
selected criteria that measure awareness, implementation 
level, progress, specific best practices and promotion of 
safe work procedures. 
The final winners were selected based on two main 
categories: Best 5S Implementation (Service and 
Operational Areas) and Most Inspiring Areas. In the Best 
Implementation category, the award for service areas was 
won by Engine Room Store while the award for operations 
areas was won jointly by Engine Room and Fuel Injection 
Room.
Alba’s management team encouraged more departments 
to start 5S programs and contribute towards the company’s 
strategic goals in promoting safety, optimizing processes, 
increasing efficiency, reducing operational costs and 
creating a healthy workplace for all its employees.

Two lectures on the important subjects of “Health and Safety Management” and “How to 
reduce work pressure” were held for all employees. 
The workshop “Successful Health and Safety Management Systems” was held in cooperation 
with the Bahrain Free Labour Unions Federation (BFLUF) on February 10, 2015 at Alba Club. 
The workshop was attended by Alba’s CEO, Tim Murray, COO, Isa Al Ansari, Alba Labour Union 
Board’s Chairman and members, and many employees across Alba, as well as members of 
Labour Unions under the Bahrain Free Labour Unions Federation.
A short training session on “How to get rid of work pressure” was held on February 15, 2015 
and was delivered by Specialist Doctor, Fatima Al Nazer, and attended by Alba’s CFO, Ali Al 
Baqali, Acting CMO, Khalid A. Latif, and other top officials, as well as Alba Labour Union Board’s 
Chairman and members, and many employees across Alba.   

alba

Labour Union
conducts lectures for employees
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اختتم��ت م�ؤخ��راً فعالي��ات الم�س��ابقة الأولى ب�ني دوائ��ر و�أق�س��ام ال�ش��ركة في 
تطبيق مبادئ 5S لتنظيم مكان العمل وذلك ب�إعلان �أ�سماء الأق�سام الفائزة 
في حف��ل �أقي��م بقاع��ة الواحة بح�ضور كبار م�س���ؤولي ال�ش��ركة ونقابة عمال البا 
وفري��ق المدقق�ني الم�ش��رف عل��ى الم�س��ابقة الت��ي �ش��هدت م�ش��اركة فرق��اً تمثل 30 

ق�س��ماً من �أق�س��ام ال�شركة.
وق��ام فري��ق التدقي��ق بزي��ارة الأق�س��ام المختلف��ة خ�الل الف�رتة م��ن 12 �إلى 
14 يناي��ر 2015 للقي��ام بعملي��ة التقيي��م وف��ق معاي�ري مخت��ارة بعناي��ة لقيا���س 

م�س��تويات الوع��ي والتطبي��ق والتق��دم و�أف�ض��ل الممار�س��ات المح��ددة وتعزي��ز 
�إج��راءات ال�س�المة �أثن��اء العم��ل.

 5S وق��د تم اختي��ار الأق�س��ام الفائ��زة في فئت�ني رئي�س��يتين: فئ��ة �أف�ض��ل تطبيق لـ
)الخدمي��ة والت�ش��غيلية( وفئ��ة المواق��ع المتميزة. ونال جائ��زة فئة �أف�ضل تطبيق 
في مواق��ع الخدم��ات ق�س��م م�س��تودع ور�ش��ة المح��ركات، في ح�ني ذهب��ت جائ��زة 
المواقع الت�ش��غيلية منا�صفة بين ق�س��مي ور�ش��ة المحركات  وور�ش��ة حقن الوقود. 

وف��ازت 5 �أق�س��ام مختلفة بجوائ��ز المواقع المتميزة.
وقام��ت �إدارة الب��ا بت�ش��جيع الدوائ��ر الأخ��رى في ال�ش��ركة عل��ى الإ�س��راع في بدء 
تطبي��ق برام��ج 5S والم�س��اهمة في تحقي��ق �أه��داف ال�ش��ركة في تعزي��ز ال�س�المة 

ورفع م�س��توى الكفاءة.

قام��ت نقاب��ة عم��ال الب��ا بتنظي��م ور�ش��ة عمل حول "الأنظمة الناجحة لإدارة ال�صحة وال�س�المة" بالتع��اون مع الاتحاد الحر 
لنقابات عمال البحرين بتاريخ 10 فبراير 2015 في نادي البا. و�ش��هدت ور�ش��ة العمل – التي �ألقاها م�ش��رف �أول ال�س�المة 
وال�صحة والبيئة بال�ش��ركة ه�ش��ام علوي �س��يد �س��عيد – ح�ضور الرئي���س التنفيذي ل�ش��ركة البا تيم موري والرئي�س التنفيذي 

للعمليات عي�سى الأن�صاري وعدد من قيادات و�أع�ضاء النقابات العمالية المن�ضوية تحت مظلة الاتحاد الحر 
لنقابات عمال البحرين.

وم��ن جان��ب �آخ��ر، نظم��ت النقاب��ة محا�ض��رة ق�ص�رية ح��ول "كيفي��ة الح��د م��ن �ضغوط��ات العم��ل" 
بتاري��خ 15 فبراي��ر 2015 �ألقته��ا الدكت��ورة المتخ�ص�ص��ة فاطم��ة الناظ��ر بح�ض��ور الرئي���س التنفيذي 
لل�ش�ؤون المالية بال�شركة علي البقالي والرئي�س التنفيذي ل�ش�ؤون الت�سويق بالوكالة خالد عبداللطيف 
ورئي���س مجل���س �إدارة و�أع�ض��اء نقاب��ة عم��ال الب��ا وع��دد كب�ري م��ن الموظف�ني م��ن مختل��ف الدوائر في 

ال�شركة.

إعلان الفائزين بمسابقة 5S الأولى

نقابة عمال البا تقيم عدداً من الفعاليات التوعوية



نقابة عمال البا تنظم 
مهرجان التسوق الكبير

Last three months witnessed revamping and reopening of 
two of the Company’s canteens as well as opening of a new 
state-of-the-art restaurant. The new services highlights Alba’s 
commitment towards improving services and facilities towards 
its employees.
These multiple restaurants offers more variety and diversity in 
choices and also allows faster service for employees. All meals 
offered in these restaurants are also subsidised by Alba.  

Opening of 
New Restaurants at Alba

�ش��هدت الأ�ش��هر الثلاثة الما�ضية تجديد مطعمين من مطاعم ال�ش��ركة �إلى جانب 
افتتاح مطعم �آخر جديد كلياً، الأمر الذي ي�ؤكد على التزام ال�شركة بتوفير �أف�ضل 
الخدم��ات والت�س��هيلات للموظف�ني والت��ي م��ن �ش���أنها �أن ت�س��اعدهم عل��ى تعزي��ز 

انتاجيته��م و�أداء مهامه��م على �أكمل وجه.
وق��د تم م�ؤخ��را تجدي��د و�إع��ادة افتت��اح المطعم�ني 2 و 3  �إلى جان��ب تد�ش�ني المطع��م 
الموجود بقاعة الدانة في �شهر نوفمبر الما�ضي وذلك بالتعاون مع عدد من المطاعم 

ومزودي خدمات التموين المحليين.
ويتي��ح تع��دد المطاع��م مزي��داً م��ن الخي��ارات والتن��وع للموظف�ني �إلى جان��ب �ضم��ان 
تق��ديم الوجب��ات ب�أ�س��رع وق��ت ممك��ن له��م، ويذك��ر �أن جمي��ع الوجب��ات المقدمة في 

ه��ذه المطاع��م تق��دم ب�أ�س��عار خا�صة مدعومة من قبل ال�ش��ركة. 

 افتتاح عدد من المطاعم الجديدة
بالشركة
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mabrook
مــبـــروك

Yousif Abdulla Mohammed 
from Workshop and 
Maintenance Services 
recently received a baby 
boy “Khallad” – All the best 
to Yousif and his family.

عب��دالله  يو�س��ف  الزمي��ل  رزق 
محم��د م��ن دائ��رة الور�ش��ة وخدمات 
ال�صيان��ة بمول��ود �أ�س��ماه "خ�اّلد" – 

الكريم��ة. ولعائلت��ه  ل��ه  تهانين��ا 

Congrats to Vijaya Balaji 
from Power Maintenance as 
his wife gave birth to a baby 
boy “Vaibav”.

تهانين��ا للزمي��ل فيجاي��ا بالاج��ي م��ن 
دائ��رة �صيان��ة الطاق��ة حي��ث �أنجب��ت 

زوجت��ه مولوداً �أ�س��مياه "فايباف".

Alba Labour Union’s Grand Shopping Festival “Bazaar” was 
organised from February 19 to 28 at Alba Club where employees 
and their families were invited to benefit from the numerous 
offerings by various local and international stores and brands. 
CFO, Ali Al Baqali inaugurated the Bazaar in attendance of Alba 
Labour Union’s Chairman and members of its Board as well as 
Company’s officials. This festival has witnessed great attendance 
with its competitive prices as well as instalment payment schemes, 
which provided employees with a great deal of flexibility.

نظمت نقابة عمال البا خلال الفترة من 19 وحتى 28 فبراير 2015 مهرجان الت�سوق 
الكبير )بازار( بنادي البا حيث تمت دعوة الموظفين و�أفراد عائلاتهم للا�ستفادة من 

العديد من العرو�ض التجارية المقدمة من مختلف المتاجر والأ�سماء المحلية والعالمية.
وق��د افتت��ح الرئي���س التنفي��ذي لل�ش���ؤون المالي��ة بال�ش��ركة، عل��ي البق��الي، ه��ذا المهرجان 
بح�ضور رئي�س و�أع�ضاء مجل�س �إدارة نقابة عمال البا وعدد من كبار م��سؤولي ال�شركة. 
وقد �شهد المهرجان �إقبالًا مميزاً بف�ضل الأ�سعار التناف�سية المقدمة، �إلى جانب �إتاحة 
فر�ص��ة ال�ش��راء بالأق�س��اط وذل��ك لتوف�ري �أك�رب ق��در م��ن الت�س��هيلات والمرون��ة لموظف��ي 

ال�شركة.

Alba Labour union organises a Grand Bazaar!

AL
BA

YA
N 

- F
EB

RU
AR

Y 

36



Thank you for saving

MY LIFE

Alba Health 
Care Center

U

Alba Health Care Centre
31 March – 1 April 
09:00 am to 1:00 pm

Blood Donation Campaign


 1 31
 1 9



شكراً �نقاذ حياتي

Alba is grateful for the continuous support 
received from HRH The Prime Minister of Bahrain, 
Prince Khalifa Bin Salman Al Khalifa, whose 
visionary leadership enabled Bahrain to be the 
first country to establish an aluminium smelter in 
the Gulf.
تعت��ز �ش��ركة الب��ا بالدع��م المتوا�ص��ل ال��ذي حظي��ت ب��ه م��ن قب��ل 
�صاحب ال�س��مو الملكي الأمير خليفة بن �س��لمان �آل خليفة، رئي���س 
ال��وزراء الموق��ر، فق��د كان ولا ي��زال �س��موه الداع��م الأول ل�صناع��ة 
الألمنيوم في مملكة البحرين وله يعود الف�ضل في ت�شجيع ت�أ�سي�س 
�أول م�صه��ر للألمني��وم بمنطق��ة الخلي��ج العرب��ي في البحري��ن منذ 

�أواخر �س��تينيات الق��رن الما�ضي.

1971 Alba begins operations 
with annual capacity of 
120,000 mtpa.

تبل��غ  كم�صه��ر  عملياته��ا  تب��د�أ  الب��ا 
طاقت��ه الإنتاجي��ة 120 �أل��ف ط��ن م�رتي 

�م��ن الألمني��وم �س��نوياً

1981 Inauguration of Alba’s Reduction Line 3. Production 
touches 170,000 mtpa.

افتت��اح خ��ط ال�صه��ر الثالث بال�ش��ركة لت�ص��ل طاقة ال�ش��ركة الانتاجية �إلى 
170 �ألف طن متري من الألمنيوم �سنوياً

2002 Commissioning the Coke Calcining plant 
and the upgrade on the marine jetty facilities.

افتت��اح م�صن��ع تكلي���س الفح��م الب�رتولي وتجدي��د مراف��ق المرف���أ 
البح��ري التاب��ع لل�ش��ركة

1990 Start-up of the 76-cell expansion of Reduction Line 
3, and unveiling the plaque to commemorate the opening 
of the Reduction Line 4 project.

تد�ش�ني تو�س��عة خ��ط ال�صه��ر الثال��ث م��ن خ�الل �إ�ضاف��ة 76 خلي��ة �صه��ر 
والإع�الن ع��ن ب��دء العم��ل في م�ش��روع خ��ط ال�صه��ر الراب��ع

2005 Opening of Reduction Line 5 which brought 
production capacity to 830,000 mtpa.

افتت��اح خ��ط ال�صه��ر الخام���س ليرتف��ع انت��اج ال�ش��ركة �إلى 830 �أل��ف 
ط��ن متري �س��نوياً من الألمنيوم

1991 Alba celebrate its 20-year anniversary.

ال�شركة تحتفل بمرور 20 عاماً على بدء عملياتها الانتاجية

Four decades of support
دعم مستمر لأكثر من أربعة عقود
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