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البا وبابكو إنرجيز توقعان اتفاقية لتوريد الغاز 
الطبيعي للسنوات العشر القادمة

10-year Gas Supply Deal 
with Bapco Energies Inked



EDITORIAL كلمة العدد

Eid Mubarak to one and All! 

We hope you and your families had a joyous and 
blessed Eid celebration.  
Reflecting on the first quarter of 2024, we had several key highlights 
that demonstrate our commitment to operational and ESG 
excellence. We celebrated a record-breaking production for 2023  – 
1,620,665 metric tonnes and delivered a good financial performance 
while navigating challenging market conditions with volatile LME 
prices and fluctuating premiums.  

We also continued our tradition of unveiling the annual objectives 
during the ‘Annual Majlis’. 2024 focus areas -- Safety Mirror, 
Strategy Refresh, e-Al Hassalah, and Upskilling & Reskilling -- will 
provide a clear roadmap for everyone to align with the Company’s 
plans for 2024.  

Our ‘SAFE and Healthy Ramadan’ campaign was a resounding 
success. The engaging activities, including lectures, shopfloor visits, 
and management engagement, fostered a positive and enriching 
experience for all. 

Encouraged by this positive start, we look forward to a high 
performing and SAFE remainder of 2024.

I thank our employees and contractors’ personnel who are the true 
backbone of all our achievements. 

God Bless you All.   

 Ali Al Baqali
CEO

أتمنى أن تكونوا قد قضيتم إجازة سعيدة وممتعة مع عائلاتكم خلال إجازة 
عيد الفطر المبارك. 

بالنظر إلى مجريات الربع الأول من العام 2024، شهدت الشركة العديد من الفعاليات 
البيئية  التي تبرهن  على التزامها بالتميز في الجوانب التشغيلية وكذلك الجوانب 
والاجتماعية والحوكمة. فقد احتفلنا معًا بتحقيق الرقم القياسي في الإنتاج لعام 
2023 والذي بلغ 1,620,665 طن متري، كما حققنا الأداء المالي الجيد في خضم 
التحديات التي يشهدها السوق مع تفاوت أسعار بورصة لندن للمعادن وتقلبات أسعار 

العائدات الأعلى. 

واستمرارًا لما عهدناه في السنوات السابقة، فقد قمنا بالإعلان عن الأهداف السنوية 
2024 – مرآة  لعام  تُقدِم أهدافنا  السنوي«، حيث  للشركة خلال فعالية »المجلس 
السلامة، تطوير الاستراتيجية، الحصالة الرقمية، وتعزيز وصقل المهارات – خارطة 
طريق واضحة للجميع من أجل توحيد الجهود لتتماشى مع خطط الشركة لهذا العام.

ومن جانب آخر، حققت حملة »رمضان آمن وصحي« نجاحًا كبيرًا من خلال الأنشطة 
التفاعلية المختلفة، بما في ذلك المحاضرات التوعوية، وزيارات المواقع التشغيلية، 
والتفاعل المباشر والفعال مع أعضاء الهيئة الإدارية، والتي كان لها أثرًا إيجابيًا على 

الموظفين وعمال المقاولين. 

الفترة  خلال  والآمن  القوي  الأداء  لتحقيق  معًا  نتطلع  الإيجابية،  البداية  هذه  مع 
المتبقية من العام 2024. 

وفي الختام، أتقدم بالشكر الجزيل لجميع موظفي الشركة وعمال المقاولين الذين 
يمثلون العمود الفقري لجميع إنجازاتنا. 

مع تمنياتي للجميع بالتوفيق.

علي البقالي
الرئيس التنفيذي
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Alba has reported a Profit of BD23.4 million (US$62.2 million) for the 
fourth quarter of 2023, down by 40.7% Year-over-Year (YoY) versus 
a Profit of BD39.4 million (US$104.9 million) for the same period in 
2022. The Company reported Basic and Diluted Earnings per Share 
of Fils 17 for Q4 2023 versus Basic and Diluted Earnings per Share 
of Fils 28 for the same period in 2022. The Total Comprehensive 
Income for Q4 2023 stood at BD6.2 million (US$16.5 million) versus 
a Total Comprehensive Income for Q4 of 2022 of BD24.4 million 
(US$64.7 million) – down by 74.6% YoY. 

For the Full-Year of 2023, Alba has reported a Profit of BD118 
million (US$313.9 million), down by 71.6% YoY, versus a Profit of 
BD416.2 million (US$1,106.8 million) for 2022. Alba reported Basic 
and Diluted Earnings per Share of fils 83 versus Basic and Diluted 
Earnings per Share of fils 294 in 2022. Alba’s Total Comprehensive 
Income for the year of 2023 was BD106.7 million (US$283.8 million), 
a drop of 75.8% YoY, compared to a Total Comprehensive Income 
of BD440.4 million (US$1,171.4 million) for 2022.

أعلنت شركة البا عن ربح بلغ 23.4 مليون دينار بحريني )62.2 مليون دولار أمريكي( 
خلال الربع الرابع من العام 2023، بانخفاض بلغ %40.7 على أساس سنوي، مقابل 
ربح بلغ 39.4 مليون دينار بحريني )104.9 مليون دولار أمريكي( لنفس الفترة من 
العام 2022. وقد أعلنت الشركة عن النصيب الأساسي والمخفض للسهم في الأرباح 
بقيمة 17 فلسًا للسهم الواحد للربع الرابع من العام 2023 مقابل نصيب أساسي 
ومخفض للسهم في الأرباح بقيمة 28 فلسًا للسهم الواحد لنفس الفترة من العام 
2022. وبلغ مجموع الدخل الشامل خلال الربع الرابع من العام 2023 ما قيمته 6.2 
مليون دينار بحريني )16.5 مليون دولار أمريكي( مقابل مجموع دخل شامل بقيمة 
24.4 مليون دينار بحريني )64.7 مليون دولار أمريكي( خلال الربع الرابع من العام 

2022، بانخفاض بلغ %74.6 على أساس سنوي. 

بالنسبة للسنة الكاملة 2023، أعلنت البا عن تحقيق ربح بقيمة 118 مليون دينار 
أساس  على   71.6% بلغ  بانخفاض  أي  أمريكي(،  دولار  مليون   313.9( بحريني 
سنوي، وذلك مقارنة بتحقيق ربح بقيمة 416.2 مليون دينار بحريني )1,106.8 
النصيب الأساسي  الشركة عن  2022. وأعلنت  العام  مليون دولار أمريكي( خلال 
والمخفض للسهم في الأرباح بقيمة 83 فلسًا للسهم الواحد مقابل نصيب أساسي 
ومخفض للسهم في الأرباح بقيمة 294 فلسًا للسهم الواحد خلال العام 2022. وبلغ 
مجموع الدخل الشامل للسنة الكاملة 2023 ما قيمته 106.7 مليون دينار بحريني 
)283.8 مليون دولار أمريكي(، أي بانخفاض بلغ %75.8 على أساس سنوي، وذلك 
مقارنة بمجموع دخل شامل بقيمة 440.4 مليون دينار بحريني )1,171.4 مليون 

دولار أمريكي( لعام 2022.

Alba Reports its Financial Results for 
the Fourth Quarter and 12 Months  
of 2023

Scan the QR code to 
read the full article
امسح الرمز لقراءة 
الخبر كاملً

العامة غير  العادية والجمعية  العامة السنوية  البا اجتماعي الجمعية  عقدت شركة 
العادية  بتاريخ 7 مارس 2024 في قاعة الدانة بمقر الشركة، وذلك بقيادة رئيس 
والمساهمين،  التنفيذية،  الإدارة  أعضاء  وحضور  الرميحي،  خالد  الإدارة  مجلس 

وممثلي الجهات التنظيمية. 

الرميحي  السيد خالد  الموافقة على تعيين  العادية  العامة  الجمعية  وشهد اجتماع 
رئيسًا لمجلس إدارة شركة البا. كما تم مراجعة محضر اجتماع الجمعية العامة العادية 
الذي عقد بتاريخ 26 فبراير 2023 والمصادقة عليه. وعلاوة على ذلك، تم مناقشة 
تقرير مجلس الإدارة عن أعمال/أنشطة الشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 

2023 والمصادقة عليه.

وشهد الاجتماع أيضًا الموافقة على توزيع أرباح نقدية بقيمة 29.18 فلسًا للسهم 
الواحد أو %29.18 من رأس المال المدفوع )بما في ذلك توزيعات الأرباح المرحلية 
 31 في  المساهمين  على  توزيعها  تم  والتي  الواحد  للسهم  فلسًا   13.28 البالغة 
أغسطس 2023(، حيث بلغ مجموعها 41,314,159 دينار بحريني للسنة المنتهية 

في 31 ديسمبر 2023، بالإضافة إلى تحويل مبلغ 76,710,841 دينار بحريني 
إلى الأرباح المستبقاة. 

على  والموافقة   ،2023 لسنة  الشركة  حوكمة  تقرير  مناقشة  الاجتماع  خلال  وتم 
إعادة تعيين شركة إرنست ويونغ كمدققين خارجيين لحسابات الشركة للسنة المالية 
2024. وبالإضافة إلى ذلك، وافق المساهمون على إعادة تعيين سيكو ش.م.ب.© 
من  وقت  أي  في  خلال الاستفادة  من  البا  لشركة  السوق  صناعة  خدمات  لتقديم 
الأوقات بحد أقصى لا يتجاوز %3 من رأس المال المصدر لشركة البا ولمدة ثلاث 

سنوات، وذلك بعد موافقة مصرف البحرين المركزي.

العادية، مراجعة محضر اجتماع الجمعية  العامة غير  هذا وشهد اجتماع الجمعية 
2023 والمصادقة عليه، وكذلك  فبراير   26 بتاريخ  الذي عقد  العادية  العامة غير 
بما  للشركة  الأساسي  التأسيس والنظام  الموافقة على تعديل وإعادة صياغة عقد 
يتوافق والقرارات التشريعية رقم )3( لعام 2022، ورقم )20( و)63( و)64( لعام 

2021، ورقم )28( لعام 2020، وذلك خاضع لموافقة الجهات الرقابية.

Alba held its 14th Annual General Meeting (AGM) and Extraordinary 
General Meeting (EGM) on 07 March 2024 at Al Dana Hall in 
Alba. The meeting was led by the Chairman of the Board Khalid 
Al Rumaihi with attendance from the Board members, Company’s 
Executive Management, Alba shareholders, and representatives 
from regulatory bodies.

During the AGM meeting, the shareholders approved the  
appointment of Khalid Al Rumaihi as the Chairman of Alba’s Board 
of Directors. Moreover, minutes of the previous Annual General 
Meeting held on 26 February 2023 were reviewed and approved. 
The meeting also discussed and approved the Report of the Board 
of Directors for the Company’s business/activities along with the 
Financial Statements for the year ended 31 December 2023. 

Approvals were given to the distribution of cash dividends to 
shareholders at Fils 29.18 per share or 29.18% of the paid-up 
capital (inclusive of the interim dividend of Fils 13.28 per share 
which was already distributed to shareholders on 31 August 2023), 

which is BD41,314,159 for the year ended 31 December 2023, and 
the transfer of BD76,710,841 to the Retained Earnings. 

The discussion also covered the Corporate Governance Report 
for 2023, and the meeting approved the re-appointment of Ernst & 
Young as the Company’s external auditors for the fiscal year 2024. 
In addition, the shareholders approved the re-appointment of SICO 
B.S.C. © to provide Market-Making services to Alba by utilising, at 
any given time, a maximum of 3% of Alba’s issued share capital over 
a three-year period and subject to the approval of Central Bank of 
Bahrain.

During the Extraordinary General Meeting, the minutes of the previous 
meeting held on 26 February 2023 were reviewed and approved. 
Approvals were also given to the amendment and restatement of the 
Company’s Memorandum and Articles of Association in accordance 
with Legislative decrees no. (3) of the year 2022, no. (20), (63), and 
(64) of the year 2021, and no. (28) of the year 2020, subject to the 
approval of regulatory authorities.

Annual and Extraordinary General 
Meetings for 2024

البا تعلن نتائجها المالية للربع الرابع و12 شهرًا 
من العام 2023

عقد اجتماعي الجمعية العامة العادية والجمعية غير العادية للعام 2024
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New Production Record
Alba has set a new record-breaking production of 1,620,665 metric 
tonnes (MT) in 2023, an increase of 20,554 MT, versus 1,600,111 
metric tonnes (MT) in 2022 (+1.3% Year-on-Year).

The Company celebrated this achievement with a ceremony held on 
04 January 2024 at its Oasis, which was attended by the Company’s 
Executive Management, Directors, Managers and employees from 
various departments.

رقم قياسي 
جديد على 

مستوى الإنتاج

أعلنت الشركة عن تسجيل رقم قياسي جديد على مستوى الإنتاج بلغ 1,620,665 
طن متري خلال العام 2023 بزيادة بلغت 20,554 طن متري، مقابل 1,600,111 

طن متري في عام 2022، أي ما نسبته %1.3+ على أساس سنوي. 

وبهذه المناسبة، أقامت الشركة فعالية بتاريخ 4 يناير 2024 في واحة صاحبة السمو 
الإداريون  والمديرون  التنفيذية  الإدارة  أعضاء  فيها  الأميرة سبيكة، شارك  الملكي 

ومديرو الدوائر، إلى جانب الموظفين من مختلف الدوائر والأقسام.

10-year Gas Supply Deal with Bapco 
Energies Inked

“Securing a 10-year Natural Gas Supply Agreement marks a 
significant chapter for  Alba,”   stated  the Chairman of Alba’s Board 
of Directors, Khalid Al Rumaihi, during the  signing  ceremony with 
Bapco Upstream, a 100% owned subsidiary of Bapco Energies, on 
23 January 2024 at Al Dana Hall, Alba.

The signing ceremony was attended by Alba’s Chairman, Khalid 
Al Rumaihi, Bapco Upstream’s Chairman, Eng. Faisal Al Mahroos, 
Alba’s CEO, Ali Al Baqali, Bapco Upstream’s CEO, Johann Pleininger, 
and other Alba’s officials.

This Agreement took effect on 23 January 2024, and superseded all 
previous agreements. It serves as a continuation of the Company’s 
current natural gas requirements under one contract. Another key 
highlight of this Agreement is the fixed price structure for the first 
5-year period at US$4 per million British thermal units (MMBTU) 
post  which, the price will be determined by the  competent  authority.

أكد رئيس مجلس إدارة الشركة خالد الرميحي بأن توقيع اتفاقية تأمين إمدادات 
الغاز الطبيعي للسنوات العشر القادمة يمثل فصلاً هامًا في تاريخ الشركة.

جاء ذلك خلال حفل توقيع اتفاقية توريد الغاز الطبيعي مع شركة بابكو للاستكشاف 
والإنتاج ذ.م.م. – وهي شركة تابعة ومملوكة بنسبة %100 لشركة بابكو إنرجيز 
ش.م.ب. )مقفلة(، والذي أقيم بتاريخ 23 يناير 2024 في قاعة الدانة في البا بحضور 
إدارة شركة  الرميحي، ورئيس مجلس  البا خالد عمرو  إدارة شركة  رئيس مجلس 
بابكو للاستكشاف والإنتاج المهندس فيصل محمد المحروس، والرئيس التنفيذي 
لشركة البا علي البقالي، والرئيس التنفيذي لشركة بابكو للاستكشاف والإنتاج يوهان 

بلينينجر، بالإضافة إلى مجموعة من كبار المسؤولين في البا.

وبدأ سريان هذه الاتفاقية اعتبارًا من 23 يناير 2024 لتحل محل جميع الاتفاقيات 
السابقة وتكون بمثابة استمرار لاتفاقية تأمين متطلبات الغاز الطبيعي الحالية للشركة 
بموجب عقد واحد. ومن أبرز ما يميز هذه الاتفاقية ثبات هيكلة الأسعار خلال فترة 
السنوات الخمس الأولى عند 4 دولار أمريكي لكل مليون وحدة حرارية بريطانية 
)MMBTU(، حيث ستقوم الجهات المختصة بعد ذلك بتحديد السعر للفترة اللاحقة

إبرام اتفاقيـــة تأميــن الغاز الطبيعـــــي مع بابكــو إنرجيــز 
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The CEO Ali Al Baqali was the highest-ranked official from the Kingdom 
of Bahrain to be featured in Forbes Middle East’s Top CEOs 2023 List. He 
ranked 39th out of 100 in the list (versus a rank of 62 for 2022).

The ranking factored several aspects including the impact the CEOs had in 
their countries and the markets they serve, the initiatives they implemented 
in the last year, and the size of the companies in terms of revenues, assets 
and market cap.

Combined, the 100 CEOs managed revenues of over US$1 trillion in 2022 
and their companies are collectively worth more than US$5 trillion.

حصل الرئيس التنفيذي علي البقالي على أعلى تصنيف بين الرؤساء التنفيذيين في مملكة 
البحرين ضمن قائمة فوربس الشرق الأوسط لأفضل الرؤساء التنفيذيين لعام 2023، حيث 
جاء  في المرتبة 39 ضمن القائمة التي تضم 100 شخصية على مستوى الشرق الأوسط، 

وذلك مقابل حصوله على المرتبة 62 لعام 2022.

جاء هذا التصنيف استنادًا لعدد من العوامل التي شملت مدى التأثير الإيجابي الذي أحدثه 
الرئيس التنفيذي في الدولة التي ينتمي إليها والأسواق المعنية، والمبادرات التي قام بها 
والأصول  العائدات  حيث  من  يمثلها  التي  الشركة  حجم  جانب  إلى  المنصرم،  العام  خلال 

والقيمة السوقية.

جدير بالذكر أن مجموع العائدات التي حققها الرؤساء التنفيذيون المدرجون في القائمة بلغ 
أكثر من 1 تريليون دولار أمريكي في عام 2022، في حين يتجاوز مجموع قيمة الشركات 

التي يمثلونها 5 تريليون دولار أمريكي.

Al Baqali Featured in  
Forbes Middle East’s  
Top CEOs 2023 List

Alba and EGA Sign Technology  
Service Agreement

البقالي ضمن قائمة فوربس 
لأبرز الرؤساء التنفيذيين في 

الشرق الأوسط

Scan the QR code to 
view the list

يرجى مسح الرمز 
للاطلاع على القائمة  

Alba and Emirates Global Aluminium (EGA) have inked a Technology 
Services Agreement for Alba’s Reduction Line 6.

The Agreement was signed between Alba’s CEO Ali Al Baqali and 
EGA’s CEO Abdulnasser Bin Kalban in the presence of top officials 
from both companies.

This Agreement encompasses both onsite and remote assistance 
wherein EGA will provide Alba’s Reduction Line 6 with technical 
support services, monitoring services as well as operational 
consultation. The agreement also covers operational and process 
audits, technical training workshops, as well as hands-on operation 
support among others.

Alba’s Reduction Line 6 – which utilises EGA’s proprietary DX+ 
Ultra Technology – was commissioned on 13 December 2018 
and gradually ramped up over the course of 2019, bringing the 
Company’s nameplate production capacity to more than 1.6 million 
metric tonnes per annum.

لخط  تقنية  اتفاقية خدمات  للألمنيوم  العالمية  الإمارات  البا وشركة  وقعت شركة 
الصهر السادس في البا. 

وقع الاتفاقية الرئيس التنفيذي لشركة البا علي البقالي، والرئيس التنفيذي لشركة 
الإمارات العالمية للألمنيوم عبدالناصر بن كلبان، وذلك بحضور كبار المسؤولين من 

الجانبين. 

وتتضمن هذه الاتفاقية تقديم خدمات الدعم والمساندة في الموقع وعن بعد، حيث 
ستقوم شركة الإمارات العالمية للألمنيوم بتوفير خدمات الدعم التقني لخط الصهر 
السادس في البا، وخدمات مراقبة الأداء، إلى جانب تقديم الخدمات الاستشارية في 
الجوانب التشغيلية. وتغطي هذه الاتفاقية أيضًا عمليات التدقيق للعمليات التشغيلية 
للعمليات  المباشر  الدعم  جانب  إلى  التقنية،  التدريبية  العمل  وورش  والإنتاجية، 

التشغيلية، وغيرها من الخدمات. 

إكس  دي  تقنية  يستخدم  والذي   -- البا  في  السادس  الصهر  خط  أن  بالذكر  جدير 
بلس ألترا المملوكة   لشركة الإمارات العالمية للألمنيوم -- قد تم تشغيله بتاريخ 13 
ديسمبر 2018 واستكماله تدريجيًا خلال العام 2019، ليساهم بذلك في رفع الطاقة 

الإنتاجية الإجمالية للشركة لأكثر من 1.6 مليون طن متري  سنويًا.

البا والإمارات العالمية للألمنيوم 
توقعان اتفاقية خدمات تقنية 

لخط الصهر السادس
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Alba Welcomes ASEAN  
Bahrain Council Delegation
Alba welcomed a delegation from the Association of Southeast 
Asian Nations (ASEAN) Bahrain Council led by its Chairman H.E. 
Shaikh Daij bin Isa Al Khalifa on 25 January 2024 at the Company’s 
Oasis Hall.

Several distinguished members of the Diplomatic Corps in the 
Kingdom of Bahrain also participated in the event – H.E. Ambassador 
Ardi Hermawan (Indonesia), H.E. Ambassador Shazryll Zahiran 
(Malaysia), H.E. Ambassador Anne Jalando-on Louis (Philippines), 
H.E. Ambassador Piyapak Sricharoen (Thailand), and Mrs. Nazira 
Zaini, Chargé d’Affaires of the  Embassy of Brunei in Bahrain. 

The CEO Ali Al Baqali gave a presentation to the ASEAN delegation 
where he highlighted Alba’s growth journey over 50 years and its role 
in the economy of Bahrain. He also highlighted the Company’s Sales 
footprint in the Asian continent and future plans.

The ASEAN Bahrain Council acts as the premier advocacy 
organisation for Bahraini corporations operating within ASEAN and 
plays a major role in fostering deeper economic relations between 
Bahrain and ASEAN countries

استقبلت البا وفدًا من مجلس دول الآسيان والبحرين برئاسة سعادة الشيخ دعيج 
بن عيسى آل خليفة وذلك بتاريخ 25 يناير 2024 في قاعة الواحة.

الدبلوماسية  والبعثات  الدبلوماسي  السلك  أعضاء  من  مجموعة  الزائر  الوفد  ضم 
المعتمدة لدى مملكة البحرين، ومن بينهم سعادة السفير الأندونيسي آردي هرماوان، 
وسعادة السفير الماليزي شازريل زاهيران، وسعادة السفيرة الفلبينية آن هالاندو-أون 
لويس، وسعادة السفير التايلندي بياباك سريتشاروين، والسيدة نظيرة زيني القائم 

بأعمال سفارة بروناي دار السلام في البحرين.  

البقالي عرضًا توضيحيًا ركز فيه على  وخلال الزيارة، قدم الرئيس التنفيذي علي 
الاقتصاد  في  وإسهاماتها  عامًا،   50 من  أكثر  مدى  على  ونموها  البا  نجاح  مسيرة 
الوطني. كما سلط الضوء على تواجد منتجات الشركة في أسواق القارة الآسيوية 

وخططها المستقبلية.

ويضطلع مجلس دول الآسيان والبحرين بدور محوري في دعم الشركات البحرينية 
التي تعمل في دول الآسيان، كما يقوم بتعزيز العلاقات الاقتصادية والتجارية بين 

مملكة البحرين ودول جنوب شرق آسيا.

استقبال وفد مجلس دول 
الآسيان والبحرين

A ceremony was held on 07 January 2024 at Alba’s Oasis Hall to 
recognise the employees who have successfully completed their 
planned development programmes in 2023.

In 2023, the Company’s training and development initiatives 
empowered more than 660 employees to propel their careers.  
Through customi sed programs like Al Jisr and Skill Matrix (for 
non-supervisory colleagues) and the comprehensive Training and 
Development Programme (for leadership team), Alba invested in 
upskilling and enriching its human capital with knowledge and skills 
to expand their potential. 

Alba cultivates a  learning  ecosystem by offering cutting-edge 
Masters, BSc, Top-up BEng, and Diploma  programmes in 
collaboration with prestigious local and international institutions to 
shape the generation of future leaders. Furthermore, Alba achieved 
a company-wide 6.8% of total work hours allocated to capacity-
building activities in 2023 – which is well above the industry average 
of 5%.

للاحتفاء  بالشركة  الواحة  قاعة  في   2024 يناير   7 بتاريخ  فعالية  البا  أقامت 
الشركة  التي وضعتها  المهني  التطوير  برامج  الذي استكملوا متطلبات  بالموظفين 

لهم خلال العام 2023.

مبادرات  خلال  من  وموظفة  موظفًا   660 من  أكثر  تمكين  المنصرم  العام  وشهد 
التدريب والتطوير المهني التابعة للشركة بما يساعدهم على ارتقاء السلم الوظيفي. 
وشملت هذه المبادرات برامج معدة خصيصًا مثل برنامجي الجسر وقياس المهارات 
التدريب  برنامج  وكذلك  الإشرافية،  غير  الدرجات  لموظفي   )Skill Matrix(
والتطوير )TDP( لموظفي الدرجات الإشرافية، حيث حرصت البا على الاستثمار 
في تطوير وتعزيز قدرات كوادرها البشرية من خلال تزويدهم بالمعرفة والمهارات 

اللازمة لتعزيز إمكاناتهم.

لموظفيها  الفرص  توفير  خلال  من  محفزة  تعليمية  بيئة  خلق  على  البا  وتحرص 
وبرامج  والدبلوما  والبكالوريوس  الماجستير  برامج  بأحدث  للالتحاق  وموظفاتها 
البكالوريوس في الهندسة، وذلك بالتعاون مع مؤسسات تعليمية  استكمال شهادة 
محلية ودولية مرموقة بما يسهم في إعداد قادتها المستقبليين. وعلاوة على ذلك، 
فقد خصصت البا ما نسبته %6.8 من إجمالي ساعات العمل بالشركة نحو أنشطة 
بناء قدرات الموظفين خلال العام 2023 – وهي نسبة تفوق معدل صناعة الألمنيوم 

البالغ 5%.

More than  

660 Employees  
Upskilled in 2023 

تأهيل أكثر من 660 
موظفًا وموظفة 

لارتقاء السلم 
الوظيفي في عام 

 2023
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The  CEO Ali Al Baqali has proudly recognised nine national 
employees for successfully completing their Professional Diploma in 
Waste Management (PDWM) from Arabian Gulf University (AGU) in 
a ceremony held on 01 February 2024 at the Company’s premises.

With seven more employees currently enrolled in the same 
certification, Alba has underlined its commitment to the third 
pillar of its Environment, Social and governance (ESG) Roadmap 
’Circular Economy and Secondary Aluminium’, by equipping its 
employees from diverse functions with the know-hows that will 
boost sustainable, innovative and integrated waste management 
practices in Alba.

Alba’s Chairman of the Board of Directors Khalid Al Rumaihi met 
with the Chairman of Alba Labour Union (ALU) Yasser Al Hujairi and 
the Chairman of Alba Trade Union (ATU) Younis Al Mubarak on 23 
January 2024 at Alba premises.

Alba’s  CEO Ali Al Baqali, ALU Vice Chairman Abdulla Ali and ATU 
Vice Chairman Mohammed Al Ghattam were also present at the 
meeting.

Al Rumaihi lauded the two labour unions for their unwavering 
commitment to safeguard our employee rights and well-being while 
actively supporting a safety-first culture in addition to driving the 
Company’s overall growth over the years. 

He also emphasised collective efforts to develop more impactful 
initiatives that will keep unlocking the full potential of Alba’s 
employees – the Company’s most valuable asset.

البقالي تسعة موظفين بحرينيين لنجاحهم في إكمال  التنفيذي علي  الرئيس  كرم 
برنامج الدبلوما المهنية في إدارة المخلفات من جامعة الخليج العربي، وذلك في 

حفل عقد بتاريخ 1 فبراير 2024 بمقر الشركة. 

 يندرج تحت هذا البرنامج في الوقت الحاضر سبعة موظفين آخرين من البا، مما 
يدعم التزام الشركة بالأولوية الاستراتيجية الثالثة المنضوية تحت خارطة طريق البا 
للجوانب البيئية والاجتماعية والحوكمة، والمتمثلة في »الاقتصاد الدائري وصناعة 
الألمنيوم التحويلية«، وذلك من خلال تزويد الموظفين من مختلف الدوائر والأقسام 
بالمعرفة اللازمة لتعزيز الاستدامة والابتكار في ممارسات إدارة المخلفات ودمجها 

بشكل فعّال في إجراءات وعمليات الشركة.

اجتمع رئيس مجلس الإدارة خالد عمرو الرميحي برئيس مجلس إدارة نقابة عمال 
البا ياسر الحجيري ورئيس مجلس إدارة النقابة العمالية لشركة البا يونس المبارك 

وذلك بتاريخ 23 يناير 2024 بمقر الشركة.

حضر اللقاء أيضًا الرئيس التنفيذي لشركة البا علي البقالي، ونائب رئيس مجلس إدارة 
نقابة عمال البا عبدالله علي، إلى جانب نائب رئيس مجلس إدارة النقابة العمالية 

لشركة البا محمد الغتم.

الموظفين،  وحقوق  مصالح  بحماية  الثابت  لالتزامهما  بالنقابتين  وأشاد الرميجي 
وجهودهما الحثيثة في تعزيز ثقافة »السلامة أولاً« بالشركة، بالإضافة إلى دورهما 

في دفع عجلة النمو في البا على مدى السنوات.

كما أكد الرميحي على أهمية تعزيز التعاون مع النقابتين لإيجاد المبادرات الفعالة التي 
تساهم في إطلاق قدرات الموظفين – الذين يمثلون الثروة الحقيقية بالنسبة  للشركة

 Alba Celebrates  
Sustainability Champions Chairman Meets with 

Company’s Unions  
البا تحتفي بموظفيها المتخصصين في الاستدامة

رئيس مجلس 
الإدارة يجتـمع 

بنقابتي الشركة
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في إطار سياسة البا الرامية لتكريم وتقدير المبادرات المتميزة لموظفيها وموظفاتها 
داخل وخارج الشركة، منح الرئيس التنفيذي علي البقالي 12 موظفًا وموظفة من 
الكفاءات البحرينية المتميزة جائزة »موظف العام للمبادرات الملهمة للعام 2023«، 
2024 في حديقة  22 يناير  المناسبة بتاريخ  وذلك خلال حفل تكريم أقيم بهذه 
الدانة بالشركة، وبحضور أعضاء الإدارة التنفيذية ومجموعة من المديرين الإداريين 
ومديري الدوائر، إلى جانب الموظفين والموظفات الذين أحدثت إسهاماتهم المختلفة 

تغييرًا ملموسًا في الشركة والمجتمع.

وتم اختيار الفائزين، ومن بينهم ست موظفات، استنادًا إلى مجموعة من المعايير 
شملت التميز في مجال السلامة، وتعزيز ثقافة التعلم من خلال مبادرات الإرشاد 
والتدريب، والعمل على غرس روح الاهتمام المتبادل والتعاون بين الزملاء في العمل

تجدر الإشارة إلى أن جائزة »موظف العام للمبادرات الملهمة« التي أطلقها الرئيس 
التنفيذي علي البقالي في 2020 احتفت حتى الآن بما مجموعه 26 موظفًا وموظفة 
ممن يعتبرون قدوةً في ترجمة قيم وأهداف الشركة ومثالاً يحتذى به من خلال 

سعيهم الدؤوب لخلق بيئة عمل استثنائية ومثالية لهم ولزملائهم.

In line with its philosophy to recognise employees for their 
commitment both inside and outside the workplace, Alba’s CEO 
Ali Al Baqali presented 12 national employees with the prestigious 
‘Inspirational Employee of the Year’ Awards for 2023.

A ceremony was held on 22 January 2024 at  Alba’s Dana Garden, 
bringing together the Company Executives, Directors and Managers 
in addition to the awardees whose inspiration is making a remarkable 
impact.

These exceptional awardees, out of which six were female 
employees, were selected based on a rigorous set of criteria 
including their dedication to Safety excellence, fostering a culture of 
learning through  coaching and  training initiatives, and cultivating a 
spirit of  caring and cooperation amongst their colleagues.

This annual recognition programme, established in 2020 by the 
CEO Ali Al Baqali, has now celebrated the exceptional efforts of 
26 employees, each serving as a shining example of Alba’s core 
values and unwavering commitment to fostering an extraordinary 
workplace.

Inspirational  
Employees Recognised

تكريم 
الموظفين 

والموظفات 
الملهمين

استقبل رئيس مجلس إدارة الشركة خالد الرميحي والرئيس التنفيذي علي البقالي 
وفدًا رفيع المستوى من شركة دي إتش إل إكسبرس الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
بقيادة الرئيس التنفيذي نور سليمان، وذلك بتاريخ 12 مارس 2024 بمقر شركة البا. 

وضم الوفد الزائر أيضًا نائب الرئيس للخدمات التجارية )الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا( فيصل الحجامي، ومدير عمليات الشركة في البحرين ماجد محمد، حيث 

ناقش الطرفان أوجه الاهتمام المشترك. 

جدير بالذكر أن شركة دي إتش إل إكسبرس هي إحدى كبرى شركات الشحن الدولي 
العالم. وتعد مملكة  220 دولة وإقليم حول  السريع، حيث تغطي عملياتها حوالي 
البحرين مركزًا هامًا في الشبكة الدولية لـدي إتش إل إكسبرس وعملياتها في منطقة 

الشرق الأوسط وشمال أفريقيا منذ العام 1976.

The Chairman of the Board of Directors Khalid Al Rumaihi and the 
CEO Ali Al Baqali received a top-level delegation from DHL Express 
MENA, led by its CEO Nour Suliman, on 12 March 2024 at Alba’s 
premises.

DHL Express MENA’s delegation also comprised – Vice President 
Commercial (MENA) Faysal Elhajjami and Country Manager (Bahrain) 
Maged Mohamed. Discussions during the meeting centred on areas 
of shared interest.

DHL Express stands as one of the foremost international couriers 
globally with operations spanning across 220 countries and 
territories. Bahrain holds a significant position within DHL Express’ 
global network, serving as a pivotal hub for the MENA region since 
1976.

البا ترحب بكبار المسؤولين من دي إتش إل إكسبرس 
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 

Welcoming Top Officials from 
DHL Express MENA
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عقد لقاءات 
المجلس السنوي 

2024

CEO Ali Al Baqali conducted the Company’s Annual Majlis 2024 
sessions from 08 to 13 January 2024 in a hybrid format, in-person at 
the Oasis Hall and via the virtual platform, for easy accessibility by 
Alba’s employees working across various shifts.

During these sessions, Al Baqali highlighted the Company’s 
performance for 2023 to include operational milestones as well as 
achievements in Safety and ESG. The CEO also unveiled Alba’s 
Objectives for 2024: Safety Mirror, Strategy Refresh, e-Al Hassalah, 
and Upskilling & Reskilling, which provide guidance and direction for 
everyone to be aligned with the Company’s plans. 

The Annual Majlis sessions have been held annually since 2020 as 
they provide an opportunity for constructive two-way communication 
between Management and employees while charting the course 
towards new horizons in Alba’s journey.

عقد الرئيس التنفيذي علي البقالي لقاءات المجلس السنوي لعام 2024 خلال الفترة 
من 8 وحتى 13 يناير 2024 وذلك بالمزج بين الحضور الشخصي في قاعة الواحة 
في الشركة، والبث الإلكتروني عن بُعد بما أتاح المجال لجميع الموظفين في مختلف 

المناوبات بالشركة لحضور الجلسات.

واستعرض البقالي خلال هذه الجلسات أداء الشركة خلال العام المنصرم، ولا سيما 
أبرز الإنجازات على مختلف الأصعدة، كالأداء التشغيلي والسلامة والجوانب البيئية 
2024 والتي  للعام  النقاب عن أهداف الشركة  والاجتماعية والحوكمة. كما كشف 
شملت – مرآة السلامة، وتطوير الاستراتيجية، والحصالة الرقمية، وتعزيز وصقل 
تتماشى  لكي  البا  دوائر وموظفي  لجميع  والإرشاد  التوجيه  توفر  والتي  المهارات، 

جهودهم مع خطط الشركة.

لتعزيز  جلساته  وتهدف   ،2020 العام  منذ  سنويًا  يقام  السنوي  المجلس  أن  يذكر 
التواصل المباشر بين إدارة الشركة والموظفين، فيما ترسم الطريق نحو آفاق جديدة 

في مسيرة البا نحو التميز.

Annual Majlis  
Sessions 2024

Chairman of the Board of Directors Mr. Khalid Al Rumaihi along with 
the CEO Ali Al Baqali welcomed the CEO of Mumtalakat Bahrain 
Holding Company HE Shaikh Abdulla bin Khalifa Al Khalifa on 28 
January 2024 at the Company’s Al Dana Hall.

Also present at the meeting from Mumtalakat were – Chief 
Investment Officer and Alba Board Member, Omar Syed; Managing 
Director Local Impact Investments, Khalid Taqi; and Managing 
Director Risk & Portfolio Construction, Isa Maseeh, in addition to 
other senior Mumtalakat officials and members of Alba’s Executive 
Management Team.

Alba Chairman gave a welcome address to the Mumtalakat 
delegation, which was followed by a presentation by the CEO Ali 
Al Baqali, highlighting the Company’s 50+ years of legacy and 
contribution to the Bahrain’s economy.

The Mumtalakat delegation was then offered a firsthand look at the 
core of Alba operations to get insights about the transformative 
processes that underpin aluminium production and the cutting-edge 
technology that drives Alba’s efficiency in addition to showcase the 
dedication and expertise of the Company’s workforce.

استقبل رئيس مجلس الإدارة  خالد الرميحي والرئيس التنفيذي للشركة علي البقالي 
سعادة الشيخ  عبداللّه بن خليفة آل  خليفة، الرئيس التنفيذي لشركة ممتلكات البحرين 

القابضة، وذلك بتاريخ 28 يناير 2024 في قاعة الدانة بمقر شركة البا.

حضر اللقاء من شركة ممتلكات كل من الرئيس التنفيذي للاستثمار وعضو مجلس 
إدارة البا عمر سيد، ومدير عام الاستثمارات المحلية خالد تقي، ومدير عام المخاطر 
وهيكلة الاستثمارات عيسى مسيح بالإضافة إلى عدد من كبار المسؤولين بشركة 

ممتلكات وأعضاء الإدارة التنفيذية بشركة البا.

بدأ اللقاء بكلمة ترحيبية ألقاها رئيس مجلس إدارة البا تبعها عرض تقديمي قدمه 
الرئيس التنفيذي للشركة سلط من خلاله الضوء على نجاحات البا على مدى أكثر  من 
خمسة عقود من الزمن وإسهاماتها في دفع عجلة الاقتصاد الوطني لمملكة البحرين

في أعقاب ذلك، أجرى وفد ممتلكات زيارة ميدانية اطلع خلالها عن كثب على عمليات 
والتقنيات  الشركة  لإنتاج  الداعمة  التحويلية  العمليات  على  وتعرف  الأساسية  البا 
البا فضلاً عن الخبرات التي تتميز بها القوى  الحديثة والمتطورة المستخدمة في 

العاملة في الشركة.

Alba Chairman Receives the 
CEO of Bahrain Mumtalakat 
Holding Company

رئيس مجلس الإدارة يستقبل الرئيس التنفيذي لشركة ممتلكات البحرين القابضة
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Collaboration for National  
Human Capital Development 

دعـــم البحث العلمـــــي

التعاون من أجل تنمية الكوادر البحرينية 
Alba welcomed HE Dr. Shaikha Rana bint Isa bin Duaij Al Khalifa, the 
Director General of the Institute of Public Administration (BIPA), on 
01 February 2024 to the Company’s premises for a meeting with the 
CEO Ali Al Baqali and top Alba officials.

The meeting aimed at expanding cooperation between the two 
entities in capacity building, research and advisory aspects to 
further boost the capabilities of Alba’s national cadres.

Established by a Royal Decree in 2006, BIPA aims to develop 
national leaders and cadres in the public and private sectors and 
boost their contribution to the national economy.

رحبت البا بسعادة الدكتورة الشيخة رنا بنت عيسى بن دعيج آل خليفة، المدير العام 
التقت  2024، حيث  1 فبراير  بتاريخ  للشركة  زيارتها  العامة، خلال  الإدارة  لمعهد 

الرئيس التنفيذي علي البقالي ومجموعة من كبار المسؤولين في البا.

والبحثية  التدريبية  المجالات  في  التعاون  مسارات  تعزيز  إلى  الاجتماع  وهدف 
والاستشارية بهدف تنمية وتطوير الكوادر الوطنية بالشركة.

 –  2006 عام  ملكي  بموجب مرسوم  تأسس  الذي   – العامة  الإدارة  معهد  ويهدف 
العام والخاص وزيادة نسبة  القطاعين  الوطنية في  القيادات والكوادر  إلى تطوير 

مساهمتها في الاقتصاد الوطني.

Alba’s CEO Ali Al 
Baqali received, 
on 21 February 
2024, University 
of Bahrain 
(UoB)’s Assistant 
Professor - 
N a n o m a t e r i a l s 
in Environment 
& Sustainable 
D e v e l o p m e n t , 

Dr. Basma Taqi Al-Najar, who presented him  with a copy of her 
PhD thesis on ‘Investigating the Properties of Novel Ferrite Based 
Nanocomposite and its Influence in Wastewater Treatment’, as 
a token of appreciation for the Company’s support towards the 
scientific researchers in Bahrain.

The meeting was attended by the Assistant Professor in the 
Department of Physics at UoB, Dr. Hanan Mubarak Al-Buflasa, 
Director Administration Hamad Al Shaibeh, Sr. Manager HR and 
Training Rawdha Salman Al Aradi, and ESG Head Ali Fardan who 
presented the CEO with a copy of his PhD thesis on ‘State of the Art 
Solutions for Green Energy Reverse Osmosis Plant in Alba Smelter’.

It’s worth mentioning that Dr. Al-Najar utilised Alba’s  water testing 
Labs to examine the result concluded in her thesis.

استقبل الرئيس التنفيذي علي البقالي بتاريخ 21 فبراير 2024 الأستاذ المساعد في 
المواد النانوية في البيئة والتنمية المستدامة بجامعة البحرين د. بسمة تقي النجار 
والتي أهدته نسخة من أطروحتها للدكتوراة -- »دراسة خصائص المركبات النانوية 
المعتمدة على أكاسيد الحديد وتأثيرها في معالجة مياه الصرف الصحي« --  وذلك 

تقديرًا لما تقدمه الشركة من دعم للباحثين العلميين في مملكة البحرين.

مبارك  حنان  د.  البحرين  بجامعة  الفيزياء  قسم  في  المساعد  الأستاذ  اللقاء  حضر 
البوفلاسة بالإضافة إلى المدير الإداري للشؤون الإدارية بالشركة حمد الشيبة ومدير 
البيئية  الجوانب  ورئيس  العرادي  سلمان  روضة  والتدريب  البشرية  الموارد  أول 
والاجتماعية والحوكمة علي الفردان، والذي أهدى بدوره الرئيس التنفيذي نسخة 
من أطروحته للدكتوراة بعنوان »أحدث الحلول لمحطة التناضح العكسي التي تعمل 

بالطاقة الخضراء في مصهر البا«.

وتجدر الإشارة إلى أن د. النجار استفادت من مختبرات  تحليل المياه في الشركة 
للتحقق من النتائج التي تضمنتها أطروحتها.

Supporting Scientific Research 
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Alba Employees Among the First 
Batch of ‘iFactories’  Assessors 

Alba CEO Ali Al Baqali attended the inauguration of Fives Services 
Gulf (FSG)’s workshop dedicated to the fabrication of Crust Alumina 
Feeding Devices for Alba as well as the ceremony of the renewal 
of the Long-Term Service Agreement for maintaining Line 6 Pot 
Tending Machines on 18 February 2024 at FSG premises in Bahrain.

Present at these ceremonies were Alba’s COO Dr. Abdulla Habib, 
FSG’s CEO Frédéric Gicquel and Fives – Aluminium Division’s VP 
Services Sébastien Cailleteau, along with top officials from both 
companies.

Alba’s continued partnership with FSG underscores its commitment 
to harnessing the technical expertise of its original equipment 
manufacturers (OEMs) to further enhance equipment reliability and 
availability, thereby supporting its production targets.

Furthering Long-standing 
Collaboration with FSG 

حضر الرئيس التنفيذي لشركة البا علي البقالي حفل افتتاح الورشة التابعة لشركة 
خدمات فيفز الخليج والمخصصة لتصنيع أجهزة تغذية الألومينا في خلايا الصهر 
بشركة البا، إلى جانب حفل تجديد اتفاقية الخدمات طويلة الأمد لصيانة الرافعات 
المستخدمة في خط الصهر السادس في البا، وذلك بتاريخ 18 فبراير 2024 بمقر 

شركة خدمات فيفز الخليج.

 أقيم الحفلان بحضور كل من الرئيس التنفيذي للعمليات الإنتاجية في البا د. عبدالله 
حبيب، والرئيس التنفيذي لخدمات فيفز الخليج فريدريك جيكل، ونائب الرئيس 

للخدمات في وحدة الألمنيوم بشركة فيفز سيباستيان كايليتو.

وتؤكد الشراكة المستمرة بين البا وخدمات فيفز الخليج حرص الشركة على الاستفادة 
من الخبرة الفنية لمصنعي المعدات الأصلية لديها، وتحسين اعتمادية وتوافر معداتها 

لدعم أهداف الإنتاج.

تعزيز التعاون طويل الأمد مع شركة 
خدمات فيفز الخليج

HE Abdulla bin Adel Fakhro, Minister of Industry and Commerce, 
and HE Sameer bin Abdulla Nass, Chairman of the Bahrain Chamber 
of Commerce and Industry, recognised three Alba employees on 18 
February 2024 for being part of the first batch of  assessors of the 
‘iFactories’ national initiative.

The three employees – Yusuf Ahmed Jaffar, Manar Bahar and Ahmed 
Shabib (OpEx Department) – were also congratulated for attaining 
the ‘Smart Industry Readiness Index (SIRI) Assessor’ certification 
following a comprehensive programme organised by the Ministry of 
Industry and Commerce.

This certification empowers Alba to advance its Industry 4.0 journey 
by equipping its employees to perform internal SIRI assessments 
across three pillars of I4.0: Process, Technology, and Organisation.

كرم سعادة السيد عبدالله بن عادل فخرو وزير الصناعة والتجارة وسعادة السيد 
سمير بن عبدالله ناس رئيس مجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة البحرين بتاريخ 18 
فبراير 2024 ثلاثة من موظفي الشركة ضمن الدفعة الأولى من المقيّمين المعتمدين 

لمبادرة »المصانع الذكية«.

التشغيلي  التميز  دائرة  من  وأحمد شبيب  بحر  ومنار  أحمد جعفر  يوسف  وحصل 
على شهادة »مقيّم معتمد لقياس جاهزية المصانع لعملية التحول لمصانع ذكية« بعد 

خضوعهم لبرنامج تدريبي شامل طرحته وزارة الصناعة والتجارة.

وتتيح هذه الشهادة للشركة إحراز المزيد من التقدم في رحلة التحول نحو تطبيق 
مبادئ وتقنيات الثورة الصناعية الرابعة من خلال إعداد موظفيها لإجراء تقييمات 
والتكنولوجيا،  العمليات،  الثلاث:  للركائز  استنادًا  الذكية  الصناعة  جاهزية  مؤشر 

والتنظيم.

موظفو البا ضمن الدفعة الأولى من المقيّمين المعتمدين لمبادرة »المصانع الذكية«
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Alba Signs Associate Centre  
Partnership Agreement with the World 
Economic Forum 

توقيع اتفاقية شراكة 
مع المنتدى الاقتصادي 

العالمي

Alba has inked an Associate Centre Partnership Agreement under 
the Advanced Manufacturing Industries Cluster with the World 
Economic Forum (WEF), in a signing ceremony led by Alba’s  CEO 
Ali Al Baqali and WEF’s Head of Global Partner Development and 
Member of the Executive Committee, Alexandre Raffoul, on 04 
March 2024 at Alba premises.

This three-year partnership offers significant opportunities for Alba 
to facilitate collaboration with industry leaders, policymakers, and 
experts within the Advanced Manufacturing ecosystem; access 
best practices and insights from global leaders in sustainability, 
technology, and industry trends; foster an environment for creating 
innovative solutions to address critical industry challenges, as 
well as gain valuable knowledge and insights to inform strategic 
decisions regarding sustainability, technology, and global trends.

This partnership will accelerate Alba’s digital transformation journey, 
potentially leading to inclusion in WEF’s Global Lighthouse Network 
-- a platform for manufacturers to use fourth industrial revolution 
technologies to transform factories, value chains and business 
models for better productivity and sustainability gains.

وقعت البا اتفاقية شراكة مع المنتدى الاقتصادي العالمي )WEF( بهدف التعاون مع 
مركز التصنيع المتقدم التابع للمنتدى، وذلك خلال حفل توقيع ترأسه كل من الرئيس 
اللجنة  العالميين وعضو  الشركاء  البقالي ورئيس تطوير  البا علي  التنفيذي لشركة 
التنفيذية بالمنتدى الاقتصادي العالمي ألكسندر رافول، بتاريخ 4 مارس 2024 في 

مقر شركة البا.

وتوفر هذه الشراكة التي تمتد على مدى ثلاث سنوات فرصًا عديدة لشركة البا للتعاون 
مع قادة الصناعة والمشرّعين والخبراء ضمن منظومة التصنيع المتقدم، كما تسهل 
الاستدامة  العالميين في مجال  القادة  الممارسات والرؤى من  إلى أفضل  الوصول 
مبتكرة  حلول  لخلق  بيئة  توفير  عن  فضلاً  الصناعية،  والاتجاهات  والتكنولوجيا 
والرؤى  المعرفة  اكتساب  على  علاوة  الصناعة،  تشهدها  التي  التحديات  لمواجهة 
والتكنولوجيا  بالاستدامة  المتعلقة  الاستراتيجية  القرارات  اتخاذ  في  للمساعدة 

والاتجاهات العالمية.

وستعمل هذه الشراكة على تسريع مسيرة التحول الرقمي بالشركة، وفرصة انضمام 
الشركة إلى شبكة غلوبل لايتهاوس التابعة للمنتدى الاقتصادي العالمي، والتي تمثل 
المصانع  تحويل  في  الرابعة  الصناعية  الثورة  تقنيات  لاستخدام  للمصنعين  منصة 
مستوى  على  أفضل  نتائج  تحقيق  يضمن  بما  الأعمال  ونماذج  القيمة  وسلاسل 

الإنتاجية والاستدامة.

Alba Welcomes  
H.E. the Chinese  
Ambassador to  
Bahrain

البا تستقبل 
سعادة السفير 
الصيني لدى 

المملكة 

The Chairman of the Board of Directors Khalid Al Rumaihi, and 
CEO Ali Al Baqali extended a warm welcome to H.E. Ni Ruchi, the 
People’s Republic of China’s Ambassador to the Kingdom Bahrain, 
during his visit to the Company on 07 March 2024. 

Attended by the General Manager of China Machinery Engineering 
Corporation (CMEC) Bahrain, Li Wenrui, and senior officials from the 
Chinese Embassy in Bahrain, the meeting focused on identifying 
areas of shared interest and exploring potential collaboration 
opportunities between Alba and leading Chinese companies.

استقبل كل من رئيس مجلس إدارة الشركة خالد الرميحي والرئيس التنفيذي علي 
البقالي سعادة السيد ني روتشي، سفير جمهورية الصين الشعبية لدى مملكة البحرين، 

خلال زيارته للشركة بتاريخ 7 مارس 2024. 

لي  البحرين،  في  الصينية  الآلات  هندسة  لشركة  العام  المدير  من  كل  اللقاء  حضر 
وينروي، وكبار المسؤولين بالسفارة الصينية في البحرين، وتم خلاله تسليط الضوء 
على المجالات ذات الاهتمام المشترك وبحث فرص التعاون المستقبلية بين شركة 

البا والشركات الصينية الرائدة. 
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هنأ الرئيس التنفيذي علي البقالي الموظف طلال الرويعي )الورشة وخدمات الصيانة( 
إثر فوزه بالمركز الثالث في مسابقة كلاسيك فيزيك للرجال - الفئة المفتوحة ضمن 
بطولة إن بي سي أرنولد العالمية لكمال الأجسام للهواة والتي أقيمت في الفترة من 

29 فبراير إلى 3 مارس 2024 في مدينة كولومبوس بولاية أوهايو الأمريكية. 

وأشاد البقالي بما حققه الرويعي وتمثيله لمملكة البحرين خير تمثيل في المحافل 
بتشجيع  الشركة  التزام  إطار  يأتي في  الإنجاز  أن هذا  أكد  كما  العالمية،  الرياضية 

الموظفين على تحقيق التميز الرياضي والحفاظ على نمط حياة صحي.

Bodybuilding Achievement  
Applauded

The CEO Ali Al Baqali 
congratulated Talal Al Rowaie 
(Workshop and Maintenance 
Services) on winning 3rd place 

in the Men’s Classic Physique 
– Open Class competition held 

as part of the NPC Worldwide Arnold 
Amateur Bodybuilding Championship held 
from 29 February to 03 March 2024 in 
Columbus, Ohio, USA.

Al Baqali praised Al Rowaie for 
his outstanding representation of 
Bahrain in major sporting events. 
He also commended Al Rowaie 
for demonstrating the Company’s 
commitment to encouraging employees 
to pursue athletic excellence and 
maintain healthy lifestyles.

Employees  
Congratulated for 
Completing LEEA  
Diploma Programme   

احتفاء 
بالحاصلين على 
دبلوم ملحقات 

الرفع

CEO Ali Al Baqali commended 11 employees from various 
departments for successfully completing the Lifting Accessories 
Course (LAC) Diploma, issued by the Lifting Equipment Engineers 
Association (LEEA), on 28 March 2024 at the SH Hall in the presence 
of top Company’s officials.

More employees are currently enrolled in this specialised certification, 
which is designed to equip its holders with comprehensive 
knowledge and skills for the safe selection, use, inspection, and 
management of lifting accessories.

إثر  الشركة  دوائر  مختلف  من  موظفًا   11 بـ  البقالي  علي  التنفيذي  الرئيس  أشاد 
استكمالهم الناجح لدورة دبلوم ملحقات الرفع الصادرة عن جمعية مهندسي معدات 
الرفع بالمملكة المتحدة، وذلك بتاريخ 28 مارس 2024 في قاعة الصحة والسلامة، 

وبحضور عدد من كبار مسؤولي الشركة.

ويشارك حاليًا المزيد من الموظفين في هذه الدورة المتخصصة، والتي تقدم المعرفة 
والمهارات الشاملة المتعلقة بالاختيار الآمن لملحقات الرفع واستخدامها وفحصها 

وإدارتها.

تكريم التميز في لعبة كمال 
الأجسام
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فريق البا يفوز بالمركز الثالـث في تحدي رجل الإطفاء

Raising Awareness on 
‘Workers’ Rights’ 

بالتعاون مع هيئة تنظيم سوق العمل والمنظمة الدولية للهجرة، نظمت البا محاضرة 
توعوية حول »الحقوق العمالية« لموظفي الشركة وعمال المقاولين وذلك بتاريخ 7 

مارس 2024 في قاعة الواحة بالشركة. 

بهيئة  والشراكات  التوعية  إدارة  مدير  ألقاهما  افتتاحيتين  الفعالية  بكلمتين  بدأت 
تنظيم سوق العمل، فهد البنعلي، ورئيسة بعثة المنظمة الدولية للهجرة، إيريكا برويرز، 
في حين قدم المحاضرة كل من سعود يتيم، رئيس نظام الإحالة الوطني بالهيئة، 
وأحمد مراد، المحلل المالي بدائرة حماية الأجور بالهيئة، إلى  جانب نهال عقل، رئيسة 

وحدة نقل العمالة والدمج الاجتماعي بالمنظمة الدولية للهجرة. 

وشملت المحاضرة العديد من الموضوعات المهمة والحساسة، مثل الإتجار بالبشر 
وحماية الأجور وخدمات حماية حقوق العمال والممارسات الأخلاقية في سلسلة 

التوريد وكذلك المعايير الدولية للامتثال.  

بإلقاء  البا، حمد الشيبة،  المدير الإداري للشؤون الإدارية في  علاوة على ذلك، قام 
كلمة ختامية سلط الضوء خلالها على التزام البا الثابت بتطبيق أعلى معايير التعامل 

العادل والمنصف. 

Alba, in collaboration with the Labour Market Regulatory Authority 
(LMRA) and the International Organization for Migration (IOM), 
organised an awareness session on ‘Worker’s Rights’ for the 
Company’s employees and contractors’ workers on 07 March 2024 
at the Company’s Oasis Hall.

The event started with opening remarks from Fahad Al Binali, 
Director of LMRA Partnership and Outreach, and Erika Broers, Chief 
of Mission at IOM. The session was delivered by Saud Yateem, 
Chief of the National Referral Mechanism at LMRA, Ahmed Murad, 
Financial Analyst at the LMRA Wage Protection Directorate, and 
Nihal Akl, Head of  Labour Mobility and Social Inclusion Unit at IOM. 

The awareness session covered several critical topics such as 
human trafficking, wage protection, rights protection services, 
ethical supply chain practices, as well as international compliance 
standards.

Additionally, Alba’s Director of Administration Hamad Alshaibeh 
delivered a closing speech  emphasising Alba’s unwavering 
commitment to upholding the highest fairness standards.

Alba Secures 3rd Place in  
MoI Firefighter Challenge

Alba team was placed 3rd at the ‘Firefighter Challenge’ held by the 
Ministry of Interior’s General Directorate of Civil Defence from 03-
07 March 2024 at the Water Garden City, Manama.  

The ‘Firefighter Challenge’ brought together many teams 
from the Civil Defence, National Guard, Air Force, and 
various industrial companies. Alba team secured the 
top spot among the industrial participants in the relay 
category.

The concluding ceremony was presided by MoI’s Chief of 
Public Security, Lieutenant-General Tariq Al Hassan, who 
presented the 3rd place award to Director Safety & Health, 
Mohammed Khalil, and Sr. Superintendent Fire and Security, 
Hamad Abdulla Janahi.

التي  الإطفاء«  رجل  »تحدي  ببطولة  التتابع  فئة  في  الثالث  بالمركز  البا  فريق  فاز 
3 وحتى 7  الفترة من  الداخلية في  بوزارة  المدني  للدفاع  العامة  الإدارة  نظمتها 

مارس 2024 في ووتر جاردن سيتي بالمنامة.

جمعت هذه البطولة فرق عديدة من الدفاع المدني، الحرس الوطني، سلاح 
أفضل  تحقيق  من  البا  فريق  تمكن  الصناعية، حيث  والشركات  الجو، 

نتيجة على مستوى الشركات الصناعية في فئة التتابع.

حسن  طارق  الفريق  بحضور  للبطولة  الختامي  الحفل  أقيم 
الحسن رئيس الأمن العام، والذي قدم جائزة المركز الثالث 
ل للمدير الإداري للسلامة والصحة في البا، محمد خليل، ومراقب  و

الأمن والحريق، حمد عبدالله جناحي.

تعزيز الوعي 
بالحقوق 
العمالية
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Taking Part in TMS 2024  
Annual Meeting

Alba’s delegation led by COO Dr. Abdulla Habib attended The 
Minerals, Metals & Materials Society (TMS) Annual Meeting & 
Exhibition and the 22nd Annual Petcoke Conference, held from 01 to 
07 March 2024 in Orlando, Florida, USA.

Furthermore, Sr. Manager Process Control & Development Nabeel 
Al Jallabi played a distinguished role as the Chairperson of the 
Organising Committee for the Aluminum Reduction Technology 
sessions at the event.

The TMS Annual Meeting & Exhibition brings together more than 
4,000 engineers, scientists, business leaders, and other professionals 
in the minerals, metals, and materials fields for a comprehensive, 
cross-disciplinary exchange of technical knowledge.

عبدالله  د.  للعمليات الإنتاجية  التنفيذي  الرئيس  ترأسه  البا،  من شركة  وفد  حضر 
حبيب، الاجتماع والمعرض السنوي لجمعية المعادن والفلزات والمواد وكذلك النسخة 
الثانية والعشرين من مؤتمر ومعرض الفحم البترولي السنوي، اللذين أقيما في الفترة 

من 1 – 7 مارس 2024 في مدينة أورلاندو بولاية فلوريدا الأمريكية. 

وكان لمدير أول التحكم في العمليات والتطوير بشركة البا، نبيل الجلابي، دورًا هامًا 
في الفعالية، حيث ترأس اللجنة المنظمة لجلسات تقنية صهر الألمنيوم. 

ويعتبر الاجتماع والمعرض السنوي لجمعية المعادن والفلزات والمواد من الفعاليات 
الهامة، حيث يجمع تحت سقف واحد أكثر من 4,000 من المهندسين والعلماء ورواد 
الأعمال وغيرهم من المتخصصين في قطاع المعادن والفلزات والمواد، وذلك لتبادل 

الخبرات والمعرفة. 

المشاركة في اجتماع ومعرض جمعية المعادن والفلزات والمواد 
السنوي لعام 2024

As part of the ongoing collaboration between Alba and the General 
Directorate of Civil Defence (Ministry of Interior) on Safety, the 
CEO Ali Al Baqali welcomed the Director-General of Civil Defence, 
Brigadier Pilot Ali Mohammed Al Kubaisi, in a visit to Alba’s premises 
on 20 March 2024.

Present at the meeting was the Deputy Director-General of Civil 
Defence, Colonel Dr. Mohamed Al Bin Ghadeer, along with other 
senior Civil Defence officers and Alba officials. 

Discussions  centred on strengthening cooperation and knowledge-
sharing in fire safety, ultimately aiming to improve the protection of 
people and property. The meeting concluded with a tour of the Alba 
facilities.

بوزارة  المدني  للدفاع  العامة  والإدارة  البا  شركة  بين  المستمر  التعاون  إطار  في 
الداخلية في مختلف جوانب السلامة، استقبل الرئيس التنفيذي للشركة علي البقالي 
العام للدفاع المدني العميد ركن طيار علي محمد الكبيسي  في زيارة لمقر  المدير 

الشركة بتاريخ 20 مارس 2024. 

حضر الاجتماع نائب المدير العام للدفاع المدني العقيد الركن د. محمد البنغدير، إلى 
جانب عدد من كبار الضباط بالإدارة العامة للدفاع المدني والمسؤولين بشركة البا. 

تم تسليط الضوء خلال الاجتماع على تعزيز سبل التعاون وتبادل المعرفة والخبرات 
في مجال مكافحة الحريق بين الجانبين، وذلك بهدف رفع مستوى الحماية للأفراد 

والممتلكات، واختُتم اللقاء بجولة في مختلف أرجاء ومرافق المصهر. 

CEO Welcomes Civil Defence  
Director-General 

الرئيس التنفيذي يستقبل 
المدير العام للدفاع المدني 
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Alba announced the appointment of Hisham Alkooheji as the new 
Acting Chief Marketing Officer (CMO), effective 01 February 2024, 
following the resignation of the previous CMO Khalid A. Latif. 

Alkooheji started out in Alba as an Operational Excellence specialist 
in 2011 then was appointed as the Head of Compliance and Pricing 
- Marketing in 2016. From 2018 to 2020, he was assigned the 
roles of Manager Customer Services & Marketing Operations in 
addition to Manager Sales Middle East & Africa, during which he 
was responsible for Alba’s global export logistics and Casthouse 
production planning. In 2021, he was promoted to Director of 
Marketing Middle East, Africa and Asia where he managed a 
substantial portfolio exceeding 950,000 metric tonnes per annum. 

Alkooheji’s appointment underlines Alba’s commitment to develop 
its Bahraini nationals to senior roles in the Company. He holds a 
Master of Business Administration from the College of William & 
Mary, USA, and Master’s in International Business & Finance as well 
as a Bachelor’s in Business Administration from the University of 
Reading in the UK.

New Acting CMO Appointed

أعلنت الشركة عن تعيين هشام الكوهجي رئيسًا تنفيذيًا للتسويق بالإنابة اعتبارًا من 
تاريخ 1 فبراير 2024، وذلك في أعقاب استقالة الرئيس التنفيذي السابق للتسويق 

خالد عبداللطيف. 

بدأ الكوهجي مسيرته المهنية في البا كأخصائي للتميز التشغيلي في عام 2011، 
ثم تم تعيينه رئيسًا للامتثال والتسعير بمجموعة دوائر التسويق في عام 2016. 
وخلال الفترة من عام 2018 وحتى عام 2020 شغل منصب مدير خدمات العملاء 
وأفريقيا،  الأوسط  الشرق  في  المبيعات  مدير  إلى  بالإضافة  التسويق،  وعمليات 
حيث كان مسؤولاً عن إدارة العمليات اللوجستية لتصدير منتجات الشركة للأسواق 
2021، تم ترقيته إلى منصب المدير  العالمية وتخطيط إنتاج المسبك. وفي عام 
يتجاوز  مبيعات  أدار  وآسيا حيث  وأفريقيا  الأوسط  الشرق  في  للتسويق  الإداري 

حجمها 950 ألف طن متري سنويًا. 

لتولي  البحرينية  الوطنية  الكفاءات  بتطوير  التزام البا  الكوهجي  تعيين  ويعكس 
المناصب العليا في الشركة، كما تجدر الإشارة إلى أنه يحمل درجة الماجستير في 
إلى  بالإضافة  الأمريكية،  المتحدة  بالولايات  الأعمال من كلية ويليام وماري  إدارة 
درجة الماجستير في الأعمال الدولية والمالية ودرجة البكالوريوس في إدارة الأعمال 

من جامعة ريدينغ بالمملكة المتحدة.

تعيين رئيس تنفيذي للتسويق بالإنابة

هنأ الرئيس التنفيذي علي البقالي موظف دائرة التحكم في العمليات والتطوير محمد 
حسن اضرابوه والذي تم ترشيحه من قبل إدارة الشركة للحصول على لقب »الشاب 

الاستثنائي« ضمن المبادرة التي أطلقتها وزارة شؤون الشباب في مملكة البحرين.

وتهدف هذه المبادرة لإبراز الموظفين والموظفات الشباب المتميزين في القطاعين 
العام والخاص وتكريمهم سنويًا بالتزامن مع يوم الشباب البحريني والذي  يصادف 

25 مارس من كل عام.

ويحمل محمد – الذي انضم لشركة البا عام 2017 – شهادة البكالوريوس في الهندسة 
الكيميائية من جامعة البحرين، ونظرًا لإمكاناته العالية، وقع الاختيار عليه ليكون 
من بين الموظفين الملتحقين ببرنامج »الجسر« لتطوير المهارات الإشرافية، الذي 

أطلقته الشركة عام 2021.

CEO Ali Al Baqali congratulated Mohamed Hassan Edrabooh, 
Process Control and Development employee, who was nominated 
for the “Exceptional Youth” initiative by the Ministry of Youth Affairs 
– Bahrain.

This initiative aims for public and private sectors’ organisations to 
annually honour outstanding young employees in conjunction with 
Bahraini Youth Day held annually on 25 March.

A graduate with a degree in Chemical Engineering from the University 
of Bahrain, Mohamed Edrabooh joined Alba in 2017. Recognising 
his potential, the Company enrolled him in ’Al Jisr’, their supervisory 
skills development programme launched in 2021.

Exceptional Youth 2024

»الشاب الاستثنائي« 
لعام 2024
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The Company has provided logistical support to the Bahrain Sports 
Deaf Association to hold its bowling league at the Alba Club’s 
Bowling Hall from 03 to 31 January 2024. 

Such support underlines Alba’s commitment to encouraging various 
segments in the society, including people of determination, engage 
in sport activities and pursue an active and healthy lifestyle. 

The closing ceremony of the league was attended by Director Admin 
Hamad Al Shaibeh and Bahrain Sports Deaf Association President 
Bassem Mirza Al Moathen.

Alba Underlines its Support to 
People of Determination  

قدمت الشركة دعمها اللوجستي للاتحاد البحريني لرياضات الصم من خلال احتضان 
نادي البا لفعاليات دوري البولنغ التابع للاتحاد خلال الفترة من 3 إلى 31 يناير 2024.

المجتمع  فئات  مختلف  وتشجيع  بدعم  الشركة  لالتزام  تأكيدًا  الدعم  هذا  وياتي 
للانخراط في ممارسة الأنشطة الرياضية واتباع أسلوب حياة صحي.

وأقيم الحفل الختامي للدوري بحضور المدير الإداري للشؤون الإدارية حمد الشيبة 
ورئيس الاتحاد البحريني لرياضات الصم باسم ميرزا المؤذن.

البا تؤكد دعمها لذوي الهمم 

Senior Chemist Hussain Al Halwachi (CTS Department), and Vice 
President of the Bahrain Society of Chemists, conducted scientific 
research on the composition of the famous Dilmunic Bull’s Head 
artifact. 

The artifact, believed to be approximately 4,500 years old, was 
unearthed at the Barbar Temple in 1954 by Danish archaeologists. 
Al Halwachi succeeded in acquiring a sample of the artifact for 
analysis, employing non-destructive energy-dispersive X-ray 
fluorescence (EDXRF) technology for the study.

The research took around 3.5 years and was published in the 
Journal of Archaeological Science under the title of ‘Copper Bull’s 
Head at Barbar Temple: The Chemical Composition and Casting 
Alloy’ where he concluded that the source of the copper used to 
create this famed artifact originated from Oman, and that it was 
casted in Bahrain Island, providing evidence for local metalworking.

Hussain presented a copy of his research paper to  CEO Ali Al 
Baqali, who congratulated him on his notable work that was also 
recognised by numerous local and international media outlets.

Unlocking the 
Secrets of the  
Dilmun Bull’s  
Head

الكيميائيين  للعملاء ونائب رئيس جمعية  الفني  الدعم  بدائرة  أول  أجرى كيميائي 
البحرينية، حسين الحلواجي، دراسة علمية حول التركيبة الكيميائية للقطعة الأثرية 

الشهيرة »رأس الثور الدلموني«.

وتم اكتشاف هذه القطعة الأثرية، التي يُعتقد أن عمرها يبلغ حوالي 4,500 عام، 
بمعبد باربار في عام 1954 بواسطة علماء آثار دنماركيون. ونجح الحلواجي في 
الحصول على عينة من القطعة الأثرية لتحليلها، وذلك باستخدام تقنية أجهزة الأشعة 

السينية غير المدمرة والمشتتة للطاقة )EDXRF( في هذه الدراسة.

الآثار«  علوم  »مجلة  بـ  ونشرت  ونصف،  سنوات  ثلاث  قرابة  الدراسة  استغرقت 
الكيميائية  التركيبة  باربار:  النحاسي في معبد  الثور  المرموقة تحت عنوان »رأس 
النحاس  مصدر  أن  إلى  الدراسة  هذه  في  الحلواجي  وخلص  الصب«.  ومعدن 
المستخدم في صنع هذه القطعة الأثرية كان من عمان، وقد تم سبكها في جزيرة 

البحرين، مما يوفر دليلًا على ممارسة هذه المهنة منذ القدم.

وقدم حسين نسخة من دراسته البحثية إلى الرئيس التنفيذي للشركة علي البقالي، 
والذي هنأه على عمله المتميز الذي حظي بإشادة العديد من وسائل الإعلام المحلية 

والدولية.

كشف أسرار رأس
الثور الدلموني
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Century Aluminum to build green 
aluminium smelter in the US
Century Aluminum is set to negotiate up to 
$500 million in funding for a new  aluminium 
smelter. Part of 33 projects under the 
US Department of Energy’s Industrial 
Demonstrations Program, this initiative aims 
to decarboni se energy-intensive industries. 
The Chicago-based company plans to build 
the first new US primary aluminum smelter 
in 45 years, potentially doubling the current 
US primary  aluminium industry.

سنتشري ألمنيوم تخطط لإنشاء مصهر 
للألمنيوم الأخضر في الولايات المتحدة

ألمنيوم  سنتشري  شركة  تتفاوض  أن  المقرر  من 
مليون   500 إلى  تصل  تمويل  منحة  على  للحصول 
المشروع  ويأتي  للألمنيوم.  جديد  مصهر  لبناء  دولار 
المندرج تحت برنامج العروض الصناعية التابع لوزارة 
الطاقة الأمريكية ضمن 33 مبادرة لإزالة الكربون من 
الصناعات التي تتطلب استهلاكًا مكثفًا للطاقة. وتسعى 
الشركة – التي تتخذ من شيكاغو مقرًا لها – لبناء أول 
مصهر جديد يتم تشييده بالولايات المتحدة منذ 45 
عامًا، والذي قد يساهم في مضاعفة الطاقة الإنتاجية 
المتحدة  الولايات  في  الأولي  للألمنيوم  الحالية 

الأمريكية.

Constellium embarks on hydrogen 
trials for sustainable casthouses  
Constellium unveiled its initiative to industrial 
trials for hydrogen use in its casthouses, a 
key step in its commitment to lower carbon 
emissions. Recycling and casting, highly 
energy-intensive, account for almost half 
of the company’s direct GHG emissions. 
After promising lab trials, the company 
showcased that switching from natural gas 
to hydrogen doesn’t compromise energy 
efficiency, oxidation rate, or product quality.

كونستيليوم تشرع في تجارب 
الهيدروجين في المسابك المستدامة

كشفت شركة كونستيليوم عن مبادرة لإطلاق تجارب 
وذلك  مسابكها،  في  الهيدروجين  لاستخدام  صناعية 
في خطوة رئيسية لتعزيز التزامها بخفض الانبعاثات 
الكربونية. وتعد عمليات إعادة التدوير والصب، والتي 
تستهلك الكثير من الطاقة، مسؤولة عن ما يقرب من 
نصف انبعاثات الغازات الدفيئة المباشرة للشركة. وبعد 
تحول  أن  الشركة  أظهرت  واعدة،  مختبرية  تجارب 
الهيدروجين لا  إلى  الطبيعي  الغاز  الطاقة من  مصادر 
جودة  أو  الأكسدة  معدل  أو  الطاقة  كفاءة  على  يؤثر 

المنتجات.

Australia’s biggest smelter to 
launch massive wind and solar 
tender
A massive tender for wind and solar projects 
will be launched to repower Australia’s 
largest aluminium smelter, Tomago. This 
tender marks a milestone in Australia’s 
renewable energy transition, as Tomago is 
the country’s top energy consumer, with 
an annual demand over 8 terawatt hours. 
Rio Tinto has already secured two major 
contracts this year for wind and solar 
farms to supply its Boyne Island smelter 
and two alumina refineries in Gladstone, 
Queensland.

أكبر مصهر في أستراليا يطلق مناقصة 
ضخمة لطاقة الرياح والطاقة الشمسية 

الرياح  لمشاريع طاقة  مناقصة ضخمة  إطلاق  سيتم 
والطاقة الشمسية لإمداد مصهر توماغو الذي يعد أكبر 
المناقصة  هذه  وتمثل  أستراليا.  في  للألمنيوم  مصهر 
المتجددة في  الطاقة  التحول نحو  علامة فارقة في 
أستراليا، حيث تعد شركة توماغو أكبر مستهلك للطاقة 
في البلاد، إذ يبلغ الطلب السنوي أكثر من 8 تيراوات/

ساعة. وقد حصلت شركة ريو تينتو بالفعل على عقدين 
رئيسيين هذا العام لإنشاء مزارع طاقة الرياح والطاقة 
الشمسية لتزويد مصهر بوين آيلاند ومصفاتي تكرير 

الألومينا التابعتين لها في جلادستون، كوينزلاند.

إنجاز بيئي لصناعة الألمنيوم  
أعلن المعهد الدولي للألمنيوم )IAI( أن إجمالي انبعاثات الغازات الدفيئة من قطاع الألمنيوم العالمي 
بلغ إجمالي  الإنتاج، حيث  الرغم من نمو  الأولى – على  للمرة  نموًا على أساس سنوي –  لم يشهد 
الانبعاثات 1.11 جيجا طن من مكافئ ثاني أكسيد الكربون في عام 2022،  مسجلاً انخفاضًا بسيطًا 

بالمقارنة مع 1.13 جيجا طن في عام 2021.

London Metal Exchange (LME) is the world’s 
largest market for non-ferrous metals, 
including aluminium, copper, zinc and 
other metals. Aluminium price at the LME 
impacts the revenues/profits of aluminium 
producers around the world, as the pricing 
of aluminium products depends mainly on 
LME prices.

بورصة لندن للمعادن هي أكبر سوق في العالم للمعادن 
والزنك  والنحاس  الألمنيوم  ومنها  الحديدية  غير 
وغيرها، وتؤثر أسعار الألمنيوم فيها بشكل كبير على 
حيث  للألمنيوم  المنتجة  الشركات  وأرباح  إيرادات 

تعتمد عملية تسعير المنتجات بشكل أساسي عليها.

Around two tonnes of alumina are required 
to produce one tonne of primary aluminium 
products, and Alba has the capacity to 
receive 3 million metric tonnes of alumina 
through its Marine Jetty located in Sitra.

2 طن متري  الألمنيوم مايقارب  تتطلب عملية صهر 
إنتاجه  لكل طن متري يتم  الخام  الألومينا  من مادة 
البا الجاهزية  من منتجات الألمنيوم الأولي، وتمتلك 
خام  من  متري  طن  ملايين   3 من  أكثر  لاستقبال 

الألومينا عبر مرفأ الشركة البحري في منطقة سترة.

SOURCE: CRU Market Intel

متوسط سعر الألمنيوم في بورصة لندن للمعادن )دولار أمريكي لكل طن(

علاوة بيع الألمنيوم في الموانئ الاساسية لليابان )دولار أمريكي لكل طن(

متوسط سعر خام الألومينا )دولار أمريكي لكل طن(

Aluminium premiums, which are paid by 
customers on top of the LME price, cover 
several aspects including insurance, 
handling, and port fees. Major Japanese 
Ports (MJPs) premium is considered the 
standard for aluminium sales in the Middle 
East and Asia.

تشمل عائدات الأعلى للألمنيوم والتي يدفعها العملاء 
ومنها  عدة،  للمعادن  نواحٍ  لندن  بورصة  سعر  فوق 
وتعتبر  عائدات  الموانئ،  ورسوم  والمناولة  التأمين 
الموانئ الأساسية لليابان المعيار المعتمد في مبيعات 

الألمنيوم في الشرق الأوسط والقارة الآسيوية.

Eco-Win for Aluminum 
The International Aluminium Institute (IAI) revealed that, for the first time, the 
Aluminium industry’s total greenhouse gas emissions did not grow but witnessed 
a slight decline from 1.13 giga-tonnes CO2e in 2021 to 1.11 giga-tonnes CO2e in 
2022, despite higher metal production.
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The COO Dr. Abdulla Habib and CSO 
Waleed Tamimi greeted a delegation 
comprising representatives of major 
Chinese companies, joined by 

officials from the Ministry of Industry and Commerce and the United 
Nations Development Office in Bahrain. The discussions centered 
on collaborative R&D, industrial solutions, and exploring potential 
Industry 4.0 ventures.    

التنفيذي  والرئيس  حبيب  عبدالله  د.  الإنتاجية  للعمليات  التنفيذي  الرئيس  رحب 
لل�مدادات وليد التميمي بوفد زائر مؤلف من ممثلين عن شركات صينية ومجموعة 
من المسؤولين بوزارة الصناعة والتجارة ومكتب برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في 
مملكة البحرين. وشهد اللقاء استعراض أوجه التعاون في مجالات البحث والتطوير 
والحلول الصناعية واستكشاف الفرص التجارية في مجال الثورة الصناعية الرابعة.

Enhancing Ties with Various  
Stakeholders 

تعزيز العلاقات مع مختلف الأطراف المعنية  

In line with its commitment to establishing strong and long-term relations with its stakeholders, Alba conducted 
various meetings at its premises in Q1 2024 with several  entities to exchange knowledge, discuss topics of mutual 
interest and explore opportunities for collaboration on several fronts. 

تماشيًا مع التزام الشركة بتعزيز روابطها وعلاقاتها طويلة الأمد مع مختلف الأطراف المعنية، عقدت البا عدة لقاءات بمقر الشركة خلال الربع 
الأول من 2024 مع عدد من الجهات والمؤسسات الرائدة لتبادل المعرفة وبحث المواضيع ذات الاهتمام المشترك وفرص التعاون على مختلف 

الأصعدة. 
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The CEO Ali Al Baqali welcomed the members of the Gulf Aluminium 
Council (GAC) HSE/ESG Committee as they visited the Company 
to conduct a comprehensive tour in SPL Treatment Plant as well 
as Reduction Line 6. This visit was part of the GAC HSE/ESG 
Committee Q4 2023, which was held at the Gulf Hotel, Bahrain.

والبيئة  والسلامة  الصحة  لجنة  أعضاء  البقالي  علي  التنفيذي  الرئيس  استقبل 
بالمجلس الخليجي للألمنيوم. وأجرى الوفد الزائر جولة ميدانية في مصنع معالجة 
بقايا بطانة خلايا الصهر وخط الصهر السادس، وذلك في إطار اجتماع اللجنة للربع 

الرابع من العام 2023 والذي عقد في فندق الخليج بمملكة البحرين. 

The CEO Ali Al Baqali welcomed Albert Valteri and Sokol 
Cupi, the co-CEOs and owners of Everest Aluminium, 
one of Alba’s European customers in the presence of 
Director Marketing Boris Santosi. The visitors were 
among the key clients invited by Alba to attend the F1 
Bahrain Gulf Air Grand Prix 2024.  

استقبل الرئيس التنفيذي علي البقالي الرئيسين التنفيذيين بالشراكة 
لشركة إيفريست ألمنيوم - أحد عملاء البا في القارة الأوروبية - ألبرت 
للتسويق  الإداري  المدير  بحضور  وذلك  كوبي،  وسوكول  فالتيري 
بوريس سانتوسي. وكان الوفد الزائر ضمن العملاء الرئيسيين الذين 
دعتهم الشركة لحضور فعاليات سباق جائزة البحرين الكبرى لطيران 

الخليج للفورمولا واحد 2024. 

The CEO Ali Al Baqali welcomed HE Eric Giraud-Telme, the French 
Ambassador to the Kingdom of Bahrain. The meeting, attended by 
several top officials from Alba, addressed potential avenues to expand 
industrial cooperation and emphasised the Company’s relations with 
various French OEMs, suppliers and customers.

استقبل الرئيس التنفيذي علي البقالي سعادة السيد إيريك جيرو تيلم سفير الجمهورية 
الفرنسية لدى مملكة البحرين، وذلك بحضور عدد من كبار مسؤولي الشركة. وتم خلال 
اللقاء مناقشة سبل تعزيز التعاون الصناعي واستعراض علاقات البا المتينة مع مختلف 

مصنّعي المعدات الأصلية والموردين والعملاء الفرنسيين.

The CEO Ali Al Baqali welcomed a senior delegation from Wei Shin Aluminium 
Company, one of the Company’s leading customers in the Asian continent. 
Wei Shin’s delegation, comprising Vice President Chi Hui Wu and Plant 
General Manager Chi Hong Wu, were invited by Alba to attend the F1 Bahrain 
Gulf Air Grand Prix 2024.

استقبل الرئيس التنفيذي علي البقالي وفدًا رفيعًا من شركة ويي شين للألمنيوم، أحد أبرز عملاء 
الشركة في القارة الآسيوية. وضم الوفد الزائر كلاً من نائب الرئيس تشي هوي وو والمدير العام 
للمصنع تشي هونغ وو، حيث لبّيا دعوة الشركة لحضور فعاليات سباق جائزة البحرين الكبرى 

لطيران الخليج للفورمولا واحد 2024.  

The CEO Ali Al Baqali welcomed H.E. Okai Asako, the newly 
appointed Japanese Ambassador to the Kingdom Bahrain. 
The meeting explored topics of shared interest and potential 
partnership opportunities between Alba and leading Japanese 
companies, as well as highlighted Alba’s strong sales presence 
in Asia through its Singapore office.

استقبل الرئيس التنفيذي علي البقالي سعادة السيدة أوكاي أساكو، سفيرة 
الاهتمام  ذات  المواضيع  تناول  اللقاء  وشهد  البحرين.  مملكة  لدى  اليابان 
المشترك وفرص الشراكة بين البا وكبرى الشركات اليابانية، كما تم استعراض 

تواجد الشركة في قارة آسيا عبر مكتب مبيعاتها في سنغافورة.  

The CEO Ali Al Baqali welcomed on a top-level delegation from 
UACJ – a leading aluminium manufacturer in Japan and one of Alba’s 
biggest customers in the Asian continent, led by its President Toshio 
Ota. Alba’s Marketing Team provided the visitors with a detailed tour 
of Casthouse 3 and 4,  Reduction Line 6 and Laboratory areas. 

استقبل الرئيس التنفيذي علي البقالي وفدًا رفيعًا من يو أيه سي جيه، إحدى شركات 
تصنيع الألمنيوم الرائدة في اليابان وأحد أبرز عملاء البا في القارة الآسيوية، بقيادة 
رئيسها توشيو أوتا. وقام فريق التسويق بالشركة باصطحاب الوفد الزائر في جولة 

ميدانية شملت المسبك 3 و4 وخط الصهر السادس والمختبر .

The CPO Amin Sultan and Director Power Eskander A. Nabi 
welcomed on a senior delegation from Fuji Electric. The visiting 
delegation comprised Deputy GM – Head Office, Takeshi Kondo, 
GM Substation Department – Head Office, Akihisa Takahashi, and 
GM – Middle East Branch, Alan Grant.   

إسكندر  للطاقة  الإداري  والمدير  سلطان  أمين  للطاقة  التنفيذي  الرئيس  استقبل 
المدير  نائب  من  تألف  إلكتريك  فوجي  شركة  من  المستوى  رفيع  وفدًا  عبدالنبي 
العام للمكتب الرئيسي تاكيشي كوندو والمدير العام للمحطات الفرعية في المكتب 

الرئيسي أكيهيسيا تاكاهاشي والمدير العام لفرع الشرق الأوسط ألان غرانت. 
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Under the guidance and support of the CEO Ali Al Baqali and the 
Executive Management, Alba launched the third edition of its weight 
loss programme last January. The programme aims to encourage 
employees to lead a healthy lifestyle by monitoring their diet and 
providing training excercises to help them reach their ideal weight.

Around 30 employees from various departments registered to 
participate in the programme, which lasted for seven weeks, under 
the supervision of Alba employee and bodybuilding coach, Qasim 
Mohd Al Hammam.

Qasim said: “The participants joined an integrated programme, 
which featured training sessions at Alba Club facilities, consultations 
on appropriate diet, and weight measurements every ten days 
throughout the programme period.”

Qasim expressed his great pleasure in supervising this programme, 
adding that many employees are eagrley anticipating its new edition, 
which will be held after the Holy Month of Ramadan.

Rehan Contractor (IT Department) won first place in the programme 
after recording the largest weight loss, while Salah Jaafar (Customer 
Services Department) and Sadiq A. Nabi (Process Control 
Department) came in second and third place, respectively.

It is worth noting that Alba launched the first edition of its weight-

loss programme back in 2015, and a total of 140 employees have 
participated in the three editions held so far.

Participants: Significant positive effects of the programme 

The participants acknowledged the great benefits they gained 
from the weight loss programme, noting its positive impact on their 
lifestyle from the very first week. These benefits included increased 
energy, better immunity, improved sleep, and the alleviation of some 
health and muscular issues they had previously suffered from.

Furthermore, the participants stated that their success in achieving 
the desired goals of the programme would inspire the rest of the 
employees to join future editions.

بتوجيه ودعم كبيرين من الرئيس التنفيذي علي البقالي وأعضاء الهيئة التنفيذية، 
أطلقت البا في شهر يناير الماضي النسخة الثالثة من برنامجها لإنقاص الوزن، والذي 
نظامهم  ومراقبة  صحي،  حياة  أسلوب  اتباع  على  الموظفين  تشجيع  إلى  يهدف 

الغذائي وممارسة الرياضة بانتظام للوصول إلى الوزن المثالي. 

وقام قرابة 30 موظفًا من مختلف الدوائر بالتسجيل للمشاركة في البرنامج الذي 
استمر لـ 7 أسابيع، بإشراف من الزميل ومدرب كمال الأجسام قاسم محمد الهمام.  

وقال قاسم: »انتظم المشاركون في برنامج متكامل شمل جلسات تدريبية في مرافق 
إلى جانب قياس  المناسب،  الغذائي  النظام  الرياضية، واستشارات حول  البا  نادي 

الوزن كل عشرة أيام طوال فترة البرنامج«.  

وأبدى قاسم سعادته الكبيرة بالإشراف على هذا البرنامج، مضيفًا أن هناك عدد كبير 
من الموظفين يرتقبون النسخة الجديدة من البرنامج، والتي ستقام بعد شهر رمضان 

المبارك. 

وأحرز الموظف ريحان كونتركتر )دائرة تقنية المعلومات( المركز الأول في البرنامج 
بعد تسجيله أكبر انخفاض في الوزن، بينما  جاء كل من صلاح جعفر )دائرة خدمات 

العملاء( وصادق عبدالنبي )دائرة التحكم في العمليات( في المركز الثاني والثالث. 

الوزن في عام  برنامج انقاص  الأولى من  النسخة  أطلقت  البا قد  أن  بالذكر  جدير 
2015، وقد بلغ عدد الموظفين المشاركين في النسخ الثلاث التي تمت إقامتها حتى 

اليوم 140  مشاركًا. 

المشاركون: آثار إيجابية كبيرة للبرنامج  

أجمع المشاركون على الفوائد الكبيرة التي جنوها من خلال الانضمام لبرنامج إنقاص 
الوزن ، مما انعكس بالإيجاب على نمط حياتهم، مؤكدين أن الآثار الإيجابية قد ظهرت 
منذ الأسبوع الأول خاصة من خلال الشعور بالنشاط، وتعزيز المناعة ضد الأمراض، 
وتحسين جودة النوم، واختفاء بعض المشاكل الصحية والعضلية التي كانوا يعانون 

منها في السابق. 

وأكد المشاركون كذلك أن نجاحهم في تحقيق الهدف المنشود من البرنامج سيكون 
نموذجًا وحافزًا لبقية الموظفين للالتحاق في النسخ القادمة منه.

Encouraging Employees to 
Lead a Healthy Lifestyle 

تشجيع الموظفين على اتباع أسلوب حياة صحي  
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Anode quality significantly impacts metal purity, minimizes carbon 
dust emissions, reduces premature anode failures, and supports 
current creep improvement projects in potlines.

Recognising this critical factor, Alba’s Carbon team proactively 
addressed the need for consistent green anode quality by developing 
an innovative in-house blending equipment in Paste Plant 1 to 
combine the high-density shaft kiln coke (imported) with rotary kiln 
coke (produced by Alba Calciner) in controlled proportions. 

This optimised blend directly contributes to enhanced anode quality 
for Reduction Lines 1-3, particularly through improved density, 
reduced carbon dust emissions and minimised occurrences of 
premature anode failures.

The blending equipment’s successful development and 
commissioning within seven months (May-December 2023) 
demonstrates Alba’s commitment to empowering its talented in-
house team to innovate and solve operational challenges as well as 
integrating efficient technologies to optimise production processes.

Alba’s Carbon 1&2 Maintenance team, supported by the Executive 
Management, recently procured state-of-the-art calibration 
equipment - CENTRiCAL FS Workshop Bench from Beamex as well 
as a PLC Training Bench.

The integration of these new advanced calibration tools marks 
a significant advancement for the Carbon 1&2’s Electrical and 
Instrumentation (E&I) team.

This significant upgrade empowers the team’s Electrical and 
Instrumentation (E&I) specialists with several advantages:

• Enhanced Versatility and Accuracy: The new benches offer  
 a comprehensive solution for various calibration tasks within  
 the workshop environment.

• Improved Ergonomics: The equipment is designed to provide  
 a comfortable and efficient working experience for the E&I  
 team.

• Configurability: The benches allow for adaptable calibration  
 procedures, catering to specific needs.

• Safer Work Environment: By facilitating workshop-based  
 calibrations, the equipment minimizes the need for on-site  
 procedures, reducing potential risks.

The E&I team underwent comprehensive training sessions by 
Beamex (a well-known, global calibration expert) engineers and PLC 
test bench specialists, to maximise their knowledge and working 
skills on the new equipment.

Carbon Team Develops Blending 
Equipment in-house, Improves Anode 
Quality at Reduction Lines 1-3

State-of-the-art Workshop 
Bench 

تؤثر جودة قوالب الأنود بشكل كبير على نقاء معدن الألمنيوم، كما أنها تلعب دورًا 
في خفض انبعاثات الغبار الناجمة عن الكربون، وتقليل المشاكل خلال الاستخدام، 
إلى جانب دورها في دعم مبادرات الشركة لرفع التيار الكهربائي في خطوط الصهر.

الكربون  عمل  فريق  بادر  التشغيلية،  للعمليات  بالنسبة  الجانب  هذا  لأهمية  ونظرًا 
البا بمشروع يلبي حاجة الشركة لقوالب أنود ذات جودة عالية ومستقرة من  في 
خلال تطوير آلة مزج مبتكرة في مصنع اللدائن 1. وتعمل هذه الآلة على دمج الفحم 
البترولي عالي الكثافة المستورد الذي  تم إنتاجه في الأفران العمودية مع الفحم 
البترولي المعالج في مصنع التكليس التابع للشركة باستخدام الأفران الدوارة مع 

التحكم في نسبة كل منهما. 

الأنود  قوالب  جودة  تعزيز  في  مباشر  بشكل  هذه  المطورة  المزج  عملية  وتساهم 
المخصصة لخطوط الصهر 1-3، وتحديدًا من خلال تحسين كثافة القوالب وخفض 
انبعاثات الغبار الناجمة عن الكربون، والحد من وقوع المشاكل خلال استخدام هذه 

القوالب. 

وتم تطوير آلة المزج وتشغيلها بنجاح خلال سبعة أشهر منذ البدء بالمشروع )منذ 
مايو وحتى ديسمبر 2023( ليبرهن عن التزام الشركة نحو تمكين كفاءاتها البشرية 
للابتكار وإيجاد الحلول المناسبة للتحديات التشغيلية، ودمج التقنيات الحديثة التي 

تحقق الكفاءة العالية في العمليات الإنتاجية.

قام فريق عمل الصيانة بدائرة الكربون 1 و2، بدعم ومساندة من الإدارة التنفيذية، 
بشراء جهاز للمعايرة بأحدث التقنيات، وهو عبارة عن منضدة خاصة بورشة العمل 
من طراز CENTRiCAL FS من شركة بيميكس )Beamex(، إلى جانب منضدة 

التدريب ذات وحدة التحكم المنطقية القابلة للبرمجة. 

ويمثل شراء معدات المعايرة الحديثة هذه تحسينًا هامًا في عمليات فريق صيانة 
الأجهزة الكهربائية والدقيقة بدائرة الكربون 1 و2. 

وتساهم هذه المبادرة الهامة في تمكين أخصائيي صيانة الأجهزة الكهربائية والدقيقة 
بالشركة من خلال العديد من المزايا:

تعزيز التنوع والدقة: تتيح منضدة العمل الجديدة حلولاً متكاملة وشاملة  	 
للعديد من مهام المعايرة في موقع ورشة العمل.   

تحسين عوامل الهندسة البشرية: صممت هذه المنضدة لتوفير مزيد من  	 
السهولة والكفاءة لفريق صيانة الأجهزة الكهربائية والدقيقة أثناء العمل.   

قابلية تغيير الإعدادات: تتيح هذه المنضدة إمكانية التحكم في إجراءات  	 
المعايرة وفقًا للمتطلبات التقنية المطلوبة.   

بيئة عمل آمنة: من خلال تسهيل عمليات المعايرة في موقع ورشة العمل،  	 
تساهم هذه الآلة في تقليل الحاجة للقيام بالإجراءات والتعديلات في    

المواقع التشغيلية، مما يساهم في الحد من المخاطر المصاحبة لها.   

وقد خضع فريق صيانة الأجهزة الكهربائية والدقيقة لدورات تدريبية مكثفة وشاملة 
قدمها  خبراء منضدة التدريب ذات وحدة التحكم المنطقية القابلة للبرمجة بشركة 
المعايرة(، وذلك لتعزيز   بيميكس )وهي شركة رائدة ذات خبرة عالمية في مجال 

معرفتهم بهذه الأجهزة واكتساب المهارات اللازمة للعمل عليها.  

فريق العمل بالكربون يطور آلة مزج لتحسين 
جودة قوالب الأنود المستخدمة في خطوط 

الصهر 3-1 

منضدة ورشة 
العمل ذات 

التقنية الحديثة
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Alba Hosts Top Officials and Key 
Clients at the 2024 Formula 1 Gulf Air 
Bahrain Grand Prix

استضافة كبار المسؤولين 
والعملاء في سباق جائزة 

البحرين الكبرى لطيران 
الخليج للفورمولا 1

استضاف كل من رئيس مجلس الإدارة خالد الرميحي والرئيس التنفيذي  علي البقالي 
عددًا من كبار المسؤولين من مختلف الشركات البحرينية ومصاهر الألمنيوم في دول 
مجلس التعاون الخليجي بالإضافة إلى مجموعة من عملاء وموردي الشركة الرئيسيين 
في جناحها بنادي البادوك، وذلك خلال سباق جائزة البحرين الكبرى لطيران الخليج 
2 مارس  إلى  فبراير  الفترة من 29  أقيم خلال  والذي   ،2024 لموسم   1 للفورمولا 

2024 في حلبة البحرين الدولية بالصخير.

وتفخر البا – كونها إحدى الشركات الصناعية الرائدة في مملكة البحرين – بتواجدها 
الدائم كأحد الرعاة الرئيسيين لفعاليات سباق جائزة البحرين الكبرى لطيران الخليج 
للفورمولا 1، والذي احتفل هذا الموسم بمرور 20 عامًا على انطلاقه، مؤكدًا على مكانة 

البحرين الرائدة كمقصد للفعاليات الرياضية العالمية.

1  مارس، اطلعوا  بتاريخ  المصهر  أرجاء  البا لضيوفها جولة ميدانية في  كما نظمت 
خلالها عن كثب على العمليات الإنتاجية المتطورة وشهدوا عدد من المبادرات التي 

تؤكد التزام البا بالاستدامة البيئية وخاصة في مجال إزالة الكربون.

Alba’s Chairman of the Board of Directors Khalid Al Rumaihi and 
the  CEO Ali Al Baqali, hosted top officials from various companies 
in Bahrain and GCC aluminium smelters as well as key clients and 
suppliers at its exclusive Paddock Club area for the 2024 Formula 
1 Gulf Air Bahrain Grand Prix that was held from 29 February to 02 
March 2024 at the Bahrain International Circuit in Sakhir, Bahrain.

As one of Bahrain’s key industrial establishments, Alba has been one 
of the premier sponsors and supporters of the F1 Bahrain Grand Prix, 
which celebrated its 20th anniversary this year, cementing Bahrain’s 
position as a global sporting destination.

Alba guests were also given a tour of the smelter on 01 March 2024, 
during which they had a firsthand look at the Company’s cutting-
edge production processes and its commitment to environmental 
sustainability through various decarbonisation initiatives.
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Alba Showjumping Championship 
Held
HH Shaikh Isa bin Abdullah Al Khalifa, President of the Bahrain 
Royal Equestrian and Endurance Federation (BREEF), awarded 
the Ministry of Interior team for winning the Grand Competition of 
Alba Showjumping Championship held on 02 February 2024 at the 
Military Sport Association Field in the presence of the CEO Ali Al 
Baqali and PR Manager Abdulla Seyadee.

Through its continued support of this competition, Alba demonstrates 
its commitment to celebrating Bahrain’s equestrian traditions and 
contributing to the success of various sporting events held within 
the Kingdom.

البحريني  الملكي  الاتحاد  الشيخ عيسى بن عبدالله آل خليفة، رئيس  تفضل سمو 
للفروسية وسباقات القدرة، بتكريم فريق وزارة الداخلية لفوزه في المسابقة الكبرى 
لبطولة البا لقفز الحواجز التي أقيمت بتاريخ 2 فبراير 2024 على ميدان الاتحاد 
الرياضي العسكري بحضور الرئيس التنفيذي للشركة علي البقالي ومدير العلاقات 

العامة عبدالله سيادي. 

الأصيلة  التقاليد  على  بالحفاظ  الشركة  لالتزام  تأكيدًا  البطولة  لهذه  البا  دعم  يأتي 
لرياضة الفروسية والمساهمة في دعم وإنجاح مختلف الأنشطة الرياضية في مملكة 

البحرين. 

إقامة بطولة البا لقفز الحواجز 

رئيس مجلس الإدارة يكرم الفائزين بكؤوس البـــا لسباق الخيل 

Chairman Awards Winners of 
Alba Horseracing Trophies

Alba’s Chairman of the Board of Directors Khalid Al Rumaihi along 
with the CEO Ali Al Baqali awarded the winners of Alba Horseracing 
Trophies during the 14th event of the national horseracing season 
that was held on 05 January 2024 at the Rashid Equestrian and 
Horseracing Club in Sakhir, in the presence of Alba’s PR Manager 
Abdulla Seyadee. 

The event comprised 8 Alba trophies’ races where around 80 horses 
have competed, and it emphasised Alba’s support to Bahrain’s 
equestrian tradition.

كرم رئيس مجلس الإدارة خالد الرميحي والرئيس التنفيذي علي البقالي الفائزين 
بكؤوس البا لسباق الخيل وذلك خلال السباق الرابع عشر لهذا الموسم الذي أقيم 
بتاريخ 5 يناير 2024 على مضمار نادي راشد للفروسية وسباق الخيل بالصخير، 

بحضور مدير العلاقات العامة بالشركة عبدالله سيادي. 

تنافس  البا  كؤوس  على  للمنافسة  8 سباقات  على  الرياضي  الحدث  هذا  واشتمل 
فيها حوالي 80 فارسًا، وذلك ضمن إطار دعم الشركة المستمر لرياضة الفروسية 

في مملكة البحرين.
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CEO Ali Al Baqali welcomed a delegation of the Rotary Club of 
Manama, led by its President Renuka Ravindran, in their visit to Alba 
on 29 January 2024. 

The delegation comprised several distinguished members of the 
Club, including veterans Mazen Al Omran, Emad Almoayed, Ali 
Hassan, and Bob Thaker; as well as the Club’s Vocational Director 
Lulu Darkazanli. 

As part of their visit, the Rotary Club delegation received a 
presentation about Alba and its ongoing initiatives and projects in 
addition to a plant tour.

Made up of over 34,000 clubs around the world, Rotary International 
forms a global network of business and community leaders who 
volunteer to serve their respective communities.

CEO Welcomes Delegation 
from the Rotary Club of  
Manama 

استقبل الرئيس التنفيذي علي البقالي وفدًا من أعضاء نادي روتاري المنامة بقيادة 
رئيسة النادي، رينوكا رافيندران، خلال زيارته لشركة البا بتاريخ 29 يناير 2024. 

ضم الوفد مجموعة من كبار أعضاء النادي، ومن بينهم مازن العمران، عماد المؤيد، 
علي حسن وبوب ثاكر، إلى جانب المديرة المهنية للنادي لولو داركازانلي. 

وفي إطار هذه الزيارة، تعرف الوفد على تاريخ الشركة وأنشطتها ومبادراتها الحالية، 
تلتها جولة في مختلف أقسام المصهر. 

تشكل منظمة روتاري الدولية - والتي تضم تحت مظلتها أكثر من 34,000 نادٍ حول 
الذين يتطوعون من أجل  العالم - شبكة عالمية من قياديي الأعمال والمجتمعات 

خدمة مجتمعاتهم.

الرئيس التنفيذي يستقبل وفدًا من نادي روتاري المنامة 
As part of its commitment to the environment and the 
society it operates within, Alba has joined the Southern 
Governorate’s environment protection campaign, 
‘We Protect our Desert’, which was launched in the 
presence of the Southern Governor, HH Shaikh Khalifa 
bin Ali bin Khalifa Al Khalifa, on 15 January 2024.

Director Admin Hamad Al Shaibeh, Director Safety 
and Health Mohammed Khalil, and volunteers 
from the Company’s Community Service Team 
have joined the Southern Governorate Team in 
a cleaning drive across the areas surrounding 
the ‘Tree of Life’ site, a very popular camping 
destination in Bahrain.

Alba Supports Southern 
Governorate’s  
Environment Protection  
Efforts

في إطار التزامها نحو البيئة والمجتمع الذي تعمل فيه، شاركت البا في الحملة التي أطلقتها 
المحافظة الجنوبية تحت عنوان »نحافظ على برنا« وذلك بحضور سمو الشيخ خليفة بن علي 

بن خليفة آل خليفة محافظ المحافظة الجنوبية بتاريخ 15 يناير 2024.

وشارك من شركة البا كل من المدير الإداري للشؤون الإدارية حمد الشيبة، والمدير الإداري 
للسلامة والصحة محمد خليل، إلى جانب عدد من الموظفين المتطوعين من لجنة البا لخدمة 
المجتمع الذين انضموا لأقرانهم بالمحافظة الجنوبية في  مبادرة التنظيف التي شملت المناطق 

المحيطة بشجرة الحياة، والتي تتميز بالإقبال اللافت من قبل المخيمين.

البا تدعم جهود المحافظة الجنوبية 
في حماية البيئة
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2nd Edition of Alba Sports 
Festival Held

بالتعاون مع اتحاد الأكاديميات الرياضية الدولي، نظمت الشركة مهرجانها الرياضي 
الثاني في الفترة من 8 وحتى 13 فبراير 2024، في نادي البا بالرفاع. 

وشهد المهرجان مشاركة حوالي 2,000 لاعب ولاعبة و103 أكاديميات وصالاتٍ 
رياضية في مملكة البحرين وكذلك من الدول المجاورة. وحضر الفعاليات الرئيس 
التنفيذي لشركة البا علي البقالي، ورئيس اتحاد الأكاديميات الرياضية الدولي سعادة 
النائب أحمد السلوم، ورئيس اتحاد البحرين للتنس الشيخ عبدالعزيز بن مبارك آل 
خليفة، إلى جانب عدد من أصحاب السعادة أعضاء مجلس النواب والمسؤولين من 

مختلف الاتحادات والأكاديميات الرياضية في المملكة. 

اشتمل المهرجان – الذي تمت إقامته بالتزامن مع اليوم الرياضي البحريني – على 
السلة،  كرة  التنس،  الأجسام،  بناء  ومنها  مختلفة،  رياضية  لعبة   16 في  منافسات 
البولينغ، القوة البدنية، الكريكيت، الدارتس، كرة القدم، الاسكواش، البادل، البليارد، 
يومين  تخصيص  تم  كما  القتالية،  والفنون  المشي،  ماراثون  السباحة،  السنوكر، 
لمنافسات فئة ذوي الهمم، ليؤكد بذلك التزام الشركة بتمكين الرياضيين البحرينيين 

من جميع فئات المجتمع وتشجيعهم على اتباع أسلوب حياة صحي.  

تنظيم النسخة 
الثانية من 

مهرجان البا 
الرياضي

In collaboration with the International Sports 
Academies Federation (ISAF), Alba organised 
the 2nd edition of its Sports Festival from 08 to 
13 February 2024, at the Alba Club, Riffa.

The Festival witnessed the participation of 
around 2,000 players and 103 sports academies 
and amateur clubs in the Kingdom of Bahrain as 

well as neighbouring countries. It was attended 
by Alba’s Chief Executive Officer, Ali Al Baqali, 
ISAF Chairman, MP Ahmed Al Salloom, 
Bahrain Tennis Federation President, Shaikh 

Abdulaziz bin Mubarak Al Khalifa, members 
of the Council of Representatives, as well as officials from various 
sports federations and academies in the Kingdom.

Aligned with Bahrain Sports Day, the Festival featured competitions 
in 16 different games, including Bodybuilding, Tennis, Basketball, 
Bowling, Power Lifting, Cricket, Darts, Football, Squash, Padel, 
Pool/Billiard, Snooker, Swimming, Walkathon and Martial Arts. It 
also featured a 2-day special event of competitions for people of 
determination groups as it celebrated the Company’s commitment 
to empowering all athletes’ groups and fostering a passion for a 
healthy and active lifestyle.
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In celebration of Bahrain Sports Day, Alba hosted a Walkathon near 
its Oasis Hall on 22 February 2024 promoting a healthy and active 
lifestyle for all. 

Alba’s Chief Executive Officer Ali Al Baqali led the Walkathon which 
witnessed the participation of around 150 participants – starting 
from the Executive Management team, Directors, Managers and 
employees from different departments within the Company.

Marking Bahrain Sports Day  

الجهات  مختلف  مع  والخبرات  المعرفة  لتبادل  الرامية  الشركة  جهود  إطار  في 
لموظفي  تدريبيين  برنامجين  التشغيلي  التميز  فريق  نظم  المحلية،  والمؤسسات 
وزارة الداخلية حول »تحليل الأسباب الجذرية لحل المشكلات« و«إدارة المشاريع 

وتقييم رأس المال« وذلك بتاريخ 15 فبراير و 7مارس 2024 في نادي البا.   

تم تكريم المشاركين في هذه البرامج التدريبية بحضور مديرة إدارة شؤون الموظفين 
المدنيين بوزارة الداخلية خلود عبدالله حمادة، والمسؤولين المعنيين من شركة البا.  

In line with the Company’s ongoing efforts to share knowledge with 
various local entities, the OpEx Team conducted two specialised 
courses for the Ministry of Interior (MoI)’s employees: ‘Root Cause 
Analysis’ on 15 February and ‘Project Management and Capital 
Evaluation’ on 07 March 2024, both at the Alba Club.

MoI’s Director of Civil Personnel Affairs, Khuloud Abdullah Hamada, 
along with concerned Alba officials, attended the certificate 
awarding ceremonies for these courses. 

احتفالاً بيوم البحرين الرياضي، نظمت البا فعالية للمشي بالقرب من قاعة الواحة 
حياة صحي  نمط  تبني  على  الجميع  لتشجيع   2024 فبراير   22 بتاريخ  بالشركة 

ونشط.

 150 البقالي جنبًا إلى جنب مع حوالي  التنفيذي علي  الرئيس  الفعالية  شارك في 
مشارك ومشاركة من أعضاء الإدارة التنفيذية والمديرين الإداريين ومديري الدوائر 

والموظفين من مختلف أنحاء الشركة.

Sharing Expertise with  
MoI Staff

مشاركة الخبرات مع موظفي وزارة الداخلية 

الاحتفال باليوم الرياضي البحريني
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البا تنظم غبقتهــــا 
الرمضانية السنوية 

البا تستضيف وفد برنامج 
  Alba Holds itsضيافة

Annual Ramadan  
‘Ghabga’

Alba Receives Dhiyafa  
Delegation

Alba organised its annual ‘Ghabga’ dinner on 22 March 2024 at the 
Gulf Hotel Ramadan Tent, embracing the Holy Month’s traditions 
and the spirit of togetherness that Ramadan embodies.

The Ghabga was attended by Alba Board Director Hala Mufeez, the 
Executives and Management Teams, Labour Unions’ representatives 
and many employees from various departments of the Company

Alba received, on 04 March 2024, a delegation 
comprising 25 diplomats from the 3rd edition of 
the International Diplomats Programme (Dhiyafa) 

organised by Mohammed bin Mubarak Al 
Khalifa Academy for Diplomatic  Studies at the 

Ministry of Foreign Affairs.

 Acting Chief Marketing Officer Hisham 
Alkooheji welcomed the delegation 

and highlighted Alba’s success story, 
contributions to the Kingdom’s economy, 

and its various ESG endeavours. 

Dhiyafa programme serves as an informative 
platform for participating diplomats to learn more about Bahrain’s 
culture, history, economy and foreign policy.

في إطار التزامها بإحياء العادات وتعزيز صور التآلف والوحدة التي يحث عليها الشهر 
الفضيل، نظمت البا غبقتها الرمضانية السنوية بتاريخ 22 مارس 2024 في خيمة 

فندق الخليج الرمضانية. 

التنفيذية  الهيئة  وأعضاء  مفيز،  هالة  الإدارة  مجلس  بحضور عضو  الغبقة  أقيمت 
من  العديد  جانب  إلى  البا،  في  العماليتين  النقابتين  وممثلي  بالشركة،  والإدارية 

الموظفين من مختلف دوائر الشركة.

استقبلت البا بتاريخ 4 مارس 2024 وفدًا مكونًا من 25 دبلوماسيًا ضمن النسخة 
الثالثة من برنامج الدبلوماسيين الدوليين )ضيافة( الذي تنظمه أكاديمية محمد بن 

مبارك آل خليفة للدراسات الدبلوماسية التابعة لوزارة الخارجية.

ورحب الرئيس التنفيذي للتسويق بالإنابة هشام الكوهجي بالوفد الزائر وأطلعهم 
المتنوعة في  البحريني ومبادراتها  الاقتصاد  البا ومساهمتها في  على قصة نجاح 

الجوانب البيئية والاجتماعية والحوكمة.

ويهدف برنامج ضيافة إلى تزويد الدبلوماسيين المشاركين  بالمزيد من المعرفة حول 
مملكة البحرين وثقافتها  وتاريخها وروافد اقتصادها وسياستها الخارجية.
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With two goals by Ali Muneer and Isa Al Barri, Alba Team secured 
a late 2-1 victory against the Electricity and Water Authority (EWA) 
Team in the final match of the Companies and Establishments 
Football Cup held on 05 March 2024 at the Ahli Club Stadium.

The CEO Ali Al Baqali handed over the much-coveted trophy to Team 
Captain Ahmed Khamis and congratulated the Team’s members 
on the win. The CEO also reaffirmed the Company’s dedication to 
fostering a culture of excellence – both on and off the field.  

Director Admin Hamad Al Shaibeh, the Chairman of the Organising 
Committee of the Companies and Establishments Football League 
and Cup Eng. Mazen Al Omran and other dignitaries attended the 
match.

Alba Team Wins the  
Companies and Establishments  
Football Cup 

سجل علي منير وعيسى البري هدفين حاسمين ليقودا فريق البا لكرة القدم للتغلب 
على فريق الكهرماء 2-1 في المباراة النهائية لكأس الشركات والمؤسسات لكرة القدم 

والتي أقيمت بتاريخ 5 مارس 2024 على ملعب النادي الأهلي.

وقام الرئيس التنفيذي علي البقالي بتسليم كأس البطولة إلى كابتن الفريق أحمد 
خميس  مهنئًا أعضاء الفريق بهذا الإنجاز. كما أكد الرئيس التنفيذي التزام الشركة 

بتعزيز ثقافة التميز داخل الملعب وخارجه.

الشيبة  حمد  الإدارية   للشؤون  الإداري  المدير  حضور  النهائية  المباراة  وشهدت 
ورئيس اللجنة المنظمة لدوري وكأس الشركات المهندس مازن العمران وعدد من 

كبار الشخصيات.

البـــــــا بطلًا لكأس الشركات والمؤسسات لكرة القدم 

حملة 
»رمضان آمن 

وصحي«

‘SAFE and Healthy  
Ramadan’ Campaign

In line with the Company’s commitment to its personnel’s Safety and 
Wellbeing, CEO Ali Al Baqali launched the plant-wide “SAFE 
and Healthy Ramadan” campaign on 14 March 2024. The 
campaign kick-off featured an opening address by the 

CEO, followed by a lecture on ‘Healthy Diet in Ramadan’ 
delivered by Noor Ali Al Majed, a Dietician at Al Salam Specialist 

Hospital.

Throughout the Holy Month of Ramadan, the campaign offered 
various activities, including hybrid lectures by internal and external speakers, plant visits 
before and after Iftar, and engagement activities between the management team and 
shop floor workers.

تماشيًا مع التزام الشركة الثابت تجاه سلامة وصحة موظفيها، دشن الرئيس التنفيذي  
علي البقالي حملة »رمضان آمن وصحي« بتاريخ 14 مارس 2024. وشهدت الجلسة 
الغذائي  »النظام  حول  محاضرة  تلتها  التنفيذي،  للرئيس  كلمة  للحملة  الافتتاحية 
الصحي في رمضان« قدمتها أخصائية التغذية بمستشفى السلام التخصصي، نور 

علي الماجد. 

وقدمت الحملة التي استمرت طوال الشهر الفضيل العديد من الأنشطة والفعاليات 
الحضور  بين  بالمزج  أقيمت  التي  التوعوية  المحاضرات  ذلك  في  بما  المتنوعة، 
إلى  الشركة،  وخارج  داخل  من  بواسطة أخصائيين  الإلكتروني  والبث  الشخصي 
جانب الزيارات الميدانية قبل وبعد الإفطار، والمناقشات المفتوحة بين أعضاء الفريق 

الإداري وموظفي المواقع التشغيلية.
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من أرشيف البيان
January 1991  يناير 1991 

From Albayan Archives
“Albayan” was first published on 12 March 1973 as a weekly internal newsletter that summarised Alba’s important updates 
and announcements. It was a simple yet very effective tool that laid the foundation for internal communication within the 
Company. We take the opportunity in these new issues to remember our past by featuring a selection from early issues’ 
contents.

صدرت “البيان” لأول مرة في 12 مارس 1973 كنشرة أسبوعية داخلية تلخص أهم أخبار وإعلانات البا، ورغم بساطتها في ذلك الوقت إلا أنها 
أثبتت فعاليتها في تأسيس أنشطة الإعلام الداخلي بالشركة. ننتهز الفرصة في “البيان” لتذكر الماضي من خلال استعراض مختارات من محتويات 

الأعداد القديمة منها.
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Flashback

Alba’s inception marked the beginning of Bahrain’s strategy to 
diversify its economy and reduce its dependence on oil. Its early 
success established a blueprint for other non-oil industries to follow, 
including a thriving downstream aluminium industry.

Alba’s history is more than a timeline. It is a story of unity, teamwork 
and success. It is five decades of legacy.

 In this section of Albayan, we will continue following Alba’s journey, 
highlighting its achievements since the early day of the Company 
and until today. 

لتنويع مصادر  الرامية  البحرين  انطلاقة لاستراتيجية  البا  بمثابة  تأسيس شركة   كان 
الدخل وتقليل الاعتماد على النفط، كما أن نجاح الشركة منذ أيامها الأولى مهد الطريق 

للكثير من الصناعات الأخرى  غير النفطية، بما فيها صناعات الألمنيوم التحويلية.

إن تاريخ البا هو أكثر من مجرد جدول زمني، فهو قصة وحدة، وعمل جماعي، ونجاح. 
إنه خمسة عقود من التميز.

 نواصل من خلال هذا القسم استعراض مسيرة البا، مسلطين الضوء على أهم المحطات 
التاريخية للشركة، منذ نشأتها وحتى يومنا هذا.

1998
1999

The Era of Growth | عصر النمو
1990s :التسعينيات

Alba’s First-ever Internet Website
أول موقع إلكتروني لشركة البا

 Completion of Major Upgrade for Casthouses 1 & 2
اكتمال مشروع تطوير مسبكي الشركة 1 و 2

Issue #14
العدد الرابع عشر

ذكريات من الماضي
)فلاش باك(

 Alba launched its first-
ever internet website 

in October 1998. 
The website included 
comprehensive details 
about the Company’s 

history and events 
as well as dedicated 
webpages for Alba’s 

news and major 
projects. 

أطلقت البا أول موقع 
إلكتروني لها على شبكة 

الإنترنت في شهر أكتوبر من 
العام 1998. واحتوى الموقع 

آنذاك على تفاصيل دقيقة 
عن تاريخ الشركة وفعالياتها 
المختلفة إلى جانب صفحات 
مخصصة لآخر الأخبار وأهم 

المشاريع القائمة.

In 1999, Alba completed 
a major upgrade for 

Casthouses 1 and 2 at a 
cost of US$28 million. 

في عام 1999، أكملت شركة 
البا  مشروعًا لتطوير مسبكيها 
رقم 1 و 2 بكلفة 28 مليون 

دولار أمريكي.

1998

1999
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