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خلال المجلس  2026لعام أولويات  أربع يحددلشركة البا رئيس التنفيذي ال

   السنوي

  
شركة ألمنيوم البحرين ش.م.ب. )البا(، أكبر مصهر للألمنيوم ذي موقع واحد في العالم، فعاليات المجلس   أطلقت

في قاعة الواحة    2026يناير    12بتاريخ  الرئيس التنفيذي للشركة، علي البقالي، وذلك    بقيادة  2026السنوي لعام  

 بالشركة. 

 Safety)  نجوم  5السلامة بمعايير  ، وهي:  2026أهداف الشركة لعام  وخلال الجلسة الافتتاحية، كشف البقالي عن  

5 Star  ،)التفكير بمنظور عالمي  (Think Global  ،)ختام برنامج الحصالة الرقمية  (e F Al Hassalahو ،) الارتقاء

وتعزيز الانضباط المالي،    ،دفع جهود التميز التشغيلي  إلى(. وتهدف هذه الأولويات  Skill Level Up)  بالمهارات

 لنمو المستدام.  تحقيق الالشركة  تهيئةو

  :  وبهذه المناسبة، صرح الرئيس التنفيذي، علي البقالي، قائلاا

ممارسات العالمي في السلامة، وترسيخ أفضل التحقيق التميز  فإن تركيزنا منصب على  ،  2026العام  "مع دخولنا  

المعتاد  و ،  التشغيلية  ناجميع عملياتعبر   الكفاءة  ، وستكشاف أسواق وفرص جديدةلاالتوسع خارج نطاقنا  تعزيز 

التكاليف، إلى جانب    خفض من خلال المرحلة الأخيرة من برنامج الحصالة الرقمية ل  التشغيلية والانضباط المالي

ل عاملة جاهزة  المهارات، وإعداد قوى  القدرات، وصقل  تعزيز  في كوادرنا عبر  . المستقبل  متطلباتالاستثمار 

 . " ة والإلهام والتحول الإيجابيه مسيرتنا نحوالريادوسوف تساهم هذه الأولويات في توجي

وقد سلطت الجلسة الأولى، التي حضرها أعضاء الإدارة التنفيذية، والمديرون الإداريون، ومديرو الدوائر، إلى  

على   الضوء  الإشرافيين،  الموظفين  الشركة  جانب  إنجازات  العام  أبرز  حددت  ،  الماضيخلال   ات التوجهكما 

 للعام الجديد.   ةالاستراتيجي

، بما المنصة الافتراضية  برحضورياا وعخلال هذا الأسبوع    ستعُقد جلستان إضافيتان من المجلس السنويهذا و

وتهدف هذه المبادرة .  وكافة نوبات العمل  مواقعالفي جميع  فرصة الحضور والمشاركة للموظفين  يضمن إتاحة  

إلى تعزيز الحوار المفتوح بين إدارة الشركة وموظفيها، بما يسهم في ترسيخ الشفافية والتعاون وتحقيق التوافق 
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